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	 “วารสารมุสลิม กทม. นิวส์” ของ
ส�ำนกังานคณะกรรมการอสิลามประจ�ำกรงุเทพ
มหานครเล่มนี ้ เป็นเล่มประจ�ำเดือนพฤษภาคม - 
มถินุายน 2564  ออกสู่สายตาผูอ่้านทกุ 2 เดอืน 
โดยมีวตัถปุระสงค์เพือ่เผยแผ่องค์ความรูเ้กีย่วกบั
อสิลามและมุสลมิ รวมทัง้การเผยแพร่กจิกรรม/
กิจการของส�ำนักงานคณะกรรมการอิสลาม
ประจ�ำกรุงเทพมหานครสู่สังคม เป็นส�ำคัญ
	 เดือนมิถุนายน 2564 ถือเป็นเดือน
แห่งวนัเฉลิมพระชนมพรรษา สมเดจ็พระนางเจ้าสทุดิา
พชัรสธุาพิมลลักษณ์ พระบรมราชินี วันท่ี 3 
มิถุนายน 2564   ในนามของคณะกรรมการ
อสิลามประจ�ำกรุงเทพมหานคร และพสกนกิร
ชาวไทยมสุลมิทัง้มวล ขอถวายพระพรชัยมงคล
เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี ท่ีทรง
ปฏิบัติพระราชกรณียกิจเป็นอเนกประการ 
ด้วยพระวริยิอุตสาหะ  ทัง้มีพระปรชีาสามารถด้าน
การทหารเป็นที่ประจักษ์แก่ผองพสกนิกร 
ขอทรงพระเจริญ
	 ในช่วงเดอืนเมษายน - มถินุายน 2564 
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 
ระลอกใหม่ หรือระลอก 2-3 ภายในประเทศ 
กระจายเป็นวงกว้างและรวดเร็วกว่าการ
ระบาดรอบแรกเมื่อปี 2563 และพัฒนาการ
ของวคัซนีกมี็ความชดัเจนมากขึน้ ทัง้นี ้คาดว่า
ย่อมมผีลกระทบต่อเศรษฐกจิ สงัคม วฒันธรรม
หรือศาสนาอย่างปฏิเสธมิได้  จากมาตรการที่
เข้มงวดน้อย เพือ่ผ่อนคลายความรูส้กึทีเ่ข้มงวด
กับระลอกแรก ท�ำให้การแพร่ระบาดของ
ไวรัสเป็นไปอย่างกว้างขวาง จนน่าตกใจ
อย่างยิ่ง 
	 อย่างไรก็ตาม ท่ามกลางสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ที่ส่งผลให้มี
ผู้คนล้มป่วยและเสียชีวิตจ�ำนวนมากท่ัวโลก 
หนึ่งในส่ิงที่จะกลายมาเป็นตัวแปรส�ำคัญและ
ความหวังในการควบคุมการแพร่ระบาดก็คือ 
“วัคซีน” ที่จะช่วยเสริ มสร ้ า งภู มิ คุ ้ ม กัน

ผศ.ดร.วิศรุต  เลาะวิถี

เข็มทิศบรรณาธิการ

ธรรมศาสน์อิสลาม
ธุรกิจการค้าและการธนาคารในอิสลาม 
(ตอนที่ 4)

สื่อสารสื่อธรรม
ความเศร้าของท่านเราะซู้ล (ศ็อลฯ)

สุขสาระ

วัคซีนป้องกัน Covid-19

สรรสาระ
“พุทธ-มุสลิมในสังคมไทย” 
(ตอนที่ 2)

เส้นทางช้างเผือก

บุคคลที่ได้รับการบ่มเพาะ
ด้วยพหุวัฒนธรรมสู่เส้นทางสันติภาพ

ตกผลึกการประชุม

นานาสาระ
วงจรฮาลาล กทม.

ขับเคลื่อน กอ.กทม.

การรายงานผลการด�ำเนินงาน ฐานะการเงิน 
และทรัพย์สินของมัสยิด 

ขับเคลื่อน กอ.กทม.
ส�ำนักจุฬาราชมนตรี ร่วมกับ กอ.กทม. 
จัดโครงการช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากโควิด-19

ขับเคลื่อน กอ.กทม.

กอ.กทม.จัดรายการ ICOB Live 
ผ่านระบบออนไลน์
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แก่ผู้คน ทั้งยังสามารถลดความรุนแรงของอาการป่วยและลดการเสียชีวิตได้ องค์กรหนึ่งที่มี
ด�ำริจะน�ำเข้า “วัคซีนซิโนฟาร์ม” สู่ประเทศไทยคือ “ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์” ทราบว่าได้
ผ่านการพิจารณาของส�ำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) ของไทยเรียบร้อยแล้ว 
ดังนั้น   ใคร่ขออนุญาตแนะน�ำสถาบันราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ หนึ่งในสถานที่ฉีดวัคซีนว่า 
มีความเป็นมาอย่างไร 
	 เนือ่งจากศาสตราจารย์ ดร. สมเดจ็พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อคัรราช
กมุารีกรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตตยิราชนารี ทรงมีพระราชด�ำรใิห้ด�ำเนนิการพัฒนาต่อยอด 
“โรงพยาบาลจุฬาภรณ์” ที่เป็นโรงพยาบาลเฉพาะทางส�ำหรับผู้ป่วยมะเร็งขนาด 100 เตียง 
ให้เป็น “วิทยาลัยวิทยาศาสตร์การแพทย์เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์” สถาบันการศึกษาและบริการ
ทางการแพทย์แบบครบวงจร พร้อมแผนรองรับการพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ
ทีม่ศัีกยภาพโดดเด่นในการแก้ไขปัญหาผ่านกระบวนการวิจยั โดยมโีรงพยาบาล จฬุาภรณ์เป็น
ส่วนหนึง่ของวทิยาลยัฯ ประกอบด้วย “ศนูย์การแพทย์ภัทรมหาราชานสุรณ์” “ศนูย์การแพทย์
มะเร็งวิทยาจุฬาภรณ์” และ “ศูนย์การแพทย์จุฬาภรณ์เฉลิมพระเกียรติ” และทรงมีพระ
วินิจฉัยให้รวม “สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์” ซึ่งเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่ท�ำหน้าที่
ผลิตนักวิทยาศาสตร์ในสาขาที่มีความจ�ำเป็นส�ำหรับการพัฒนาประเทศเข้าไว้ด้วยกัน ตลอด
จนให้ทุกหน่วยงานประสานความร่วมมือ โดยรวมเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน ภายใต้องค์กรที่
พระราชทานนามว่า… ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์”
	 หน่วยงานต่าง ๆ ของราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ ประกอบด้วย วิทยาลัยวิทยาศาสตร์
การแพทย์เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ มูลนิธิภัทร
มหาราชานุสรณ์ ในพระอุปถัมภ์ฯ ศูนย์พักพิงสุนัขจรจัดนครชัยบุรินทร์ และโรงพยาบาลสัตว์
ทิพย์พิมาน
	 ในท�ำนองเดียวกัน มักมีค�ำถามที่ประสงค์จะขอทราบข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับ “ราช
วิทยาลยัจฬุาภรณ์” จงึขอประมวลข้อมลูเชงิค�ำตอบ เพือ่เป็นความรู้ ความเข้าใจแก่สาธารณชน 
ดังนี้
	 1. ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์เป็นส่วนราชการหรือไม่ และมีภารกิจอย่างไร
	 ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ มีฐานะเป็นนิติบุคคลและเป็นหน่วยงานของรัฐ ซึ่งไม่ใช่ส่วน
ราชการ บคุลากรของราชวทิยาลยัจฬุาภรณ์จงึเป็นเจ้าหน้าทีข่องรฐั ไม่ใช่ข้าราชการ  ราชวทิยาลัย
จฬุาภรณ์ เป็นสถาบนัการวจิยัและวชิาการขัน้สงู ซ่ึงสมเดจ็พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจฬุาภรณ์
วลยัลักษณ์ อคัรราชกมุารี กรมพระศรสีวางควฒัน วรขตัตยิราชนารี โดยทรงจดัตัง้ราชวทิยาลยั
จุฬาภรณ์ตามพระปณิธาน เพื่อจัดการศึกษาทางวิชาการและวิชาชีพด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี สิ่งแวดล้อม การแพทย์ และการสาธารณสุข โดยมุ่งผลิตบุคลากรในระดับสูง เพื่อ
สร้างองค์ความรู้ เป็นศนูย์ความเป็นเลศิทางด้านวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ี ส่ิงแวดล้อม การแพทย์ 
และการสาธารณสุข และการให้บริการทางการแพทย์และการสาธารณสุขแก่ประชาชน โดย
เฉพาะอย่างยิ่ง ให ้ความช่วยเหลือผู ้ยากไร ้และผู ้ประสบภัยพิบัติให ้ได ้รับบริการ
อย่างไม่เหลื่อมล�้ำของคนในสังคม
	 2. โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ให้บริการรักษาเฉพาะทางเกี่ยวกับโรคมะเร็งเพียง
อย่างเดียวหรือไม่
	 โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ เป็นโรงพยาบาลที่รักษาโรคทั่วไป มิได้ให้บริการด้านการ
รักษาโรคมะเร็งอย่างเดียว มีศูนย์และคลินิกให้การบริการที่ส�ำคัญได้แก่ ศูนย์สุขภาพสตรี 
ศนูย์เต้านม ศนูย์หลอดเลอืดหัวใจ ศนูย์ศลัยกรรมกระดกูและข้อ คลนิกิจกัษ ุคลนิกิอายรุกรรม
โรคมะเร็ง คลนิกิโรคมะเรง็ตบัและท่อน�ำ้ด ีคลนิกิศลัยกรรมล�ำไส้ใหญ่และทวารหนกั คลินกิพเิศษ
โรคปอด คลินิกโสต ศอ นาสิกวิทยา คลินิกอายุกรรมโลหิตวิทยา คลินิกตรวจสุขภาพ คลินิก
อายุกรรมโรคติดเชื้อ คลินิกโรคผิวหนัง เวชศซาสตร์ฟื้นฟูและกายภาพบ�ำบัด
	

	 3. ข้าราชการท่ีมารกัษาโรงพยาบาล
จุฬาภรณ์ สามารถใช้สิทธิเบิกจ่ายตรงจาก
กรมบัญชีกลางได้หรือไม่
	 โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ มีสถานะเป็น
โรงพยาบาลภาครัฐ ดังนั้น ผู้เข้ารับการรักษา
จึงสามารถลงทะเบียนเพื่อใช้สิทธิเบิกจ่ายตรง
จากกรมบัญชีกลางได้
	 ประเด็นส�ำคัญ ขอเชิญชวนพี่น้อง
ประชาชนชาวไทย โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ผู้ที่อยู่
ในเกณฑ์อายทุีจ่ะต้องได้รบัการฉดีวคัซนีดงักล่าว 
ขอให้รีบตดัสนิใจ รบีลงทะเบยีน เพือ่นดัหมายวนั 
เวลาและสถานที่ที่สะดวกและเหมาะสม ทั้งนี้ 
เพื่อปกป้องตนเอง และบุคคลรอบข้างอันเป็น
ที่รักของเรา ให้ปลอดจากโรคร้ายนี้ถ้วนทั่ว
ทุกคน และพึงระลึกอยู่เสมอว่า “เราต้องรู้จัก
ปกป้องตนเองก่อน และพระผู้เป็นเจ้า ก็จัก
ปกป้องคุ้มครองเรา  ดุจเดียวกัน” 
	 ในโอกาสนี้ คณะผู้จัดท�ำ  “วารสาร
มุสลิม กทม. นิวส ์” ของส�ำนักงานคณะ
กรรมการอิสลามประจ�ำกรงุเทพมหานคร ขอวงิวอน 
(ดุอาอ ์ )  ต ่อพระผู ้ เป ็นเจ ้า  ได ้ โปรดให้ 
“มหันตภัยร้ายแห่งโควิด-19” สูญหายจาก
สังคมไทยและสังคมโลกโดยเร็ววัน และทรง
ปกป้องคุมครองประเทศไทยแห่ง “เรา” ให้
ก้าวข้าม “วิกฤติ” แห่งการแพร่ระบาดของ
เชื้อไวรัสโควิด-19 ระลอกนี้ ด้วยเถิด-อามีน
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 อรุณ บุญชม
ธุรกิจการค้า
และการธนาคารในอิสลาม 
                        (ตอนที่ 4)  

ของธนาคารที่มีอยู่ในมือของเขา
	 2. ผลลัพธ์ของโครงการ
	 เป้าหมายของการด�ำเนินการ
ของโครงการก็คือท�ำให้เงินเพ่ิมพูนข้ึน 
โครงการอาจก่อให้เกิดผลลัพธ์ได้ทั้ง
ด้านบวกและด้านลบ
	 3.การแจกจ่ายผลที่เกิดขึ้นจาก
โครงการ
	 ในกรณีที่ขาดทุนให้แบ่งความ
ขาดทุน ตามสัดส่วนของการถือหุ้นของ
แต่ละคน ในกรณีที่ได้ก�ำไร ให้แบ่งก�ำไร
ระหว่างสองฝ่าย (ธนาคารกับคู่หุ้นส่วน) 
ตามข้อตกลง
	 4. ธนาคารขายส่วนของตนใน
วงเงินลงทุน
	 ธนาคาร : จะแจ้งว่าตนพร้อม
ตามข้อตกลงที่จะขายหุ้นที่เป็นส่วนของ
ตนที่มีอยู่ในเงินลงทุน
	 คู่หุ้นส่วน : จ่ายราคาค่าหุ้นที่
ธนาคารจ่ายให้ และหุ้นนั้นก็จะเปลี่ยน
ไปเป็นกรรมสิทธิ์ของคู่หุ้นส่วน
หมายเหตุ 
	 การด�ำเนินการที่ว่านี้จะด�ำเนิน

	 ในทางปฏิบัติจริงการเข้าเป็น
หุ้นส่วนกันแบบไม่ถาวรเกิดขึ้นได้หลาย
รปูแบบ แต่ทีแ่พร่หลายมากกค็อื ทัง้สองฝ่าย
ตกลงกนัให้ธนาคารสละสทิธิส่์วนของตน
แบบค่อยเป็นค่อยไป แลกเปลี่ยนกับ
การที่คู่หุ้นส่วนจ่ายค่าหุ้นส่วนเป็นงวดๆ 
(จากผลประโยชน ์ที่ หุ ้นส ่วนได ้รับ 
หรอืจากแหล่งอืน่) ในช่วงเวลาทีเ่หมาะสม
ตามแต่จะตกลงกัน และเมื่อช�ำระค่าหุ้น
เสร็จแล้วธนาคารก็จะถอนตัวออกจาก
โครงการ และหลังจากนั้นหุ้นส่วนก็จะ
เข้าถอืกรรมสทิธิใ์นโครงการแทนธนาคาร
	 ขั้นตอนการด�ำเนินการ
	 1. การเข้าเป็นหุน้ส่วนกนัในเงนิ
ลงทนุ
	 ธนาคาร : จะจ่ายเงินทุนส่วนหนึง่
ทีท่างโครงการต้องการในฐานะคูหุ่น้ส่วน 
และจะท�ำความตกลงกบัลกูค้า (คูหุ่น้ส่วน) 
ถึงวิธีการที่แน่นอนในการทยอยขาย
ส่วนของตนที่มีอยู่ในเงินลงทุน
	 คูหุ่น้ส่วน : จะจ่ายเงนิส่วนหนึง่
ที่ทางโครงการต้องการ และถือว่าเขา
เป็นผู ้ได้รับความไว้วางใจให้ดูแลเงิน

ต่อไปเรื่อยๆจนกว่าการเข้าไปมีส่วน
ร่วมของธนาคารในโครงการนัน้จะยตุลิง 
ด้วยการเปลี่ยนมือการถือครองหุ้นใน
เงินลงทุนไปเป็นกรรมสิทธิ์ของลูกค้าที่
เป็นคู่หุ้นส่วนโดยสมบูรณ์ เมื่อถึงจุดนี้ก็
เท ่ากับว่าธนาคารสามารถเรียกเงิน
ลงทุนกลับมาอย่างครบถ้วนบวกกับ
ผลก�ำไรทีไ่ด้ ในช่วงเวลาทีเ่ป็นหุน้ส่วนกนัอยู่
	 ลู่ทางในการปฏิบัติ
	 การหุ ้นส ่วนแบบไม ่ถาวรนี้
เ ห ม า ะสม ท่ี จ ะล ง ทุ นกั บ โ ร ง ง าน
อุตสาหกรรม โครงการทางด้านการเกษตร 
โรงพยาบาล และทุกโครงการที่ก่อให้
เกิดรายได้อย่างเป็นระบบ
	 การหุน้ส่วนแบบไม่ถาวร ถอืเป็น
แนวทางที่เหมาะสมและถูกต้อง ส�ำหรับ
การด�ำเนินการลงทุนเป็นหมู่คณะในยุค
ปัจจุบัน โดยที่ :
	 - ธนาคาร จะได้รับผลก�ำไรเป็น
งวดๆ ตลอดปี
	 - คู ่หุ ้นส่วนได้ลงทุนในทางที่
ฮาลาล และท�ำให้ความทะเยอทะยาน
ของเขาที่จะเป ็นเจ ้าของโครงการ

	 การเข้าเป็นหุน้ส่วนแบบไม่ถาวร เป็นรูปแบบใหม่ของธุรกรรมที่ธนาคารอิสลามคิดขึ้น ซึ่งมีความแตกต่างกบัการหุน้ส่วน
แบบถาวรเพียงประการเดียวคือ “ความถาวรกับไม่ถาวร”
	 รปูแบบนีธ้นาคารจะได้สทิธ์ิการเป็นหุน้ส่วนตามธรรมดาอย่างครบถ้วน ตลอดจนข้อผูกพันต่างๆ ยกเว้นธนาคารไม่มีความ
ประสงค์จะเป็นหุ้นส่วนอย่างถาวร ไปจนสิ้นสุดการเป็นหุ้นส่วนกันตั้งแต่เริ่มสัญญา แต่ธนาคารจะให้สิทธิ์แก่หุ้นส่วนของธนาคาร 
เข้าแทนที่ของตนในการถือกรรมสิทธิ์โครงการ และธนาคารตกลงที่จะสละสิทธิ์ในการเป็นหุ้นส่วนกัน ด้วยการให้คู่หุ้นส่วน
ของธนาคารช�ำระค่าหุ้นงวดเดียว หรือหลายงวด ตามเงื่อนไขที่ตกลงกัน
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ท่ีจะท�ำอย่างนั้นได้เป็นงวดๆ ตามแต่จะตกลงพร้อมทั้งต้องระมัดระวังเงื่อนไข
ตามบัญญัติศาสนา
	 1.2 การจ่ายเงินลงทุน มุฏอรอบะฮ์
	 ธนาคารจะเรียกเงินลงทุนคืนก่อนแบ่งก�ำไรระหว่างสองฝ่าย เพราะก�ำไร
จะต้องรักษาเงินทุนในกรณีที่มีการแบ่งผลก�ำไรเป็นงวดๆก่อนแยกเงินทุนออกจาก
ผลก�ำไร การคิดผลก�ำไรจะกระท�ำต่อเมื่อมั่นใจว่าเงินลงทุนปลอดภัยแล้ว
	 1.3 การแจกจ่ายผลที่เกิดขึ้นจากมุฏอรอบะฮ์
	 ในกรณีที่เกิดขาดทุน เจ้าของเงิน (คือผู้ฝาก ในกรณีที่ธนาคารน�ำเงินฝาก
เพื่อการลงทุนไปลงทุน โดยธนาคารเป็นผู้ด�ำเนินการ) จะเป็นผู้รับผิดชอบ
	 ในกรณีที่ได้ผลก�ำไร ให้แบ่งกันระหว่างสองฝ่ายตามข้อตกลงพร้อมทั้ง
รักษาหลักการที่ว่า (ผลก�ำไรต้องน�ำมารักษาต้นทุนก่อน)
	 ลู่ทางการปฏิบัติ
	 - มุฏอรอบะฮ์ถือเป็นรูปแบบหลักที่ธนาคารอิสลามยึดถือในการสร้าง
ความสมัพนัธ์ระหว่างธนาคารกบัผูฝ้ากเงนิทีน่�ำเงนิมามอบให้ในฐานะเป็นเจ้าของเงนิ 
เพื่อให้ธนาคารท�ำงานในฐานะผู้ด�ำเนินการโดยการแบ่งก�ำไรที่เกิดขึ้นตามสัดส่วน
ที่รู้กันดีตามที่ได้ตกลงกันไว้
	 - ธนาคารอสิลามจะด�ำเนนิการตามบทบาทของตนกบันกัลงทนุเจ้าของโครงการ 
ต่างๆ ที่มีความสามารถในการท�ำงานไม่ว่าจะเป็นกลุ่มวิชาชีพเช่น นายแพทย์ และ
วิศวกร หรือเป็นกลุ่มที่มีความช�ำนาญการทางด้านการค้า และหัตถกรรมต่างๆ 
ธนาคารจะให้เงินลงทุนที่จ�ำเป็นแก่พวกเขาในฐานะธนาคารเป็นเจ้าของเงิน เพื่อให้
พวกเขาน�ำเงินไปลงทุน แลกเปลี่ยนกับสัดส่วนแบ่งจากผลก�ำไรที่จะได้รับตามที่
ตกลงกันไว้ 
	 - และที่ควรกล่าวถึงก็คือ รูปแบบมุฎอรอบะฮ์นี้มีความเสี่ยงสูง เพราะ
ธนาคารควรมอบเงินลงทุนให้แก่ ผู้ด�ำเนินการ ที่จะเข้าท�ำงานและบริหารโดยไม่มี
ผู้ค�้ำประกัน ยกเว้นการค�้ำประกันในกรณีความเสียหายเกิดจากผู้ด�ำเนินการเจตนา
ท�ำให้เสียหาย หรือประมาท ทางธนาคารจะต้องจัดให้มีกองทุนส�ำรองที่จ�ำเป็นเพื่อ
ลดขนาดของความเส่ียงลง และเพื่อประกันการด�ำเนินการมุฎอรอบะฮ์ให้เป็น
ไปด้วยดีด้วยความเข้มงวด และไม่ท�ำงานอย่างหละหลวม

เป็นความจริงขึ้นได้ ในระยะปานกลาง 
ทัง้น้ีด้วยการทีธ่นาคารค่อย  ๆถอนตวัออกไป
	 - ท�ำให้เส้นทางด้านเศรษฐกิจ
ของสังคมด�ำเนินไปอย่างถูกต้องด้วย
การพัฒนารปูแบบการหุน้ส่วนในเชงิบวก 
แทนความสัมพันธ์ในฐานะลูกหนี้ซ่ึงจะ
ท�ำให้เกิดความยุติธรรมในการกระจาย
ผลประโยชน์
	 การร่วมลงทุนรับความเสี่ยง
	 หลกัมฏุอรอบะห์ ในเน้ือหาของมนั
คือการที่ เจ ้าของเงินได้มาพบกับผู ้มี
ความช�ำนาญการ โดยฝ่ายแรกให้เงนิลงทุน 
และฝ่ายที่สองใช้ความช�ำนาญของตน
ท�ำให้เกิดผลก�ำไรท่ีฮะล้าลที่จะน�ำมา
แบ่งกันตามสัดส่วนที่ตกลงกัน
	 ธรุกรรมแบบน้ีจะก่อให้เกดิผลดี
แก่ทั้งสองฝ่ายคือทั้งเจ้าของเงินทุน และ
ผู้ด�ำเนินการที่มีความช�ำนาญ
	 - บางคร้ังเจ้าของเงินลงทุน
ไม่มีเวลา หรือไม่มีความเชี่ยวชาญจาก
การน�ำเงินไปหมุนเวียนและท�ำการค้า
	 - บางครั้งคนที่มีความช�ำนาญ
ไม่มีเงินลงทุนเพียงพอ ท่ีจะน�ำความรู้
ความสามารถของตนไปใช้ในด้านต่างๆ 
ที่ตนมีความช�ำนาญ
	 ขัน้ตอนต่างๆ  ของหลกัมฏุอรอบะฮ์	
1.  จัดตั้งโครงการมุฏอรอบะฮ์
	 ธนาคาร : ให้เงินลงทุนในฐานะ
เป็นเจ้าของเงนิ (กรณนี�ำเงนิของธนาคารเอง
มาลงทุน, กรณีที่น�ำเงินท่ีฝากเพื่อการ
ลงทุน ไปลงทุนธนาคารคือผู้ด�ำเนินการ)
	 ผูด้�ำเนนิการ : ใช้ความพยายาม
และความสามารถน�ำเงินไปลงทุน เพื่อ
แลกเปลี่ยนกับส่วนแบ่ง จากผลก�ำไรที่
ได้ตกลงกันไว้
	 1.1 ผลของมุฏอรอบะฮ ์
	 สองฝ ่ายคิดค�ำนวณผลการ
ด�ำเนินการและแบ่งผลก�ำไรเมื่อสิ้นสุด
ช ่วงของมุฏอรอบะฮ์ และสามารถ
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	 ท่านอะนสั อบิน ุมาลกิ เล่าว่า ในคร้ังหนึง่ท่านญิบรลีมาหา
ท่านเราะซู้ล (ศ็อลฯ) ในช่วงเวลาที่ไม่ปกติธรรมดา เป็นช่วงเวลา
ที่ญิบรีลมิได้น�ำโองการหรือบัญชาใดๆจากพระองค์อัลลอฮ์ (ซ.บ.) 
มาให้แก่ท่านเราะซูล้ (ศอ็ลฯ) ท่านจึงถามญบิรีลว่า “เหตุใดฉนัเหน็
ท่านมีสีหน้าที่ไม่ปกติเช่นนี้?” ญิบรีลตอบว่า “โอ้ศาสนทูตของ
พระองค์อลัลอฮ์(ซ.บ.) พงึทราบเถดิว่า ในช่วงเวลาทีม่าหาท่านนี ้
เป็นช่วงเวลาทีพ่ระองค์อลัลอฮ์(ซ.บ.)ทรงบญัชาให้เปลวไฟในนรก
ลกุโซนและเพิม่ความร้อนแรงขึน้เป็นเท่าทวคีณู ทัง้นีเ้พือ่ยนืยนัแก่
บรรดาผู้ศรัทธาว่าการลงโทษนั้นเป็นความจริง ไฟนรกนั้นมีจริง 
และการลงโทษในกโุบร์ (สสุาร) กม็จีรงิเช่นกัน”   ท่านเราะซูล้ (ศ็อลฯ)
จึงกล่าวว่า “ญิบรีล ท่านจงบรรยายลักษณะต่างๆของไฟในนรก
ให้ฉันได้ทราบเถิด” ญิบรีลจึงอธิบายรายละเอียดตามค�ำขอของ
ท่านเราะซูล้ (ศอ็ลฯ) ว่า “พระองค์อลัลอฮ์ (ซ.บ.) ทรงสร้างเปลวไฟ
ในนรกข้ึนเป็นสามวาระ วาระแรกทรงให้เปลวไฟเป็นสีแดง 

	 ท่านเราะซูล้ (ศอ็ลฯ) มเิพยีงเป็นศาสนทตูของพระองค์อลัลอฮ์ (ซ.บ.) ทีท่�ำหน้าทีร่บับัญญตัจิากอัลลอฮ์ (ซ.บ.) เพือ่เผยแพร่
แก่ชาวโลกเท่านั้น ท่านยังเป็นผู้มีจิตใจรักและห่วงใยประชาชาติของท่าน ทั้งที่ร่วมสมัยกับท่านและที่ถือก�ำเนิดหลังยุคสมัยของ
ท่านที่ถูกเรียกว่าประชาชาติของท่าน ความหมายของค�ำว่าประชาชาติของท่านเราะซู้ล (ศ็อลฯ) ในที่นี้ นักวิชาการส่วนใหญ่ให้
หมายถึงชาวโลกทีศ่รทัธาต่อมฮุมัหมัด ศาสนทูตสดุท้ายของพระองค์อลัลอฮ์ (ซ.บ.) เท่านัน้ ความห่วงใยของท่านเราะซูล้ (ศ็อลฯ)
ที่มต่ีอประชาชาตขิองท่าน ได้รบัการยนืยนัในอลักรุอานซเูราะฮ์อตัเตาบะฮ์ อายะฮ์ที ่ 128 ความว่า “แท้จรงิมเีราะซู้ลท่านหนึง่
จากพวกเจ้าเองมายังพวกเจ้า เป็นที่ล�ำบากใจเป็นอย่างยิ่งในความทุกข์ยากที่พวกเจ้าได้รับ เป็นผู้ห่วงใยพวกเจ้า เมตตา
กรุณาสงสารต่อบรรดาผู้ศรัทธา”  

 วิโรจน์ บุญมาเลิศ

	 อัลกุรอานอายะฮ์นี้ สะท้อนถึง
จิตใจที่แท้จริงของท่านเราะซู้ล (ศ็อลฯ)
ทีเ่ป่ียมด้วยความรกัและห่วงใยประชาชาติ
ของท่านที่ถือก�ำเนิดมาในทุกยุคสมัย 
หลายท่านอาจรู้สึกน้อยใจที่มิได้เป็น
ผูร่้วมสมยักบัท่านเราะซูล้ (ศอ็ลฯ) ดงัเช่น
เหล่าบรรดาศ่อฮาบะฮ์ (สาวก) ของท่าน 
แต่ถ้าเราได้อ่านและรู้เรื่องราวท่ีเกิดข้ึน
กับท่านเราะซู้ล (ศ็อลฯ) ในหลายๆวาระ 
กจ็ะทราบดว่ีาท่านเราะซูล้ (ศอ็ลฯ) มคีวาม
ห่วงใยประชาชาติของท่านที่มิได้อยู่ร่วม
ในยุคกบัท่านเป็นอย่างยิง่ ในวาระสดุท้าย
ของชีวิตท่านเราะซู้ล (ศ็อลฯ) ได้แจ้งให้
บรรดาศ่อฮาบะฮ์ทราบว่า บรรดาผูท้ีเ่กิด
ในยุคหลังที่ศรัทธาต่อท่านแม้จะไม่ได้
พบท่านกต็าม พวกเขาเหล่านัน้คอืพีน้่อง
ของท่านจนท�ำให้บรรดาศ่อฮาบะฮ์ต้อง
วงิวอนต่อพระองค์อลัลอฮ์ (ซ.บ.) เพือ่ให้
พวกเขาเป็นหนึง่ในบรรดาผูท้ีท่่านเราะซูล้
(ศอ็ลฯ) นบัว่าเป็นพีน้่องของท่าน เรือ่งราว
ต่อไปนี้ สะท้อนถึงความไม่ประสงค์ของ
ท่านเราะซูล้ (ศ๊อลฯ) ท่ีจะให้บรรดาผูศ้รทัธา
คนใดเป็นหนึง่ในบรรดาผูท้ีจ่ะได้รับการลงโทษ
จากพระองค์อลัลอฮ์ (ซ.บ.)ในวนักยิามะฮ์ 
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ประตทูางเข้าบานสุดท้าย ท่านเราะซู้ล (ศอ็ลฯ)
จึงถามขึ้นว่า“ท่านจะไม่ยอมบอกให้ฉนั
รูถ้งึประตนูรกบานสดุท้ายหรอื ว่ามนัถูก
เตรยีมไว้ส�ำหรบัผูใ้ด?” ญบิรลี จงึตอบว่า 
“ข้าละอายที่จะบอกแก่ท่านว่า ประตู
นรกบานสดุท้ายนัน้ พระองค์อลัลอฮ์(ซ.บ.)
ทรงเตรียมไว้ส�ำหรับประชาชาติของ
ท ่าน ท่ี เย ่อหยิ่ ง โอหั งและที่ อวดดี 
เพราะพวกเขาจบชีวิตลงโดยมิได ้
ส�ำนึกตนต่อพระองค์อัลลอฮ์(ซ.บ.)แต่
อย่างใด มีชื่อเรียกว่า ญะฮันนัม”  เมื่อ
ท่านเราะซู้ล (ศ็อลฯ) ได้ยินเช่นน้ันถึง
กับล้มลงหมดสติ เมื่อฟื้นขึ้นมา ท่านได้
กล่าวแก่ญิบรี้ลว่า “สิ่งที่ฉันได้ยินจาก
ท่านนั้น ท�ำให้ฉันเศร้าและทุกข์ใจเป็น
อย่างยิ่ง จะมีผู้ใดจากประชาชาติของ
ฉันต้องถูกลงโทษในญะฮันนัมด้วย
กระนั้นหรือ ?”  ญิบรีลกล่าวยืนยันกับ
ท่านเราะซูล้ (ศอ็ลฯ) ว่า “เป็นความจรงิ 
ที่จะมีประชาชาติของท่านที่เย่อหยิ่ง
และไม่ส�ำนึกตนต่ออัลลอฮ์(ซ.บ.)ต้อง
ได้รับการลงโทษในญะฮันนัม” เมื่อ
ท่านเราะซูล้ (ศอ็ลฯ) ได้ยนิเช่นนัน้จงึร�ำ่ไห้ 
ด้วยความโศกเศร้าเสียใจเป็นอย่างยิ่ง
	 ท่านอานัสได้เล่าว่า “หลังจาก
วนันัน้ท่านเราะซู้ล (ศอ็ลฯ) กเ็ก็บตวัเงียบ
ภายในบ้านของท่านเป็นเวลาหลายวัน 

ต่อมาทรงให้เปลวไฟเป็นสขีาว และสุดท้าย
ทรงให้เปลวไฟด�ำสนทิ และเป็นเปลวไฟ
ทีร้่อนแรงทีสุ่ดจนไม่มวัีนดบั ข้าขอสาบาญ
ต่อพระองค์อลัลอฮ์ (ซ.บ.) ว่า หากเกดิ
รอยรั่วแม้เท่าปลายเข็ม ความร้อน
ของเปลวไฟในนรกจะท�ำให้ชาวโลก
มอดไหม้ทนัทภีายในพรบิตา ส�ำหรบันรกนัน้
มปีระตเูข้าเจด็บาน แต่ละบานถูกจัดสรร
ส�ำหรบัชายและหญงิ” ท่านเราะซูล้ (ศอ็ลฯ)
จึงกล่าวว่า “บรรดาประดูทั้งเจ็ดนั้น มี
ลักษณะคล้ายกับประตูที่พบเห็นบน
โลกนีห้รอื ?” ญบิรลีกล่าวว่า “ไม่คล้ายกบั
ที่พบเห็นบนโลกนี้ ประตูนรกจะเปิด
ตลอดกาล แต่ละบานจะเรียงกันตาม
แนวตั้งจากต�่ำสู่สูง บานที่ต�่ำสุดมีเปลว
ความร้อนรุนแรงมากที่สุด ความร้อน
จะเบาลงเมื่อขึ้นจากบานหนึ่งสู ่อีก
บานหนึง่ตามล�ำดบั” ท่านเราะซูล้(ศอ็ลฯ)
จงึกล่าวว่า“ประตูแต่ละช้ันเป็นทางเข้า
ส�ำหรับมนุษย์ประเภทใดบ้าง ?” ท่าน
ญิบรีลตอบว่า“ประตูบานที่ต�่ำสุดได้ถูก
เตรยีมไว้เป็นทางเข้าของบรรดามนุาฟิกนี 
(ผู้กลับกลอก) และอัสฮาบุ้ลมาอิดะฮ ์
(ผู้ปฏเิสธศรทัธาจากวงศ์วานท่านนบอีซีา) 
และบรรดาสาวกฟาโรห์ มีชื่อเรียกว่า 
ฮาวียะฮ ์ถัดขึ้นมาเป ็นประตูที่ ถูก
เตรียมไว้ส�ำหรับบรรดาผู ้ตั้งภาคีกับ
พระองค์อัลลอฮ์(ซ.บ.)มีชื่อเรียกว่า 
ญะฮีม ถัดขึ้นมาเป็นประตูที่ถูกเตรียม
ไว้ส�ำหรบับรรดาอสัศอบอินู (กลุม่เทวะบูชา
และบรรดาผู้กราบไหว้ดวงวิญญาน) 
มีชื่อเรียกว่า ซาก็อร ถัดขึ้นมาเป็น
ประตูท่ีถูกเตรียมไว้ส�ำหรับ อิบลีสกับ
บริวารของมัน และบรรดาผู้บูชาไฟ 
มีชื่อเรียกว่า ละซอ ถัดขึ้นมาเป็น
ประตูท่ีถูกเตรียมไว้ส�ำหรับชาวยะฮูดี 
(ยิว) มีชื่อเรียกว่า ฮุตอมะฮ์ ถัดขึ้นมา
เป็นประตูที่ถูกเตรียมไว้ส�ำหรับบรรดา
นัซรอนย์ี (ชาวครสิต์) มชีือ่เรียกว่า ซะอรี 
จากนั้นญิบรีลก็หยุดและไม่ยอมพูดถึง

จะปรากฏตัวก็เพียงเพื่อละหมาดเท่านัน้
โดยไม่สนทนากับศ่อฮาบะฮ์ท่านใด” 
ท่านหญงิอาอชีะฮ์เล่าว่า ทกุคนืท่านเราะซูล้
(ศอ็ลฯ)เฝ้าแต่ท�ำการละหมาดโดยก้มซุญูด
เป็นเวลานาน ท่านร้องให้ทุกครั้งที่
วิงวอนต่อพระองค์อัลลอฮ์ (ซ.บ.)
	 นี่คือศาสนทูตของอัลลอฮ์ที่
ห่วงใยประชาชาติของท่านและไม่ประสงค์
อย่างยิ่งที่จะเห็นผู้ศรัทธาท่านใดต้อง
ได้รบัโทษในวนักยิามะฮ์ สิ่งที่น่าสังเกตุคือ
สีของเปลวไฟตามค�ำอธิบายของญิบรีล 
เป็นสิ่งที่ตรงตามหลักฟิสิกส์ที่ว่าเปลว
ไฟสีด�ำเป็นเปลวไฟที่มีความร้อนและ
รุนแรงมากที่สุด...



8
สุขสาระ
วารสารมุสลิม กทม.นิวส์

นายแพทย์ชาติชาย วงษ์อารี

	 สวัสดีครับสาระหน้ารู้เกี่ยวกับการแพทย์ในวารสารมุสลิมกทม . NEWS ฉบับนี้คงต้องพูดถึงวัคซีนป้องกันการแพร่ระบาดของโรค
โควิด 19    ท่ามกลางสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด 19  ที่ส่งผลให้มีผู้ล้มป่วยและเสียชีวิตจ�ำนวนมากทั่วโลก หนึ่งในสิ่งที่จะกลาย
มาเป็นตัวแปรส�ำคัญและความหวังในการควบคุมการระบาด ก็คือวัคซีน ที่จะช่วยเสริมสร้างภูมิคุ้มกันแก่ผู้คน ทั้งยังสามารถลดความ
รุนแรงของอาการป่วยและลดการเสียชีวิตได้
	 ขณะนี้หลายบริษัททั่วโลกมีการพัฒนาวัคซีนโควิด 19 ซึ่งเริ่มมีการกระจายฉีดแก่ประชาชนแล้ว รวมถึงในประเทศไทย อย่างไรก็
ดี สิ่งที่ผู้คนยังคงสงสัยก็คือ วัคซีนของแต่ละบริษัทนั้นมีความแตกต่างกันอย่างไร โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่องประสิทธิภาพ และเราจะมีตัว
เลือกของวัคซีนมากน้อยแค่ไหนตามข้อมูลจาก ส�ำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.)  ขณะนี้มี วัคซีนโควิด 19 ที่ผ่านการอนุมัติ
แล้ว 3 ตัวด้วยกัน คือ แอสตร้าเซนเนก้า ซิโนแวค และ จอห์นสัน แอนด์ จอห์นสัน รวมถึงอีก 4 ตัว ที่อยู่ระหว่างด�ำเนินการ โดยสามารถ
สรุปข้อมูลได้ ดังนี้

วัคซีนป้องกัน
COVID-19

น�ำเข้าโดย : บริษัทแจนเซ่น-ซีแลก จ�ำกัด
ประสิทธิภาพ : ประสิทธิภาพโดยรวม 66% สามารถป้องกันอาการป่วย
รุนแรงหรือเสียชีวิตได้ 85%
จ�ำนวนโดส : 1 โดส   ช่วงอายุ : 18 ปีขึ้นไป
ผลข้างเคียง : ปวด บวม แดง ระคายเคือง บริเวณที่ฉีด ปวดศีรษะ ไข้ 
อ่อนเพลีย ปวดเมื่อยกล้ามเนื้อ คลื่นไส้
ยังไม่ผ่าน อย. ไทย แต่อยู่ระหว่างด�ำเนินการ

น�ำเข้าโดย : บริษัท แอสตร้าเซนเนก้า (ประเทศไทย) จ�ำกัด  
ประสิทธิภาพ : 76%         
จ�ำนวนโดส : ฉีด 2 โดส ห่างกัน 8-12 สัปดาห์
ช่วงอายุ : 18 ปีขึ้นไป
ผลข้างเคียง : ปวดศีรษะ อ่อนเพลีย ปวดกล้ามเนื้อหรือข้อ มีไข้ หนาวสั่น 
คลื่นไส้ บางกรณีมีการปวดและระคายเคืองบริเวณที่ฉีด

น�ำเข้าโดย : องค์การเภสัชกรรม (อภ.)
ประสิทธิภาพ : 50.38%
จ�ำนวนโดส : ฉีด 2 โดส ห่างกัน 28 วัน
ช่วงอายุ : 18 ปีขึ้นไป
ผลข้างเคียง : มีไข้เล็กน้อย ปวด บวม แดง บริเวณที่
ฉีด ซึ่งเป็นอาการที่จะคงอยู่ชั่วคราว

3. จอห์นสัน แอนด์ จอห์นสัน (Johnson & Johnson) จาก สหรัฐอเมริกา

1. แอสตร้าเซนเนก้า (AstraZeneca) จาก สหราชอาณาจักร 

2. ซิโนแวค (Sinovac) จาก จีน 



               ทั้งนี้ แม้ว่าจะได้รับวัคซีนครบจ�ำนวนโดสแล้ว แต่ ยืนยันว่าต้องปฏิบัติตัวอย่าให้การ์ดตกโดยวิธีล้างมือบ่อยๆ โดยใช้สบู่และน�้ำ 
หรือเจลล้างมือที่มีส่วนผสมหลักเป็นแอลกอฮอล์ รักษาระยะห่างที่ปลอดภัยจากผู้ที่ไอหรือจาม
สวมหน้ากากอนามัยเมื่อเว้นระยะห่างไม่ได้  ไม่สัมผัสตา จมูก หรือปาก ปิดจมูกและปากด้วยข้อพับด้านในข้อศอกหรือกระดาษช�ำระเมื่อ
ไอหรือจาม เก็บตัวอยู่บ้านเมื่อรู้สึกไม่สบาย หากมีไข้ ไอ และหายใจล�ำบากโปรดไปพบแพทย์
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น�ำเข้าโดย : บริษัท ซิลลิคฟาร์มา จ�ำกัด ขณะนี้อยู่ระหว่างประเมินค�ำขอขึ้น
ทะเบียนกับทาง อย.
ประสิทธิภาพ : ประสิทธิภาพโดยรวม 94.1%  
สามารถป้องกันอาการป่วยรุนแรงหรือเสียชีวิตได้ 100%
จ�ำนวนโดส : ฉีด 2 โดส ห่างกัน 28 วัน ช่วงอายุ : 18 ปีขึ้นไป   
ผลข้างเคียง : อ่อนเพลีย ปวดศีรษะ ปวดกล้ามเนื้อ ปวดข้อ หนาวสั่น 
คลื่นไส้อาเจียน ไข้ โดยเป็น  ผลข้างเคียงทั่วไป กินเวลาประมาณ 2-3 วัน

น�ำเข้าโดย : บริษัท ไบโอเจเนเทค จ�ำกัด อยู่ระหว่างทยอยยื่นเอกสาร
ประเมินค�ำขอขึ้นทะเบียนต่อ อย.
ประสิทธิภาพ : 80.6% สามารถป้องกันการติดเชื้อรุนแรงได้ 100%
จ�ำนวนโดส : ฉีด 2 โดส ห่างกัน 28 วัน ช่วงอายุ : 18 ปีขึ้นไป
ผลข้างเคียง : ปวด บวม แดง คัน บริเวณที่ฉีด ปวดศีรษะ มีไข้ ปวดเมื่อยตัว 
คลื่นไส้ อาเจียน มีผื่น

น�ำเข้าโดย : บริษัท คินเจน ไบโอเทค จ�ำกัด อยู่ระหว่างทยอยยื่นเอกสารประเมิน
ค�ำขอขึ้นทะเบียนต่อเนื่องกับทาง อย.
ประสิทธิภาพ : 91.6% จ�ำนวนโดส : 2 โดส
ช่วงอายุ : 18 ปีขึ้นไป
ผลข้างเคียง : มีอาการป่วยคล้ายไข้หวัดใหญ่ ปวดศีรษะ อ่อนเพลีย ซึ่งเป็นผล
ข้างเคียงทั่วไป อย่างไรก็ตาม CNBC รายงานว่า ขณะนี้ทางรัสเซียเพิ่งอนุมัติใช้
วัคซีนตัวใหม่ คือ สปุตนิก ไลท์ (Sputnik Light) ซึ่งฉีดแค่ 1 โดส มีประสิทธิภาพ 
79.4% โดยจะมีการส่งออกวัคซีนสปุตนิก ไลท์ แก่ประเทศพันธมิตร

วัคซีน BNT162b2 ของไฟเซอร์ อยู่ระหว่างเตรียมเอกสาร เพื่อยื่นขอขึ้นทะเบียน
กับ อย. หลังการท�ำบันทึกข้อตกลงร่วมกันกับรัฐบาลไทยส�ำเร็จ
ประสิทธิภาพ : ประสิทธิภาพโดยรวม 95% สามารถป้องกันอาการป่วยรุนแรง
หรือเสียชีวิตได้ 100%
จ�ำนวนโดส : ฉีด 2 โดส ห่างกัน 21 วัน
ช่วงอายุ : 16 ปีขึ้นไป (อย. สหรัฐฯ เพิ่งอนุมัติการฉีดในช่วงอายุ 12 - 15 ปี) ผล
ข้างเคียง : ปวด บวม แดง บริเวณที่ฉีด อ่อนเพลีย ปวดศีรษะ ไข้ขึ้น หนาวสั่น 
ปวดกล้ามเนื้อหรือข้อต่อ คลื่นไส้ ท้องร่วง ต่อมน�้ำเหลืองบวม ซึ่งเป็นผลข้างเคียง
ทั่วไปจากการฉีดวัคซีน โดยส่วนใหญ่จะมีอาการเล็กน้อยถึงปานกลาง ในเวลาไม่
เกิน 2-3 วัน

4. โมเดอร์นา (Moderna) จาก สหรัฐอเมริกา

5. ภารัต ไบโอเทค (Bharat Biotech) จาก อินเดีย

6. สปุตนิก วี (Sputnik V) จาก รัสเซีย

7. สปุตนิก วี (Sputnik V) จาก รัสเซีย



	 ชุมชนมุสลิมในกรุงเทพมหานคร
และในหลายจงัหวดัของประเทศไทย เป็นชุมชน
ท่ีมีความหลากหลายของผู ้คนที่นับถือ
ศาสนาแตกต่างกัน หลายชุมชนมีพ่ีน้อง
ต่างศาสนิกทั้งอาศัยอยู ่ เดิมและเข้ามา
อาศยัอยูใ่หม่ในสัดส่วนพอๆกนั หลายชุมชน
มวัีด หลายวดัตัง้อยูโ่ดยรอบ และหลายชมุชน
มีวัดตั้งอยู ่ใกล้กับมัสยิดหรือติดกับมัสยิด
ด้วยซ�ำ้ไป ภาพของพระสงฆ์ท่ีออกบนิฑบาตร
ในตอนเช้าเดนิผ่านชมุชนมสุลมิหรอืพายเรอื
ผ่านหน้ามัสยิดยังคงเป็นภาพจ�ำของใคร
หลายคนตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน แน่นอน
ภาพจ�ำเหล่านี้ย่อมบ่งบอกถึงความงดงาม
ของสังคมไทยที่ มีพุทธศาสนิกชนและ
อิสลามิกชนอาศัยอยู่ร่วมกันมาช้านานใน
ท่ามกลางบรรยากาศของความสมานฉันท ์
ความเป็นพี่เป็นน้องและการให้เกียรติ
ซึ่งกันและกัน ปัจจุบันบรรยากาศเหล่านี้
ยั ง ค ง ป ร า กฎ อ ยู ่ แ ม ้ ว ่ า สั ง ค ม แบบ
เกษตรกรรมซึ่งเอื้อต่อบรรยากาศดังกล่าว
จะเปลี่ยนแปลงไปมากก็ตาม
	 ในฐานะทีผู่เ้ขยีนรบัผดิชอบเกีย่วกบั
งานด้านพหุวัฒนธรรมและศาสนิกสัมพันธ์
เห็นว่าองค์กรมัสยิดในปัจจุบันควรให้ความ
ส�ำคญักบังานด้านศาสนกิสมัพนัธ์ โดยเฉพาะ
อย่างยิ่ง การสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
มสัยดิกับวัดทีอ่ยูใ่นบริเวณใกล้เคยีง อย่างน้อย
ท่านอิหม่ามกับท่านเจ้าอาวาสควรได้รู้จัก
มกัคุน้กัน โดยมกีารเยีย่มเยยีนกนัเป็นคร้ังคราว
หรือในวโรกาสที่ส�ำคัญและเหมาะสม เช่น
ในเดือนรอมฎอนซึ่งเป ็นเดือนที่มุสลิม
ถอืศีลอด เป็นเดอืนของการเสยีสละ การให้ 
และการแบ่งปัน การแสดงออกเหล่านีไ้ม่ควร
จ�ำกัดอยู่เฉพาะในหมู่พี่น้องมุสลิมเท่านั้น 

เน่ืองจากเรามเีพือ่นบ้านท่ีไม่ได้เป็นมสุลิม พวกเขาเป็นเพ่ือนบ้านของเราท่ีเราจะต้องปฏบิตัดิี
ตามหลักค�ำสอนของอิสลามในเรื่องสิทธิของเพื่อนบ้านซ่ึงท่านนบีได้เน้นย�้ำเรื่องนี้
ในค�ำสอนของท่านเกีย่วกับการท�ำดีต่อเพือ่นบ้าน โดยท่านไม่ได้แบ่งแยกว่าเพือ่นบ้านจะต้อง
เป็นมุสลิม 
	 ท่านนบีกล่าวความว่า   “คนท่ีนอนหลบัด้วยท้องท่ีอ่ิม แต่เพ่ือนบ้านของเขาหวิโหย 
ไม่สามารถเป็นผู้ศรัทธา (มุอ์มิน) ได้”   (บุคอรีย์ในหนังสือ อัลอะดับอัลมุฟรอด 112 
อัลบานีย์กล่าวว่าเป็นฮะดีสศอเฮี๊ยะห์ หนังสือศอฮีฮุ้ลญาเมี๊ยะ 5382)
	 และมรีายงานว่า ท่านนบไีด้แบ่งเพือ่นบ้านออกเป็น 3 ประเภท คอืเพือ่นบ้านต่างศาสนกิ 
เพื่อนบ้านมุสลิม และเพื่อนบ้านที่เป็นญาติใกล้ชิด (ดูอัลบานีย์ในหนังสือฎออีฟุ้ลญาเมี๊ยะ 
2674)

การสานเสวนาพุทธ-มุสลิมในสังคมไทย (ตอนที่ 2)
“อินทผลัมสัมพันธ์เดือนรอมฎอน” 

ผศ.ดร.อับดุลเลาะ หนุ่มสุข

	 ในกรณีของชุมชนมัสยิดที่มีอาณาเขตติดต่อกับชุมชนวัดก็ต้องถือว่าชุมชนวัด
เป็นเพ่ือนบ้านของเรา และอาจพดูได้ว่า วดัเป็นเพือ่นบ้านของมสัยิด และมสัยดิเป็นเพือ่นบ้าน
ของวัด การปฏิสมัพนัธ์ระหว่างสององค์กรศาสนาจงึสมควรให้เกดิข้ึนเป็นรปูธรรม 
	 ดงันีผู้เ้ขยีนในฐานะผู้น�ำองค์กรมัสยิด (อิหม่าม) และรับผิดชอบงานที่เกี่ยวกับพหุ
วฒันธรรมของส�ำนกัจฬุาราชมนตรแีละคณะกรรมการอสิลามกรงุเทพมหานคร จงึใช้โอกาส
ของเดือนรอมฎอนอันประเสริฐที่ผ่านมาท�ำโครงการที่มีชื่อว่า อินทผลัมสัมพันธ์สร้างสรรค์
พหวุฒันธรรมเดอืนรอมฎอน โดยได้ตดิต่อท่านเจ้าอาวาสวดัทีอ่ยูใ่กล้เคยีงและเป็นวัดเพือ่นบ้าน
ของมัสยิดดารุ้ลอิบาด๊ะห์ คลองสามวา ที่ผมเป็นอิหม่ามอยู่ ได้แก่ 
	 1. วดัล�ำกระดาน ตัง้อยูใ่นซอย 66 ถนนนมิติใหม่ สามวาตะวนัออก เขตคลองสามวา 
มีพระครูวิมลศาสนการ เป็นเจ้าอาวาส
	 2. วัดแป้นทองโสภาราม ตั้งอยู่ในซอย 39 ถนนหทัยราษฎร์ แขวงสามวาตะวันตก 

10
สรรสาระ
วารสารมุสลิม กทม.นิวส์



เขตคลองสามวา มพีระครสูถติธรรมานศุาสก
เป็นเจ้าอาวาส
	 3. วดัพระยาสเุรนทร์ ต้ังอยูท่ีถ่นน
พระยาสุเรนทร์ แขวงสามวาตะวันตก เขต
คลองสามวา มพีระสทิธสิงิหเสนี (ดร.โสภณ 
สิงหเสนี) เป็นเจ้าอาวาส
	 4. วัดสุทธิสะอาด ตั้ งอยู ่ถนน
นมิติใหม่ 31 แขวงสามวาตะวันออก เขต
คลองสามวา มีพระครูธ�ำรงวงศ์วิสุทธิ์ เป็น
เจ้าอาวาส 
	 ทั้ง 4 วัดเป็นวัดเก่าแก่ มีประวัติ
ความเป็นมาอันยาวนาน ที่ส�ำคัญคือชุมชน
ของวัดทั้งสี่มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชนมัสยิด
ที่อยู่ใกล้เคียง เช่น มัสยิดดารุสสะอาดะห์
(คลองสี่) มัสยิดดารุสสลาม(คลองแปด) 
มัสยิดยามีอะห์ (กีบหมู) และมัสยิดดารุ้ลอิ
บาดะห์ (สามวา) เป็นต้น	
	 การช่วยเหลือเกื้อกูลกันในการ
ประกอบอาชีพ  การร ่ วมแรงร ่ วมใจ

กันในการพัฒนาชุมชน ตลอดจนถึงการ
ร่วมงานสังคมต่างๆในชุมชนยังคงปรากฏ
ให้เห็นอยู่อย่างสม�่ำเสมอ หลายครอบครัว
ในชุมชนมุสลิมมีความเกี่ยวดองเป็นญาติ
กบัครอบครวัในชุมชนพทุธ อนัเน่ืองมาจาก
มกีารแต่งงานระหว่างพทุธกับมสุลมิอยูเ่นอืงๆ 
ซึง่ถอืเป็นเรือ่งปกตขิองสงัคมพหวัุฒนธรรม
ในทุกพื้นที่ ความเกี่ยวดองทางเครือญาติ
ท�ำให้มีการไปมาหาสู่กัน มีการปรับตัวและ
เรียนรู ้ซึ่งกันและกัน ชุมชนเหล่านี้จึง
ไม่เคยมีปัญหาในการอยู่ร่วมกันแต่อย่างใด
	 คณะของเราได้นัดหมายเข้าเยี่ยม
คารวะท่านเจ ้าอาวาสทั้ง 4 ในวันที่ 8 
พฤษภาคม 2564 ซึ่งตรงกับวันที่ 25 ของ
เดือนรอมฎอน ฮ.ศ.1442 โดยเริ่มจากวัด
ล� ำกระดาน วัดแป ้นทองโสภาราม 
วัดพระยาสุเรนทร์ และวัดสุทธิสะอาด 
คณะของเราได้รับการต้อนรับจากท่านเจ้า
อาวาสอย่างอบอุ่นและมติรไมตร ี เราได้สนทนา

แลกเปลี่ยนกันในหลายเรื่องโดยเฉพาะ
เรื่องประวัติศาสตร์ชุมชน พหุวัฒนธรรม
และความหลากหลายในชุมชน และปัญหา
ของชุมชน และมโีอกาสได้แลกเปล่ียนความรู้
ความเข ้าใจในหลักธรรมค�ำสอนและ
หลกัการปฏบัิตขิองศาสนกิชนทีแ่ตกต่างกนั 
ก่อนลากลับได้ถือโอกาศเดือนรอมฎอน
อันประเสริฐถวายกระเช้าอินทผลัมให้ท่าน
เจ้าอาวาส พร้อมแสดงความปรารถนาด ี
และอ�ำนวยพรให้พี่น้องร่วมชาติทุกศาสนา
ปลอดภยัจากโรคระบาดโควดิ19 และโรคร้าย
ทั้งปวง
	 การได้พบปะพดูคยุกบัท่านเจ้าอาวาส
ท�ำให้เกิดความรู ้สึกใกล้ชิดในฐานะผู้น�ำ
องค์กรศาสนาในชุมชน ไม่บ่อยครั้งนัก
ที่จะได้รับโอกาสอย่างนี้ ภาพการพูดคุย
สนทนาระหว่างอิหม่ามกับเจ ้าอาวาส
ในบรรยากาศของความเป็นมิตรไมตรี
สามารถอธิบายเร่ืองราวต่างๆได้มากมาย 
เป็นภาพที่บ่งบอกถึงพหุวัฒนธรรมท่ีเป็น
เอกลกัษณ์ของสงัคมไทยได้อย่างด ี จงึหวังว่า
โครงการนี้จะจุดประกายให้ผู ้น�ำองค์กร
มัสยิดได ้กลับมาทบทวนและให้ความ
ส�ำคัญกับกิจกรรมพหุวัฒนธรรมในชุมชน 
ทั้งนี้เพื่อสร้างสังคมของเราให้เป็นสังคม
สมานฉันท์ที่ยั่งยืนและน่าอยู่ตลอดไป 
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	 ฮาลาล เป็นการด�ำเนินการตาม
บทบัญญัติแห่งศาสนาอิสลาม เพื่อเป็น
ที่อนุญาตให ้อุปโภคและบริโภคแก ่
มนุษยชาต ิส�ำหรบัประเทศไทย การรบัรอง
ฮาลาล ตามพระราชบัญญัติการบริหาร
องค์กรศาสนาอิสลาม พ.ศ. 2540 เป็น
อ� ำนาจของคณะกรรมการอิสลาม
ประจ�ำจังหวัดและคณะกรรมการกลาง
อิสลามแห่งประเทศไทย (กรณทีีจ่งัหวัดนัน้ ๆ 
ไม่มคีณะกรรมการอสิลามประจ�ำจังหวดั) 
	 ส� ำ นั ก ง านคณะกรรมการ
อิสลามประจ�ำจงัหวดั เป็นองค์กรศาสนา
และเป็นนิติบุคคลตามพระราชบัญญัติ
การบรหิารองค์กรศาสนาอสิลาม พ.ศ. 2540 
มีอ�ำนาจเกี่ยวกับกิจการฮาลาลตาม
มาตรา 26 (13) โดยออกประกาศให้ค�ำ
รับรองเก่ียวกับกิจการศาสนาอิสลามใน
จังหวัด ดังนั้น การให้ค�ำรับรองเกี่ยวกับ
กจิการฮาลาล เป็นอ�ำนาจหน้าทีโ่ดยตรง
ของคณะกรรมการอิสลามประจ� ำ
จังหวัด ในปัจจุบันประเทศไทย มีคณะ
กรรมการอสิลามประจ�ำจังหวดั 40 จงัหวัด 
ส่วนจังหวัดที่ไม่มีคณะกรรมการอิสลาม
ประจ�ำจังหวัด เป็นอ�ำนาจของคณะ
กรรมการกลางอิสลามแห่งประเทศไทย
ตามกฎหมาย ที่จะต้องด�ำเนินการตรวจ
รับรองฮาลาลแก่สถานประกอบการท่ี
ประสงค ์ จะขอการรับรองฮาลาล 
เม่ือสถานประกอบการได้รับการรับรอง  
ฮาลาลแล ้ว หากประสงค ์จะขอใช้
เครื่องหมายรับรองฮาลาล จะต้องขอ

วงจรฮาลาล กทม.
ดร.ไพศาล  เต็งหิรัญ

อนุญาตจากส�ำนักงานคณะกรรมการกลางอิสลามแห่งประเทศไทย เพื่อจะได้
น�ำเครื่องหมายฮาลาลไปติดที่บรรจุภัณฑ์ที่ได้รับการรับรองฮาลาลต่อไป
	 คณะกรรมการอิสลามประจ�ำกรุงเทพมหานคร ได้ก�ำหนดยุทธศาสตร์
ในการพัฒนากิจการฮาลาลเพื่อยกระดับมาตรฐานสู่สากล โดยก�ำหนดกลยุทธ์ ดังนี้
	 1. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการและมาตรฐานฮาลาล
แก่สังคมและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างเป็นระดับ
	 2. สร้างความร่วมมอืกบัองค์กรภาครฐัและเอกชนทีเ่กีย่วข้องกบักจิการฮาลาล
เพื่อพัฒนาคุณภาพและการมาตรฐานฮาลาล
	 3. สนับสนุนการน�ำเทคโนโลยีสารสนเทศและองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์
เพื่อพัฒนาระบบการด�ำเนินงาน
	 4. ส่งเสริมการด�ำเนินงานกิจการฮาลาลสู่การเชื่อมโยงการพัฒนาสังคม
ในมิติต่าง ๆ เช่น การท่องเที่ยว การพัฒนาชุมชน เป็นต้น
	 ทั้งนี้  คณะกรรมการอิสลามประจ�ำกรุงเทพมหานคร ได ้แบ่งหน้าที่
ความรับผิดชอบด้านกิจการฮาลาล เพื่อให้การด�ำเนินกิจการฮาลาลมีประสิทธิภาพ
และครบวงจร ได้แก่
	 1. ฝ่ายพัฒนาคุณภาพและการมาตรฐานฮาลาล (ต้นน�้ำ) ท�ำหน้าที่
พัฒนามาตรฐานฮาลาล วิเคราะห์ วางแผนการพัฒนา การวิจัย การจัดหลักสูตร
การฝึกอบรมบุคลากรที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับกิจการฮาลาล สถานประกอบการ
และผู้สนใจทั่วไป และติดตามตรวจสอบและประเมินผลการตรวจรับรองฮาลาล 

12
นานาสาระ
วารสารมุสลิม กทม.นิวส์



13
นานาสาระ

วารสารมุสลิม กทม.นิวส์

การตรวจติ ดต ามกา รปฏิ บั ติ ต าม
มาตรฐานฮาลาล 
	 2. ฝ่ายกิจการฮาลาล (กลางน�้ำ) 
มีหน้าที่ตรวจสอบรับรองฮาลาลสถาน
ประกอบการที่มีสถานที่ผลิตท่ีตั้งอยู่ใน
กรุงเทพมหานคร รวมทั้งเสนอความเห็น
การตรวจรับรองและการยกเลิกการ
รับรองฮาลาลต่อคณะกรรมการเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติ รับรองฮาลาลและ
ยกเลิกการรับรองฮาลาลและออก
หนังสือรับรองฮาลาลและประกาศ
การยกเลิกการรับรองฮาลาล
	 3.ฝ ่ายส ่งเสริมธุรกิจฮาลาล 
(ปลายน�้ำ) มีหน้าที่ประชาสัมพันธ์และ
ส ่งเสริมสนับสนุนให ้ผู ้ประกอบการ
มุสลิมที่ไม่เป็นนิติบุคคล ให้ได้รับการ
รับรองฮาลาลตามมาตรฐานฮาลาลของ
ประเทศไทย ส่งเสริมพัฒนาบุคลากร
มุสลมิเป็นนกัธรุกจิอาหารฮาลาล ทัง้ด้าน
การผลติและการจดัจ�ำหน่ายในตลาดปกติ
และตลาดออนไลน์ ส่งเสรมิประชาสมัพนัธ์
และจัดหาช ่องทางการจัดจ�ำหน ่าย
ผลิตภัณฑ์ฮาลาลให้กับผู ้บริโภคทั้งใน
และต่างประเทศ และประสานความร่วมมอื
ระหว่างหน่วยงาน องค์กรทั้งในและต่าง
ประเทศ เพื่อส ่ ง เสริมการจ�ำหน ่าย
ผลิตภัณฑ์ฮาลาลให้กับผู้ประกอบการ
	 ในส่วนของฝ่ายกิจการฮาลาล 
เป็นฝ่ายที่จะต้องปฏิบัติตามขั้นตอนและ
มาตรฐานฮาลาล ดังนั้น จึงได้ก�ำหนดให้
มีบุคลากรเพ่ือด�ำเนินการให้การรับรอง
ฮาลาลเป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย 
และหลกัการศาสนาอสิลาม โดยได้ก�ำหนด
ให้มีบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการรับรอง
ฮาลาล รวม 151 คน ประกอบด้วย
	 1.เจ ้าหน ้าที่ส� ำนักงานฝ ่าย
กิจการฮาลาล จ�ำนวน 5 คน ท�ำหน้าที่
ในการประสานงานกับผู ้ประกอบการ 
การตรวจสอบเอกสารการขอรบัรองฮาลาล 
วัตถุดิบการผลิต  ขั้ นตอนการผลิต 
การออกเอกสารต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ

กิจการฮาลาลหรืองานที่ได้รับมอบหมายจากคณะอนุกรรมการฝ่าย
	 2. ผู้วางระบบ จ�ำนวน 6 คน ท�ำหน้าที่วางระบบมาตรฐานฮาลาลให้กับ
สถานประกอบการทีม่คีวามประสงค์ขอการรบัรองฮาลาลใหม่หรอืขอขยายไลน์การผลติ
	 3. วิทยากรอบรม จ�ำนวน 6 คน ท�ำหน้าที่อบรมให้ความรู้ความเข้าใจใน
กระบวนการและมาตรฐานฮาลาลกับบุคลากรของสถานประกอบการ ปีละ 1 ครั้ง
หรือตามความเหมาะสม
	 4. ผู้ตรวจสอบผลิตภัณฑ์ฮาลาล จ�ำนวน 15 คน ท�ำหน้าที่ในการตรวจ
ประเมินสถานประกอบการที่ขอรับรองฮาลาลให้เป็นไปตามข้อก�ำหนดตาม
มาตรฐานฮาลาลปีละ 1 ครั้ง
	 5. ทีป่รึกษาฮาลาล จ�ำนวน 119 คน ท�ำหน้าทีต่รวจตดิตามและให้ค�ำปรึกษา
แก่สถานประกอบการในเรื่องกิจการฮาลาลเป็นประจ�ำทุกเดือน
	 ทั้งนี้ การด�ำเนินการของฝ่ายกิจการฮาลาล โดยยึดหลัก “ศาสนารับรอง 
มุสลิมยอมรับ” ด้วยภารกิจและหน้าท่ีด้านกิจการฮาลาล เป็นภารกิจที่จะต้อง
ท�ำให้ผูป้ระกอบการและผู้บริโภคให ้ความเชื่ อถือ  เป ็น ท่ียอมรับของสังคมนั้น 
คณะกรรมการอิสลามประจ�ำกรุงเทพมหานคร มีความมุ ่งมั่นและอุตสาหะที่จะ
พัฒนาบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการรับรองฮาลาล เป็นไปตามมาตรฐาน
ฮาลาลและบัญญัติศาสนาอิสลามอย่างเคร่งครัด อินชาอัลลอฮ์

HALAL 
IN THAILAND
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สุชาติ เศรษฐมาลินี
กรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ
(มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งเมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2564 โดยมีวาระการทำ�งาน 7 ปี)  

บุคคลที่ได้รับการบ่มเพาะ
ด้วยพหุวัฒนธรรมสู่เส้นทางสันติภาพ

	 ผมเกิดและเติบโตมาในชุมชนไทยมุสลิมเชื้อสายจีนในจังหวัด
เชยีงใหม่ ทีมี่มสัยดิอยูติ่ดกบัวดัอปุคตุและเราใช้รัว้ก�ำแพงร่วมกนัยาวนานมาก
กว่าหนึง่ร้อยปี (ชือ่ มสัยดิอสิลามบ้านฮ่อเชยีงใหม่ ก่อต้ังขึน้ในปี พ.ศ. 2459)
และผมไม่เคยลมืเลยว่า ตอนเด็กๆ ถกูผูป้กครองส่งไปเรยีนหนงัสอืสายสามญั
ทีโ่รงเรยีนของบาทหลวงคาทอลกิ (มงฟอร์ตวทิยาลยั) หลงัจากเลกิเรยีนทกุวัน
รวมทั้งวันหยุดเสาร์-อาทิตย์ ต้องมาเรียนอัล-กุรอาน และศาสนาที่มัสยิด 
	 ในปี พ.ศ. 2528 ได้เข้าศึกษาต่อระดับปริญญาตรีสาขาสังคมวิทยา
และมานุษยวิทยา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ซ่ึงถือเป็นจุดเปลี่ยนส�ำคัญ
ทีสุ่ดครั้งหนึ่งในชีวิตที่ท�ำให้ผมหันมาสนใจในประเด็นปัญหาทางสังคม 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การได้มีโอกาสท�ำงานเป็นผู ้ช ่วยนักวิจัยให้กับ
ครูชัยวัฒน์ สถาอานันท์ อาจารย์ประจ�ำคณะรัฐศาสตร์ ประเด็นความรุนแรง
และสันติวิธี รวมทั้งได้มีโอกาสท�ำงานเป็นผู้ช่วยวิจัยให้กับครูยศ สันตสมบัติ 
อาจารย์ประจ�ำคณะสังคมวิทยาฯ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (ในหลาย
โครงการ) กับท�ำให้ผมได้มีโลกทัศน์และมุมมองที่เปิดกว้างขึ้นเกี่ยวกับ
การมองความยุติธรรมและความรุนแรงเชิงโครงสร้างในสังคม และสิทธิ
ในเกียรติศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ของทุกผู้คน 
	 ในปี พ.ศ. 2532 ผมได้รับทุนการศึกษาต่อในระดับปริญญาโท 
จากสถาบนัวจัิยประชากรและสงัคม มหาวิทยาลยัมหดิล จงึได้มโีอกาสเรยีนรู้
และเข้าใจชวีติของผูค้นมากมายทีอ่ยูช่ายขอบที่มักถูกตีตราจากสังคม ต่อมา 
ช่วงปี พ.ศ. 2534-2536 ผมได้มาท�ำงานที่สถาบันชุมชนท้องถิ่นพัฒนา ซึ่งมี
ศาสตราจารย์ เสน่ห์ จามรกิ (อดตีประธานคณะกรรมการสทิธมินษุยชนแห่งชาติ
ท่านแรกของประเทศไทย) เป็นประธานสถาบันฯ จึงได้มีโอกาสไปสัมผัสวิถี
ชีวิตจริงของผู้คนหลากหลายชาติพันธุ์ในภูมิภาคต่างๆ ในการท�ำงานที่เน้น
เกี่ยวกับสิทธิชุมชนกับการจัดการทรัพยากรดิน-น�้ำ-ป่า 
	 ปี พ.ศ. 2537 ผมได้ตดัสนิใจผนัตวัเองมาเป็นนกัวชิาการอย่างเตม็ตวั 
และได ้รับแต ่งตั้ งให ้ เป ็นอาจารย ์ประจ�ำสาขาวิชาสังคมวิทยาและ
มานุษยวิทยา มหาวิทยาลัยพายัพ จังหวัดเชียงใหม่ จนในปี พ.ศ. ๒๕๔๔ ผม
ได้รับความไว้วางใจจากทางมหาวิทยาลัยพายัพอนุมัติทุนให้ไปศึกษาต่อใน
ระดับปริญญาเอก สาขาสังคมวิทยา ณ University of Hawaii at Manoa 
ประเทศสหรฐัอเมรกิา หลงัจากทีก่ระผมส�ำเรจ็การศกึษาในระดบัปรญิญาเอก 
กลับมา จนในปี พ.ศ. 2553 มหาวิทยาลัยพายัพได้มีการริเริ่มเปิดหลักสูตร
ปรญิญาเอกสาขาการสร้างสนัตภิาพ จงึได้ย้ายมาเป็นอาจารย์ประจ�ำหลกัสตูร
ปริญญาเอกสาขาการสร้างสันติภาพนับแต่บัดนั้นเป็นต้นมา และในช่วงนี้

ได ้มีหนังสือท่ีได ้ รับการตีพิมพ์เรื่อง 
ความรุนแรง สันติภาพ และความ
หลากหลายในโลกอิสลาม (2550)
	 ในช่วงระยะเวลากว่า 10 กว่าปี
ทีผ่่านมา ผมได้ทุม่เทการท�ำงานท่ีมุ่งเน้น
ในด้านการจัดการความขัดแย้งและการ
สร้างสนัติภาพในสงัคม โดยเฉพาะอย่างยิง่ 
ความขัดแย้งรุนแรงในจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ของไทย และได้ท�ำงานวิจัยอย่าง
ต่อเนื่องเกี่ยวกับการส่งเสริม ปกป้อง
และคุ ้มครองสิทธิมนุษยชน และการ
สร้างสันติภาพ ได้แก่ มิติวัฒนธรรมของ
การสร้างสันติภาพ การสร้างสันติภาพ
ในสังคมพหุลักษณ์ทางศาสนาชาติพันธุ ์
เพือ่ท�ำความเข้าใจเกีย่วกบัการอยูร่่วมกนั
อย่างสันติบนพื้นฐานของการเคารพใน
ศกัด์ิศรีความเป็นมนุษย์ของผูค้นทีมี่ความ
แตกต่างหลากหลายทางศาสนาและ
ชาติพันธุ์ และงานวิจัยล่าสุดได้แก่ การ
ศึกษาปัญหากลุ่มคนผู ้ลี้ภัยชาวอุยกูร์
และชาวโรฮงิญา โดยได้รบัการสนับสนนุ
จากส�ำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 
(สกว.) และโครงการวิจัยการถอดบท
เ รียนความขัดแย ้ งและการสร ้ า ง
สันติภาพในชีวิตประจ�ำวัน ที่ได้รับการ
สนบัสนนุทุนจากศนูย์มานษุยวทิยาสรินิธร 
(องค์การมหาชน) 
	 ในช่วงปี พ.ศ. 2559 - 2560
ผมได ้ท�ำงานร ่วมกับกรรมการสิทธิ
มนุษยชนแห ่งชาติ เพื่อสร ้างความ
ตระหนักเกี่ยวกับสิทธิมนุษยชนของ
ผู้หญิงมุสลิม โดยใช้หลักการของศาสนา
อิสลามเพื่อส ่งเสริมความเสมอภาค
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ระหว่างเพศให้แก่องค์กรผู ้หญิงและ
เครือข่าย หน่วยงานภาครัฐ และองค์กร
ศาสนาในจงัหวดัชายแดนภาคใต้ รวมทัง้การ
สร้างความเข้มแข็งให้กับองค์กรผู้หญิง
และเครือข่ายในการร้องเรียนกรณีการ
เข้าถึงความยติุธรรม และในช่วงหลายปี
ที่ผ่านมา ผมยังได้รับการแต่งตั้งให้เป็น
อนุกรรมการสิทธิมนุษยชนด้านจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ซึ่งงานส่วนใหญ่เป็น
เรื่องเก่ียวกับการตรวจสอบการละเมิด
สิทธิมนุษยชนในพ้ืนท่ีความขัดแย้ง 
และได้มีผลงานวิชาการออกมาเป็น
หนังสอืเรือ่ง  นยันามแห่งอสิลาม : บทส�ำรวจ
ค�ำสอนอิสลามว่าด้วย สันติภาพ ความ
รุนแรง ครอบครัวและสตรี (2560)
	 ผมมีความเห็นว่าการปกป้อง 
คุ้มครอง และส่งเสริมสิทธิมนุษยชน
เป็นเง่ือนไขและเป็นพื้นฐานส�ำคัญ
ในการอ�ำนวยความยุติธรรมและการ
สร้างสันติภาพในสังคม และจริงๆ แล้ว 
แก่นค�ำสอนของอิสลามทีถ่กูก�ำหนดโดย
อัลลอฮ์ (ซ.บ.) และได้ผ ่านการวาง
รากฐานโดยท่านนบีมุฮัมหมัด (ซ.ล.) 
มายาวนานกว่า 1,400 ปีนั้น ได้ย�้ำเน้น
ถึงคุณค่าส�ำคัญของการเคารพในสิทธิ
และศกัดิศ์รขีองความเป็นมนษุย์ การสร้าง
ความเสมอภาคเท่าเทียม และการ
อ�ำนวยความยุติธรรม ล้วนเป็นสิทธิ
ขัน้พ้ืนฐานที่มุสลิมทุกคนจะละเมิดมิได้
เพื่อสถาปนาสันติสุขให้เกิดข้ึนในสังคม 
และตลอดประวัติศาสตร์อิสลามได้ชี้ให้
เห็นอย ่างชัดแจ ้งว ่าบรรดานบีของ
ศาสนาอสิลามทกุยคุทกุสมยัก่อนหน้านัน้ 
ล้วนมีมาเพื่อสร้างความยุติธรรม สร้าง
ความเสมอภาคเท่าเทียม และสร้าง
ความเคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์
แก ่ผู ้ คนทุกคนในสังคม ในขณะที่
แนวคิดสิทธิมนุษยชนสากลที่พูดถึงกัน
ในปัจจุบันน้ันเพิ่งมีการสถาปนากันขึ้น
มาโดยมนุษย์มาเม่ือไม่ถึงหนึ่งร้อยปีที่
ผ่านมานี้เองในโลกตะวันตก 

	 ดงันัน้ หลกัการพืน้ฐานของแนวคดิสิทธมินษุยชนโดยพืน้ฐานแล้วไม่ได้แปลกแยก
ไปจากหลักการของศาสนาอิสลามโดยส้ินเชิงแต่อย่างใด ดังจะเห็นได้จากกลุ ่ม
ประเทศทีม่คีนส่วนใหญ่เป็นมสุลมิได้ลงนามรบัรองในอนสัุญญาต่างๆ ได้แก่ อนสัุญญา
ต่อต้านการทรมานฯ อนสุญัญาว่าด้วยสทิธเิดก็ อนสุญัญาว่าด้วยการขจดัการเลอืกปฏิบตัิ
ทางเชื้อชาติในทุกรูปแบบ และอนุสัญญาว่าด้วยการเลือกปฏิบัติต่อสตรีในทุกรูปแบบ 
เป็นต้น    
	 ในขณะที่ ประเทศมุสลิมเหล่านี้ได้มีการสงวนความเห็นในบางประเด็นที่
อาจขัดกับหลักการศาสนาที่ก�ำหนดโดยพระผู้เป็นเจ้า หรือบางประเทศที่ไม่ใช่มุสลิม
ก็ได้มีการสงวนความเห็นในประเด็นที่ขัดกับประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่น ท�ำให้
ประเดน็แนวคดิสิทธมินุษยชนยงัคงเป็นเร่ืองท้าทายและมกีารถกเถียงกนัอย่างกว้างขวาง
จนถึงปัจจุบันเกี่ยวกับหลักสิทธิมนุษยชนสากลที่ถูกวางพื้นฐานในโลกตะวันตกกับการ
ต้องเคารพหลักสิทธิมนุษยชนเฉพาะที่ เฉพาะแห่งนอกโลกตะวันตก รวมถึงในโลก
มุสลิม เป็นต้น 
	 ผมจึงหวังว่าพ่ีน้องทั้งหลายจะช่วยดุอาอ์ขอพรจากอัลลอฮ์ (ซ.บ.) ได้ทรง
โปรดน�ำทางการท�ำงานให้กบัผมส�ำหรบัอะมานะฮ์ความรับผดิชอบอนัส�ำคญัในระดบัชาติ
ครั้งน้ี เพื่อจะได้ส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชนของผู้คนทุกหมู่เหล่า
ในสังคมไทยอย่างแท้จริงต่อไป...อินชาอัลลอฮ์ 



ประกาศคณะกรรมการอิสลามประจ�ำกรุงเทพมหานคร
เรื่อง  การรายงานผลการด�ำเนินงาน ฐานะการเงิน และทรัพย์สินของมัสยิด 

ประจ�ำปี 2563
---------------------------------

	 	 ด้วย พระราชบัญญัติการบริหารองค์ศาสนาอิสลาม พ.ศ. 2540 มาตรา 35 (1) บัญญัติให้คณะกรรมการอิสลามประจ�ำมัสยิด
มีอ�ำนาจหน้าที่ จัดท�ำทะเบียนทรัพย์สิน เอกสาร และบัญชีรายรับรายจ่ายของมัสยิดให้ถูกต้องตรงตามความเป็นจริง และจัดท�ำรายงานผลการ
ด�ำเนินงาน ฐานะการเงิน และทรัพย์สินของมัสยิด แล้วรายงานให้คณะกรรมการอิสลามประจ�ำจังหวัดทราบภายในเดือนมีนาคมของทุกปี นั้น
	 	 ในปี 2564 มีมัสยิดที่ได้จัดท�ำรายงานผลการด�ำเนินงาน ฐานะการเงิน และทรัพย์สินของมัสยิด ประจ�ำปี 2563 และส่งให้กับ
คณะกรรมการอิสลามประจ�ำกรุงเทพมหานครทราบภายในเดือนมีนาคม 2564 มีจ�ำนวน 82 มัสยิด ดังต่อไปนี้
	 	 1. มัสยิดนูรูลลอห์	 	 	 ทะเบียนเลขที่ 27	 	 เขตหนองจอก
	 	 2. มัสยิดนูรุดดีน	 	 	 ทะเบียนเลขที่ 33	 	 เขตหนองจอก
	 	 3. มัสยิดอินดารุลมีนา	 	 ทะเบียนเลขที่ 34	 	 เขตหนองจอก
	 	 4. มัสยิดดารุ้ลมุตตะกีน	 	 ทะเบียนเลขที่ 58	 	 เขตหนองจอก
	 	 5. มัสยิดดารุสสะลาม 	 	 ทะเบียนเลขที่ 59	 	 เขตหนองจอก
	 	 6. มัสยิดย�ำอุลอิควาน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 60	 	 เขตหนองจอก
	 	 7. มัสยิดอัลเอียะหซาน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 61	 	 เขตหนองจอก
	 	 8. มัสยิดดารุ๊สซุนนี 	 	 ทะเบียนเลขที่ 70	 	 เขตหนองจอก
	 	 9. มัสยิดฟาลาฮ 	 	 	 ทะเบียนเลขที่ 80	 	 เขตหนองจอก
	 	 10. มัสยิดดารุ้ลกอนี 	 	 ทะเบียนเลขที่ 81	 	 เขตหนองจอก
	 	 11. มัสยิดดารุ้ลมูกร้อดรอบีน 	 ทะเบียนเลขที่ 88	 	 เขตหนองจอก
	 	 12. มัสยิดดารุ้นนาซีฮะห์ 	 	 ทะเบียนเลขที่ 97	 	 เขตหนองจอก
	 	 13. มัสยิดอัลฮิดายะห์ 	 	 ทะเบียนเลขที่ 99	 	 เขตหนองจอก
	 	 14. มัสยิดดารุ้ลฮ่าซ่านัย 	 	 ทะเบียนเลขที่ 102		 เขตหนองจอก
	 	 15. มัสยิดซอลิฮุ้ลมุสลิมีน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 118		 เขตหนองจอก
	 	 16. มัสยิดซอลาฮุดดีน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 125		 เขตหนองจอก
	 	 17. มัสยิดอัล-ฮาดีย์		 	 ทะเบียนเลขที่ 131		 เขตหนองจอก
	 	 18. มัสยิดซอลิฮุ้ลอิสลาม 	 	 ทะเบียนเลขที่ 139		 เขตหนองจอก
	 	 19. มัสยิดดารุลมุมินีน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 140		 เขตหนองจอก
	 	 20. มัสยิดอัรเราะห์มาน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 141		 เขตหนองจอก
	 	 21.มัสยิดอัสซายิดีน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 142		 เขตหนองจอก
	 	 22. มัสยิดอิดดฮาดร์อูลูมุดดีน		 ทะเบียนเลขที่ 9	 	 เขตมีนบุรี
	 	 23. มัสยิดอัตตั๊กวา 		 	 ทะเบียนเลขที่ 16	 	 เขตมีนบุรี
	 	 24. มัสยิดซีรอยุดดีน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 64	 	 เขตมีนบุรี
	 	 25. มัสยิดอัลบุซรอ 	 	 ทะเบียนเลขที่ 65	 	 เขตมีนบุรี
	 	 26. มัสยิดนูรุลอิสลาม 	 	 ทะเบียนเลขที่ 98	 	 เขตมีนบุรี
	 	 27. มัสยิดน่าฟีอ๊ะฮ์ 	 	  ทะเบียนเลขที่ 8	 	 เขตลาดกระบัง
	 	 28. มัสยิดดารุ๊ลอีบาด๊ะห์ 	 	 ทะเบียนเลขที่ 12	 	 เขตคลองสามวา
	 	 29. มัสยิดกมาลุ้ลอีมาน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 134		 เขตคลองสามวา
	 	 30. มัสยิดนูรุ้นอิสลาม 	 	 ทะเบียนเลขที่ 50	 	 เขตบางกะปิ
	 	 31. มัสยิดยามีอุลอิสลาม 	 	 ทะเบียนเลขที่ 52	 	 เขตบางกะปิ
	 	 32. มัสยิดยามิอุ้ลมุตตะกีน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 75	 	 เขตบางกะปิ
	 	 33. มัสยิดซีรอยุ้ลอิบาดะห์ 	 	 ทะเบียนเลขที่ 76	 	 เขตบางกะปิ
	 	 34. มัสยิดฟัตฮุ้ลบารี	 	 ทะเบียนเลขที่ 87	 	 เขตบางกะปิ
	 	 35. มัสยิดมิฟตาฮุ้นยีนาน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 53	 	 เขตบึงกุ่ม
	 	 36. มัสยิดอัสสลาม 		 	 ทะเบียนเลขที่ 56	 	 เขตบึงกุ่ม
	 	 37. มัสยิดดารุ้ลมู่ฮาญี่รีน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 108		 เขตดินแดง
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	 	 38. มัสยิดอัลยุซรอ 		 	 ทะเบียนเลขที่ 54	 	 เขตสะพานสูง
	 	 39. มัสยิดดารุ้ลมูนีร 	 	 ทะเบียนเลขที่ 130		 เขตสะพานสูง
	 	 40. มัสยิดคอยริสซุนนะห์ 	 	 ทะเบียนเลขที่ 137		 เขตสะพานสูง
	 	 41. มัสยิดดารุนนาอีม 	 	 ทะเบียนเลขที่ 150		 เขตสะพานสูง
	 	 42. มัสยิดกันซุ้ลญันนะฮ์ 	 	 ทะเบียนเลขที่ 155		 เขตสะพานสูง
	 	 43. มัสยิดอิบาดิรเราะห์มาน	 	 ทะเบียนเลขที่ 158		 เขตสะพานสูง
	 	 44. มัสยิดยัมอียะตุ้นมุสลีมีน 		 ทะเบียนเลขที่ 47	 	 เขตคันนายาว
	 	 45. มัสยิดอัล-เอาว์ก๊อฟ 	 	 ทะเบียนเลขที่ 127		 เขตคันนายาว
	 	 46. มัสยิดดารุ๊ลมุห์ซีนีน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 45	 	 เขตวัฒนา
	 	 47. มัสยิดดอฮีรุลอิสลาม 	 	 ทะเบียนเลขที่ 100		 เขตวัฒนา
	 	 48. มัสยิดดารุ่ลมุดตากีน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 73	 	 เขตประเวศ
	 	 49. มัสยิดกามาลุลอีมาน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 111		 เขตประเวศ
	 	 50. มัสยิดอัลเอี๊ยะตีซอม 	 	 ทะเบียนเลขที่ 20	 	 เขตสวนหลวง
	 	 51. มัสยิดยามิอุ้ลอิสลาม 	 	 ทะเบียนเลขที่ 21	 	 เขตสวนหลวง
	 	 52. มัสยิดนูรุลอิสลาม 	 	 ทะเบียนเลขที่ 22	 	 เขตสวนหลวง
	 	 53. มัสยิดยามิอุ้นอิดฮาด 	 	 ทะเบียนเลขที่ 24	 	 เขตสวนหลวง
	 	 54. มัสยิดริยาดุสซอลิฮีน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 144		 เขตสวนหลวง
	 	 55. มัสยิดยะวา	 	 	 ทะเบียนเลขที่ 4	 	 เขตสาทร
	 	 56. มัสยิดบาหยัน	 	 	 ทะเบียนเลขที่ 7	 	 เขตบางคอแหลม
	 	 57. มัสยิดบางอุทิศ		 	 ทะเบียนเลขที่ 62	 	 เขตบางคอแหลม
	 	 58. มัสยิดอัสสละพียะฮ์ 	 	 ทะเบียนเลขที่ 90	 	 เขตบางคอแหลม
	 	 59. มัสยิดอมันนฤมิต	 	 ทะเบียนเลขที่ 107		 เขตบางคอแหลม
	 	 60. มัสยิดลิวาอุ้นอิสลาม 	 	 ทะเบียนเลขที่ 112		 เขตยานนาวา
	 	 61. มัสยิดดารุ้ลมุสลิมีน 	 	 ทะเบียนเลขที่ 115		 เขตยานนาวา
	 	 62. มัสยิดอินโดนีเซีย	 	 ทะเบียนเลขที่ 85	 	 เขตปทุมวัน
	 	 63. มัสยิดยามีอุลค็อยรียะห์ 	 	 ทะเบียนเลขที่ 74	 	 เขตราชเทวี
	 	 64. มัสยิดดารุลฟะละฮ์ 	 	 ทะเบียนเลขที่ 122		 เขตราชเทวี
	 	 65. มัสยิดบางหลวง 	 	 ทะเบียนเลขที่ ธ.1	 	 เขตธนบุรี
	 	 66. มัสยิดสวนพลู	 	 	 ทะเบียนเลขที่ ธ.2	 	 เขตธนบุรี
	 	 67. มัสยิดนูรุ้ลมู่บีน  	 	 ทะเบียนเลขที่ ธ.3	 	 เขตธนบุรี
	 	 68. มัสยิดผดุงธรรมอิสลาม	 	 ทะเบียนเลขที่ ธ.6	 	 เขตบางกอกใหญ่
	 	 69. มัสยิดดินฟัลลห์		 	 ทะเบียนเลขที่ ธ.12		 เขตบางกอกใหญ่
	 	 70. มัสยิดบางอ้อ	 	 	 ทะเบียนเลขที่ ธ.8	 	 เขตบางพลัด
	 	 71. มัสยิดเซฟี  	 	 	 ทะเบียนเลขที่ ธ.9	 	 เขตคลองสาน
	 	 72. มัสยิดสุวรรณภูมิ	 	 ทะเบียนเลขที่ ธ.10		 เขตคลองสาน
	 	 73. มัสยิดกูวติลอิสลาม  	 	 ทะเบียนเลขที่ ธ.17		 เขตคลองสาน
	 	 74. มัสยิดดารุนน่าอีม  	 	 ทะเบียนเลขที่ ธ.5	 	 เขตทุ่งครุ
	 	 75. มัสยิดคอลิดีน	 	 	 ทะเบียนเลขที่ ธ.7	 	 เขตทุ่งครุ
	 	 76. มัสยิดดาริสสลาม  	 	 ทะเบียนเลขที่ ธ.14		 เขตทุ่งครุ
	 	 77. มัสยิดดาริลหะซัน	 	 ทะเบียนเลขที่ ธ.15		 เขตทุ่งครุ
	 	 78. มัสยิดอัลอิสตีกอมะห์	 	 ทะเบียนเลขที่ ธ.19		 เขตทุ่งครุ
	 	 79. มัสยิดอัตตักก์วา   	 	 ทะเบียนเลขที่ 129		 เขตทุ่งครุ
	 	 80. มัสยิดดารุ้ลอิบาดะฮ์ 	 	 ทะเบียนเลขที่ 138		 เขตทุ่งครุ
	 	 81. มัสยิดเนียะมะตุลลอฮ์	 	 ทะเบียนเลขที่ 152		 เขตทุ่งครุ
	 	 82. มัสยิดนูรุ้ลฮิดายะห์	 	 ทะเบียนเลขที่ 154		 เขตทุ่งครุ
	 	 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
	 	 	 	 	 	 	 	 ประกาศ ณ วันที่ 26 เมษายน พ.ศ. 2564

	 	 	 	 	 	 	 	 	        (นายอรุณ  บุญชม)
	 	 	 	 	 	 	 	 ประธานกรรมการอิสลามประจ�ำกรุงเทพมหานคร
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ส�ำนักจุฬาราชมนตรี ร่วมกับ กอ.กทม. 
จัดโครงการช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากโควิด-19

	 ส�ำนักจุฬาราชมนตรี ร่วมกับคณะกรรมการอิสลามประจ�ำกรุงเทพมหานคร (กอ.กทม.) ได้จัดโครงการช่วยเหลือพี่น้อง
ประชาชนในชมุชนต่างๆ ใน กทม.ท่ีได้รบัผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโควดิ-19 โดยจดัอาหารฮาลาล รวม 7,200 ชุด มอบให้
ผูป่้วยหรอืผูใ้กล้ชดิกบัผูป่้วย และเจ้าหน้าทีบ่คุลากรทางสาธารณสขุ โดยไม่จ�ำกดัศาสนา โครงการนีไ้ด้รับทนุทรพัย์จากมัสยิดต่างๆ 
ใน กทม.และผู้มีจิตศรัทธาทุกศาสนา มีรายรับ ณ วันที่ 4 มิถุนายน 2564 จ�ำนวน 916,750 บาท ซึ่งเริ่มส่งมอบและแจกจ่าย
อาหารตั้งแต่วันที่ 31 พฤษภาคม 2564 เป็นต้นไป หากพี่น้องท่านใดสนใจร่วมท�ำบุญ ขอเชิญบริจาคได้ที่ ธนาคารอิสลามแห่ง
ประเทศไทย ชื่อบัญชี คณะกรรมการอิสลามประจ�ำกรงุเทพมหานคร เพือ่กองทนุสวัสดกิารสงัคม เลขท่ีบญัช ี034-6-00025-4 หรอื
โทรศพัท์ 0-2949-4259, 0-2949-4330 , 0-2949-4184 , 0-2989-7108 
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	 การประชุมของคณะกรรมการอิสลามประจ�ำกรุงเทพมหานครครั้งที่ 5 เมื่อวันเสาร์ที่ 1 พฤษภาคม 2564 
ที่ผ่านมา ที่ประชุมได้มีมติรับรองและแต่งตั้งคณะกรรมการอิสลามประจ�ำมัสยิดที่ได้รับการคัดเลือกใหม่ เพื่อเข้ารับการ
ปฐมนเิทศ ซึง่มีรายชื่อดังต่อไปนี้

	 (1) มสัยดิต้นสน ทะเบียนเลขที ่ธ.11 เขตบางกอกใหญ่ ได้มีการคดัเลอืกอหิม่าม คอเตบ็ บิหลัน่ และกรรมการอสิลามประจ�ำมสัยดิ 
ซ่อม 1 ราย เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2564 โดยมีนายซีรอซันคาร  ปาทาน เป็นประธานคณะกรรมการคัดเลือก นายพิสิษฐ์  อรุณพูลทรัพย์ 
นายธีระวุฒิ  มูฮ�ำหมัด เป็นกรรมการคัดเลือก ผู้ได้รับการคัดเลือก ได้แก่
	 - ต�ำแหน่งอิหม่าม		 ได้แก่  	 นายศราวุธ  ศรีวรรณยศ
	 - ต�ำแหน่งคอเต็บ	 	 ได้แก่	 นายสรยุทธ  ชื่นภักดี
	 - ต�ำแหน่งบิหลั่น	 	 ได้แก่	 นายกิติ  ภู่มาลี
	 - ต�ำแหน่งกรรมการ	 ได้แก่	 นายสุจินต์  สุวรรณกิจบริหาร 

	 (2) มสัยดิดารุล้อห์ิซาน (สเุหร่าขาว) ทะเบยีนเลขท่ี 166 เขตคลองสามวา ได้มกีารคดัเลอืกอิหม่าม คอเตบ็ บิหลัน่ และกรรมการอสิลาม
ประจ�ำมัสยิด เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2564 โดยมีนายเจริญ  โต๊ะมางี เป็นประธานคณะกรรมการคัดเลือก นายประสิทธ์ิ  เจริญผล 
นายอับดุลเลาะ  หนุ่มสุข เป็นกรรมการคัดเลือก ผู้ได้รับการคัดเลือก ได้แก่
	 - ต�ำแหน่งอิหม่าม		 ได้แก่	 นายเอนก  เหมเสริม
	 - ต�ำแหน่งคอเต็บ	 	 ได้แก่	 นายสุภาพ  เรืองปราชญ์
	 - ต�ำแหน่งบิหลั่น	 	 ได้แก่	 นายปัญญา  สุวรรณดี
	 - ต�ำแหน่งกรรมการ	 ได้แก่
	 1. นายเรืองฤทธิ์  เกตุเลขา	 	 7. นายอดุลย์  ปู่ทอง
	 2. นายประเสริฐ  ดีโพ้ง	 	 8. นายกฤษดา  สุดใจดี
	 3. ร.ต.อ. พรชัย  ไวยศิลป์	 	 9. นายสมศักดิ์  เด่นซอ
	 4. นายมนตรี  สมานะวณิชย์	 10. นายภูเบศ  เส้นขาว
	 5. นายเราะห์หมัด  เรืองปราชญ์	 11. นายสิทธิศักดิ์  วงค์เกษร
	 6. นายมานิต  สมบูรณ์	 	 12. นายนิพนธ์  เรืองปราชญ์

	 (3) มัสยิดกามาลุลอิสลาม (ทรายกองดิน) ทะเบียนเลขที่ 6 เขตคลองสามวา ได้มีการคัดเลือกกรรมการอิสลามประจ�ำมัสยิด 
เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2564 โดยมีนายวิบูลย์  มุขตารี เป็นประธานคณะกรรมการคัดเลือก นายสมบัติ  ซูโอ๊ะ นายวุฒิวัย  หวังบู ่
เป็นกรรมการคัดเลือก ผู้ได้รับการคัดเลือก ได้แก่
	 1. นายสมาน  อารีย์	 	 7. นายสุทัศน์  ยิดนรดิน
	 2. นายทองดี  โซ๊ะมัน	 	 8. นายภูวดล  บาการี
	 3. นายอ�ำนวย  ยูฮันเงาะ	 	 9. นายบันฑิตย์  สะมะอุน
	 4. นายวิชัย  สะอิ๊นะ	 	 10. นางศรินทิพย์  เสมอภพ
 	 5. นายมูฮ�ำหมัด  สลาม	 	 11. นางวารี  แชข�ำ
	 6. นายศุภเลิศ  ศรีบ้านดอน		 12. นางกุลนารี  นุสและ
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  อนุมัติรับรองฮาลาล
	 1. บริษัท เอ็ม วอเตอร์ จ�ำกัด 
สถานทีผ่ลติเลขที ่1 ซอยวภิาวดรีงัสติ 41 แยก 1 
ถนนวิภาวดรัีงสติ แขวงสนามบนิ เขตดอนเมือง 
กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 1 รายการ
	 2. บรษัิท พมิานวรกจิ 1999 จ�ำกัด 
สถานทีผ่ลิตเลขที ่15-15/1 หมู่ท่ี 6 ถนนสงัฆสันตสิขุ 
แขวงกระทุ่มราย เขตหนองจอก กรุงเทพฯ 
ขอต่ออายุการรับรอง 5 รายการ
	 3.  บริ ษัท ทองภูมิฟู ้ดส ์  จ� ำ กัด 
สถานท่ีผลติเลขที ่7/1 ซอยเทยีนทะเล 19 แยก 1 
ถนนบางขุนเทียน-ชายทะเล แขวงท่าข้าม 
เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ ขอการรับรอง
ใหม่ 3 รายการ
	 4.  บ ริษัท  กู ๊ ดดี้  เ วิ ลด ์  จ� ำกั ด 
สถานที่ผลิตเลขท่ี 73 ซอยเทียนทะเล 30 
ถนนบางขุนเทียน-ชายทะเล แขวงท่าข้าม 
เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการ
รับรอง 38 รายการ
	 5. บรษัิท โมราวรรณ แพค็ก้ิง จ�ำกัด 
สถานท่ีผลติเลขที ่565, 565/1-2 ซอยอ่อนนชุ 66 
ถนนอ่อนนุช แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง 
กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 1 รายการ
	 6. บริษัท โตโยอิ๊งค์ (ประเทศไทย) 
จ�ำกัด (โรง Offset) สถานที่ผลิตเลขที่ 34, 
34/1 ซอยเสรีไทย 58 แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี 
กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 28 รายการ
	 7. บริษทั โตโยอิง๊ค์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 
(โรง Coating) สถานที่ผลิตเลขที่ 34, 34/1 
ซอยเสรีไทย 58 แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี 
กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 18 รายการ 
และขอเพิ่มการรับรอง 8 รายการ
	 8. บรษิทั โตโยอิง๊ค์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 
(โรง Gravure) สถานที่ผลิตเลขที่ 105 ซอย

เสรีไทย 56 แยก 1 แขวงคันนายาว เขต
คันนายาว กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 
21 รายการ
	 9. บรษิทั บ ีเอส เจ โปรดกัชัน่ จ�ำกดั 
สถานที่ผลิตเลขที่ 1597 ถนนนิมิตใหม่ แขวง
ทรายกองดิน เขตคลองสามวา กรุงเทพฯ ขอ
ต่ออายุการรับรอง 5 รายการ
	 10. บรษิทั ยไูนเต็ด โพรเกรส (ไทยแลนด์) 
จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 30, 30/2 หมู่ที่ 8 
ถนนสุวินทวงศ์ แขวงล�ำผักชี เขตหนองจอก 
กรุงเทพฯ ขอต่ออายุ 134 รายการ และขอ
เพิ่มเติม 7 รายการ
	 11. บรษัิท สนิแพทย์ จ�ำกัด สถานท่ี
ผลิตเลขที่ 9/99 ถนนรามอินทรา แขวง
คนันายาว เขตคันนายาว กรงุเทพฯ ขอต่ออายุ
การรับรอง 1 รายการ
	 12. นายรุง่โรจน์ มทีองค�ำ (โรงเชอืด) 
สถานทีเ่ชอืดเลขที ่35/2 หมู ่4 ซอยเลยีบวาร ี49 
ถนนเลียบวารี แขวงโคกแฝด เขตหนองจอก 
กรุงเทพฯ ขอการรับรองใหม่ 1 รายการ
	 13. บรษิทั เอม็ทเีค ฮาลาล บฟี จ�ำกดั 
สถานทีผ่ลติเลขที ่35/2 หมู ่4 ซอยเลยีบวาร ี49 
ถนนเลียบวารี แขวงโคกแฝด เขตหนองจอก 
กรุงเทพฯ ขอการรับรองใหม่ 29 รายการ
	 14. บรษิทั ว.ีเมน ฟิลส์ (ประเทศไทย) 
จ�ำกัด สถานทีผ่ลิตเลขที ่284 นคิมอตุสาหกรรม
ลาดกระบัง เขตทั่วไปโครงการ 3 หมู ่ 4 
ถนนฉลองกรงุ แขวงล�ำปลาทวิ เขตลาดกระบงั 
กรงุเทพฯ ขอต่ออายกุารรบัรอง 300 รายการ 
และขอเพิ่มการรับรอง 72 รายการ
	 15. บรษิทั มนิทานา จ�ำกดั สถานทีผ่ลติ
เลขท่ี 50/1 ซอยเฉลมิพระเกียรต ิร.9 ซอย 9 แยก 2 
แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพฯ 

ขอเพิ่มการรับรอง 1 รายการ
	 16. บรษิทั บราเทอร์ โกลบอล จ�ำกดั 
สถานทีผ่ลติเลขที ่134/105-106 ซอยคู้บอน 27 
แยก 15 แขวงท่าแร้ง เขตบางเขน กรุงเทพฯ 
ผลิตให้กับผู ้ว ่าจ้างผลิต (OEM) 2 สถาน
ประกอบการ ได้แก่
	 16.1 บรษัิท ร ี อาร์ ย ู (ไทยแลนด์) 
จ�ำกดั ทีอ่ยูเ่ลขที ่65/87 หมูท่ี ่3 ต�ำบลวดัประดู่ 
อ�ำเภอเมืองสุราษฎ์ธานี จังหวัดสุราษฎ์ธานี 
84000 ขอเพิ่มการรับรอง 1 รายการ
	 16.2 บริษัท ซาลูเต้ คอร์ปอเรชั่น 
จ�ำกัด ที่อยู ่เลขที่ 222 ถนนพระรามที่ 3 
แขวงบางคอแหลม เขตบางคอแหลม กรงุเทพฯ 
ขอการรับรองใหม่ 2 รายการ
	 17. บริษัท ซีพีเอฟ ฟู ้ด แอนด ์
เบฟเวอร์เรจ จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 30/3 
หมู่ที่ 3 ถนนสุวินทวงศ์ แขวงล�ำผักชี เขต
หนองจอก กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 
22 รายการ และขอเพิ่มเติมการรับรอง 1 
รายการ และผลิตให้กับผู้ว่าจ้างผลิต (OEM) 
1 สถานประกอบการ ได้แก่
	 17.1 บรษิทั ซพี ีออลล์ จ�ำกดั (มหาชน) 
ทีอ่ยูเ่ลขที ่283 ถนนสีลม แขวงสลีม เขตบางรกั 
กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 4 รายการ 
และขอเพิ่มเติมการรับรอง 1 รายการ
	 18. บริษัท โรงงานแม่รวย จ�ำกัด 
สถานทีผ่ลติเลขที ่11/1, 11/2 ถนนบางขนุเทียน-
ชายทะเล แขวงแสมด�ำ เขตบางขนุเทยีน กรงุเทพฯ 
ผลิตให้กับผู ้ว ่าจ้างผลิต (OEM) 2 สถาน
ประกอบการ ได้แก่

HALAL		
	 เดอืนพฤษภาคม 2564 คณะกรรมการอสิลามประจ�ำกรงุเทพมหานคร ได้มมีตใินการประชมุครัง้ที ่ 5/2564 วนัที ่ 1 พฤษภาคม 2564 
อนมุตัรัิบรองผลติภณัฑ์ฮาลาลของสถานประกอบการทีข่อรบัรองฮาลาล จ�ำนวน 21 สถานประกอบการ อนมุตัริบัรองผลติภณัฑ์ของผูว่้าจ้างผลติ 10 แห่ง 
ยกเลกิผลติภณัฑ์บางรายการ จ�ำนวน 6 แห่ง ยกเลกิผูว่้าจ้างผลิต จ�ำนวน 1 แห่ง ยกเลิกสถานประกอบการเนือ่งจากยกเลิกการต่ออาย ุจ�ำนวน 2 แห่ง 
และแจ้งยกเลกิการรบัรองฮาลาล จ�ำนวน 2 แห่ง ดงันี้
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	 18.1 บริษัท ซี.พี.อินเตอร์เทรด 
จ�ำกดั ทีอ่ยูเ่ลขที ่313 อาคารซี.พ.ีทาวเวอร์ ถนน
สลีม แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ ขอเพิ่ม
เติมการรับรอง 2 รายการ
	 18.2 บริษัท อุตสาหกรรมไหมไทย 
จ�ำกัด ทีอ่ยูเ่ลขที ่9 ถนนสรุวงศ์ แขวงสุรยิวงศ์ 
เขตบางรัก กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 
2 รายการ
	 19.สถาบันค ้นคว ้าและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อาหาร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
สถานท่ีผลติเลขท่ี 50 ถนนงามวงศ์วาน แขวง
ลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพฯ ขอต่ออายุ
การรับรอง 5 รายการ
	 20. บริษัท ไฟร์เนต็ จ�ำกัด สถานท่ีผลติ
เลขท่ี 34 ซอยอ่อนนชุ 66 ลอ็ค 10 แยก 19-5 
แขวงประเวศ เขตประเวศ กรุงเทพฯ ขอต่อ
อายุการรับรอง 2 รายการ
	 21. บริษทั ซพีีเอฟ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 
(มหาชน) (อาหารแปรรูป มีนบรุ ี1) สถานทีผ่ลติ
เลขท่ี 48 หมู ่9 ถนนสวิุนทวงศ์ แขวงแสนแสบ 
เขตมีนบุรี กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 
144 รายการ ขอเพ่ิมเตมิการรบัรอง 5 รายการ 
และผลิตให้กับผู้ว่าจ้างผลิต (OEM) 5 สถาน
ประกอบการ ได้แก่
	 21.1 CMM Marketing Management 
Pte Ltd ทีอ่ยูเ่ลขที ่6 Mandai Link Singapore, 
728652 ขอต่ออายุการรับรอง 1 รายการ
	 21.2 CS TAY Foods Pte Ltd 
ท่ีอยู ่เลขที่ 64 Woodlands Terrace, 
Woodlands East Industrial Estate, Singapore, 
738468 ขอต่ออายุการรับรอง 4 รายการ
	 21.3 YAMA PRODUCTS B.V 
ที่อยู่เลขที่ Rutherfordweg 2, 3542 CG 
Utrecht, The Netherlands ขอต่ออายุการ
รับรอง 1 รายการ
	 21.4 บริษัท สยามแม็คโคร จ�ำกัด 
(มหาชน) ที่อยู่เลขที่ 1468 ถนนพัฒนาการ 
แขวงพัฒนาการ เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 
ขอต่ออายุการรับรอง 11 รายการ
	 21.5 บริษัท เอก-ชัย ดีสทริบิวชั่น 
ซิสเทม จ�ำกดั ทีอ่ยูเ่ลขที ่629/1 ถนนนวมินทร์ 
แขวงนวลจันทร์ เขตบึงกุ่ม กรุงเทพฯ ขอการ
รับรองใหม่ 17 รายการ

อนุมัติยกเลิกการรับรองฮาลาล
	 1.กรณียกเลิกการรับรองฮาลาล
ผลิตภัณฑ์บางรายการ เนื่องจากยกเลิก
การผลิต
	 1. บริษัท ควอลิตี้ พลัส เอสเทติค 
อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 
179/17-22 ถนนนาวงประชาพฒันา แขวงสีกนั 
เขตดอนเมือง กรุงเทพฯ จ�ำนวน 9 รายการ 
และยกเลิกรายการของผู้ว่าจ้างผลิต (OEM) 
4 สถานประกอบการ จ�ำนวน 15 รายการ 
ได้แก่
	 1.1 บริษัท นัมเบอร์วัน 888 จ�ำกัด 
จ�ำนวน 1 รายการ
	 1.2 บรษัิท โอมา คอร์เปอเรท จ�ำกัด 
จ�ำนวน 12 รายการ
	 1.3 บริษัท โวลูเซ่ จ�ำกัด จ�ำนวน 
1 รายการ
	 1.4 บริษัท ดี โอเซ่ จ�ำกัด จ�ำนวน 
1 รายการ
	 2. บรษิทั ฟาทสิโก้ จ�ำกดั สถานทีผ่ลติ
เลขที่ 185 ซอยยาสูบ ๑ ถนนวิภาวดีรังสิต 
แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพฯ จ�ำนวน 
2 รายการ
	 3. บรษิทั โมราวรรณ แพค็กิง้ จ�ำกดั 
สถานท่ีผลิตเลขที ่565, 565/1-2 ซอยอ่อนนชุ 66 
ถนนอ่อนนุช แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง 
กรุงเทพฯ จ�ำนวน 2 รายการ
	 4. บรษิทั ยไูนเตด็ โพรเกรส (ไทยแลนด์) 
จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 30, 30/2 หมู่ที่ 8 
ถนนสุวินทวงศ์ แขวงล�ำผักชี เขตหนองจอก 
กรุงเทพฯ จ�ำนวน 4 รายการ
	 5. บริษัท ซีพีเอฟ ฟู้ด แอนด์ เบฟ
เวอร์เรจ จ�ำกดั สถานทีผ่ลิตเลขที ่30/3 หมูท่ี ่3 
ถนนสุวินทวงศ์ แขวงล�ำผักชี เขตหนองจอก 
กรุงเทพฯ จ�ำนวน 9 รายการ และยกเลิก
รายการของผู้ว่าจ้างผลิต (OEM) 1 สถาน
ประกอบการ จ�ำนวน 1 รายการ ได้แก่
	 5.1 บรษิทั ซพี ีออลล์ จ�ำกดั (มหาชน) 
จ�ำนวน 1 รายการ
	 6. บรษิทั ว.ีเมน ฟิลส์ (ประเทศไทย) 
จ�ำกัด  สถานที่ ผ ลิต เลขที่  284 นิคม
อตุสาหกรรมลาดกระบงั เขตท่ัวไปโครงการ 3 
หมู่ 4 ถนนฉลองกรุง แขวงล�ำปลาทิว เขต
ลาดกระบัง กรุงเทพฯ จ�ำนวน 2 รายการ

	 2.กรณีขอยกเลิกการรับรอง
ฮาลาลผู้ว่าจ้างผลิต
	 1. บรษิทั ออเดรย์ กรุป๊ อนิคอร์ปอเรชัน่ 
จ�ำกัด ที่อยู่เลขที่ 40/1-2 ถนนสุขุมวิท 77 
ซอยอ่อนนชุ 40 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง 
กรุงเทพฯ จ�ำนวน 2 รายการ ผลิตโดย บริษัท 
กูร์เมท์ พรีโม่ จ�ำกัด

	 3.กรณีขอยกเลิกการรับรองฮา
ลาลสถานประกอบการ 
	 1. บริษัท นนทพันธ์เทรดดิ้ง จ�ำกัด 
สถานทีผ่ลติ เลขที ่49/102 ซอยหทัยราษฎร์ 37 
ถนนหทัยราษฎร์ แขวงสามวาตะวันตก เขต
คลองสามวา กรุงเทพฯ จ�ำนวน 2 รายการ
	 2. บริษัท อุตสาหกรรมอาหารไทย 
(1964) จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 50 ซอย
เพชรเกษม 48 แยก 16-2 แขวงบางด้วน เขต
ภาษีเจริญ กรุงเทพฯ จ�ำนวน 35 รายการ

	 4.กรณีแจ้งยกเลิกการรับรองฮา
ลาลสถานประกอบการ
	 1. บริษัท อีแลนด์ พร๊อพเพอร์ตี้ 
จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 494 ถนนริมคลอง
ประปาฝั ่งขวา แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ 
กรุงเทพฯ จ�ำนวน 1 รายการ 
	 2. บริษัท เพชรทองค�ำสวีท จ�ำกัด 
สถานท่ีผลติเลขท่ี 593, 959 ถนนศรีนครนิทร์ 
แขวงพัฒนาการ เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 
จ�ำนวน 1 รายการ 
	 หมายเหตุ สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม
ได้ที่ ฝ ่ายกิจการฮาลาล ส�ำนักงานคณะ
กรรมการอิสลามประจ�ำกรุงเทพมหานคร 
โทรศัพท์ 0-2949-4184, 0-2949-4259, 
0-2949-4330 โทรสาร 0-2989-7108 
เว็บไซต์ www.islamicbangkok.or.th 
E-mail : islamicbkk.com
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กอ.กทม.จัดรายการ ICOB Live 
ผ่านระบบออนไลน์
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สำ�นักงานคณะกรรมการอิสลามประจำ�กรุงเทพมหานคร ศูนย์บริหารกิจการศาสนาอิสลามแห่งชาติ เฉลิมพระเกียรติ
45 หมู่ 3 ถนนคลองเก้า แขวงคลองสิบ เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 10530 โทรศัพท์ : 0-2949-4259  โทรสาร : 0-2989-7108 
ต่อ 25-26 เว็บไซต์์ : www.islamicbangkok.or.th  อีเมล์ : islamicbkk@hotmail.com
ที่ปรึกษา : อรุณ บุญชม  จักรกฤษณ์ เพิ่มพูน  สมัย เจริญช่าง  อาหะหมัด ขามเทศทอง  ซีรอซันคาร ปาทาน
ที่ปรึกษากฎหมาย :  ประสิทธิ์ มะหะหมัด  วิทยา บูรณศิล  รอสัก นุชนารถ  บรรณาธิการ :   ผศ.ดร.วิศรุต เลาะวิถี
บรรณาธิการผู้ช่วย :  อนุสิทธิ์ สุขุมานันท์  อนุสรณ์ องอาจ   มานัดร ป้อมขุนพรม  ดร.ไพศาล เต็งหิรัญ  วิโรจน์  บุญมาเลิศ 
รศ.ดร.กรรณสิทธิ์  สะและน้อย  วสันต์  ทองสุข  กรณิศ บัวจันทร์  สุกิจ เหล็งศิริ  เกรียงไกร วัชรปรียากร  มานิตย์ กรีมี 
สุรศักด์ิ จำ�ปี  เรวัตร รามบุตร  อามีน ดาแหม็ง  พิสูจน์อักษร : ประสิทธ์ิ เจริญผล  ประสานงาน : มนธรรม โพธ์ิทอง   มานพ มะดะเรส

	 ในช่วงเดอืนรอมฎอน ฮ.ศ. 1442 (13 เม.ย.-12 พ.ค.
2564) กอ.กทม.โดยผ่ายสือ่สารองค์กร ได้จดัรายการ ICOB Live 
เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้วิชาการและภารกิจของ กอ.กทม. 
ซึง่มวีทิยากรผู้ทรงคุณวุฒิหลายท่านมาให้ความรู ้ และได้
เ ชิญเยาวชนที่ ไ ด ้ รั บ ทุนการศึกษาของคณะกรรมการ
อสิลามประจ�ำกรุงเทพมหานครมาร่วมรายการด้วย รายการ
ได้แบ่งเป็น 4 ช่วง คอื Ramadan Love เวลา 17.30 – 18.50 น.
และ Ramadan Life เวลา 21.30 – 22.30 น. และ Ramadan 
Life (Rerun) เวลา 04.00 – 05.00 น. และ 6 Day-Story 
เวลา 17.30 – 18.50 น. ซึ่งได้จัดท�ำในระบบออนไลน ์
มีนายอนุสรณ ์  องอาจ ประธานฝ ่าย ส่ือสารองค ์กร 
เป็นผู้ด�ำเนินรายการ


