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E d i t o r ’ s
T a l k

ผศ.ดร.วิศรุต  เลาะวิถี

	 “วารสารมุสลิม กทม. นิวส์” ของส�ำนักงานคณะกรรมการอิสลามประจ�ำกรุงเทพมหานครเล่มนี้ 
เป็นเล่มประจ�ำเดือนกนัยายน - ตุลาคม 2564 เป็นเล่มท่ี 61 จดัพมิพ์ออกสูส่ายตาผูอ่้านทุก 2 เดอืน เพือ่เผยแผ่
องค์ความรู้เกี่ยวกับอิสลามและมุสลิม รวมทั้งการเผยแพร่กจิกรรม/กจิการของส�ำนกังานคณะกรรมการอสิลาม
ประจ�ำกรุงเทพมหานครสู่สังคม เป็นเป้าหมายส�ำคัญ
	 ในช่วงเวลานี ้กระแสการแพร่ระบาดของเช้ือไวรสัโควดิ-19 อาจลดจ�ำนวนท้ังผูต้ดิเชือ้ใหม่และผู้เสยีชีวิตลง 
แต่ก็ยังนอนใจไม่ได้ เพราะความรวดเร็วและความรุนแรงของไวรัสชนิดนี้ ก็มีโอกาสแพร่ขยายสายพันธุ์ใหม่
ได้ตลอดเวลา ในท�ำนองเดียวกัน ขณะนี้ มัสยิดหลายแห่ง โดยเฉพาะมัสยิดที่ตั้งอยู่ในพื้นที่สีแดงเข้ม ได้ขอเปิด
ให้มีการปฏบิติัละหมาดญะมาอะฮ์ (ละหมาดประจ�ำเวลา) และละหมาดญมุอะฮ์ (ละหมาดวนัศกุร์ประจ�ำสปัดาห์) 
บ้างแล้ว เพื่อเสริมสร้างความมีชีวิตชีวาแห่งการปฏิบัติการภักดีต่อพระผู้เป็นเจ้า หลังจากที่จุฬาราชมนตรี ได้มี
ประกาศปิดการจัดกิจกรรมทุกรูปแบบที่มัสยิด เพื่อลดภาวะแห่งการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสมานับเป็นเวลา
มากกว่า 6 เดือน – อัลฮัมดุลิลลาฮ์
	 แน่นอน การท�ำงานแบบ Work From Home หรือ WFH ท�ำให้มีโอกาสได้เขียนหนังสือวิชาการ
ทีต้ั่งใจไว้ได้ระดับหน่ึง และได้อ่านบทความวิจยัเรือ่ง “Concept of Al-Amanah (Trustworthiness) and    
Al-Mas’uliyah (Responsibility) for Human’s Character from Ethical Islamic Perspective” 
หรือ “แนวคิดของอัล-อะมานะฮ์ (ความเช่ือมั่น-ซื่อสัตย์) และอัล-มัสอูลียะฮ์ (ความรับผิดชอบ) ส�ำหรับ
คุณลักษณะของมนุษย์ตามมุมมองแห่งจริยธรรมอิสลาม” ซึ่งเขียนโดย Mohd Hasrul Shuhari และคณะ จาก 
University of Sultan Zainal Abidin, Malaysia จะขออนุญาตน�ำองค์ความรู้ดังกล่าวมา “แบ่งปัน” กับท่าน
ผู้อ่านหรือสมาชิกของวารสาร “มุสลิม กทม. นิวส์” มา ณ โอกาสนี้

	 “แท้จริง เราได้เสนอการอะมานะฮ์แก่ชั้นฟ้าทั้งหลายและ
แผ่นดิน และขุนเขาทั้งหลาย แต่พวกมันปฏิเสธจะแบกรับมัน
และกลวัต่อมนั (คอืภาระอนัหนกัอึง้) และมนษุย์ได้แบกรับมนั 
แท้จริงเขา (มนุษย์) เป็นผู้อธรรมงมงายยิ่ง” 
                                 (อัลอะห์ซาบ : 73)



	 อัล-อะมานะฮ์ (الأمانة – Trustworthiness) และอัล-มัสอูลียะฮ์ (المسؤولية - Responsibility) หมายถึง ลักษณะทางจริยธรรม
ของมนุษย์ที่ต้องปฏิบัติในชีวิตประจ�ำวัน โดยเฉพาะมุสลิมทุกคน ถือเป็นคุณสมบัติอันสูงส่ง คุณลักษณะทั้งสองนี้ มีนักวิชาการอสิลาม 
เช่น al-Ghazali (505H) และนักอรรถาธิบายอัลกุรอานหลายท่าน ได้สร้างความเข้าใจค�ำดังกล่าวผ่านผลงานของพวกเขา 
สรุปว่าแนวความคิดของอัล-อะมานะฮ์และอัล-มัสอูลียะฮ์ มีความสามารถในการสร้างคุณลักษณะของมนุษย์ในหมู่มุสลิมตามมุมมอง
ของศาสนาอิสลามได้อย่างชัดเจน
	 อัล-อะมานะฮ์และอัล-มัสอูลียะฮ์ ถือเป็นข้อบังคับส�ำหรับมุสลิมทุกคน ซึ่งแสดงถึงอุปนิสัยที่ก�ำหนดศีลธรรมอันดีของบุคคล
ในกจิวตัรประจ�ำวนั ศาสนาอสิลามเรียกร้องให้ประชาคม (อมุมะฮ์) มลัีกษณะเฉพาะโดยธรรมชาตขิองความไว้วางใจ ตามนยัแห่งโองการ
อลักรุอานและหะดษีของท่านศาสนทตูมุฮมัมดั ศ็อลลลัลอฮุอะลยัฮวิะซัลลมั นอกจากนี ้ การก�ำหนดอนาคตของสงัคม ยงัเป็นตวัก�ำหนด
ความยัง่ยนืของการบริหารจัดการในองค์กรด้วย ดังน้ัน งานธรุการท้ังหลาย ต้องได้รบัการจดัการด้วยความระมดัระวงั เพือ่ไม่ให้ปนเป้ือน
กับส่วนประกอบที่ทุจริตหรือไม่ถูกต้องตามศาสนบัญญัติอิสลามทุกรูปแบบ  เนื่องจากกิจกรรมการจัดการองค์กรเป็นองค์ประกอบ
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ส�ำคัญที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับองค์ประกอบของกฎหมายอิสลาม บ่อยครั้งเรามัก
พบเห็นหลายกรณีของการท�ำลายล้างความไว้วางใจซึ่งกันและกันผ่านสื่อสาร
สังคมทั่วไป 
	 อัล-อะมานะฮ์และอัล-มัสอูลียะฮ์ ย่อมมีความสัมพันธ์กันในฐานะ
แสดงออกของความไว้วางใจทีจ่ะด�ำเนินการด้วยความรับผิดชอบ โดยเป็นพื้นฐาน
ของความสัมพันธ์ทางสังคมของมนุษย์ อัล-อะมานะฮ์เปรียบเสมือนเป็นส่วนหนึ่ง
ของอาคารพื้นฐานแห ่งการสร ้างปฏิสัมพันธ ์กับพระผู ้ เป ็นเจ ้า มนุษย์ 
สิ่งแวดล้อม หากบุคคลใดล้มเหลวในการรักษาอาณัติดังกล่าว เขาต้องรับโทษ
เป็นการตอบแทน  ดังปรากฎความหมายแห่งอัลกุรอานที่กล่าวถึงอัล-อะมานะฮ์ 
ดังนี้ 
	 “แท้จริง เราได้เสนอการอะมานะฮ์แก่ชั้นฟ้าทั้งหลายและแผ่นดิน 
และขุนเขาทั้งหลาย แต่พวกมันปฏิเสธจะแบกรับมันและกลัวต่อมัน (คือภาระ
อนัหนกัอึง้) และมนษุย์ได้แบกรบัมนั แท้จรงิเขา (มนษุย์) เป็นผูอ้ธรรมงมงายย่ิง” 
(อัลอะห์ซาบ : 73)  
 	 การป้องกนัและรกัษาอลั-อะมานะฮ์อย่างเหมาะสม เป็นลกัษณะธรรมชาติ
ของมลาอิกะฮ์ (เทวทูต) นบีและศาสนทูตและกลุ่มผู้มีตักวา (ความย�ำเกรงต่อ
พระเจ้า) อลั-อะมานะฮ์ส�ำหรบัผูน้�ำคอื การดะอ์วะฮ์ (ให้ความรูแ้ละสัง่สอนอสิลาม) 
เพือ่สอนผู้ไม่ได้รับความยุติธรรม ปกป้องสิทธิของมุสลิมและเด็กก�ำพร้า  อุละมาอ์ 
(นักวิชาการอิสลาม) รักษาอัล-อะมานะฮ์ด้วยการสอนศาสนาอิสลามแก่สังคม จึง
มีส่วนท�ำให้บิดามารดาได้รับความไว้วางใจให้รักษาอัล-อะมานะฮ์ของตน 

อัล-อะมานะฮ์
Tr u s t w o r t h i n e s s
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โดยให้การศึกษาแก่บุตรหลาน ความจริง อัล-อะมานะฮ์ส�ำหรับอิหม่ามหรือผู้น�ำการละหมาดแบบรวมหรือญะมาอะฮ์คือ คนที่ปราศ
จากฟาซิกทางจิตวิญญาณ (ไม่เชื่อฟังต่ออัลลอฮ์) ทั้งนี้ เพราะว่าอิหม่ามเป็นเหมือนผู้แทนแห่งการช่วยเหลือผู้อื่น ดังนั้น เขาควรเป็น
หนึ่งในชุมชนที่ดีที่สุด อัลลอฮ์ (ซุบฯ) ได้ตรัสในอัลกุรอาน ความว่า:
	 “แท้จริง อัลลอฮ์ทรงใช้พวกเจ้าให้มอบคืนบรรดาของฝากแก่เจ้าของของมัน และเมื่อพวกเจ้าตัดสินระหว่างผู้คน 
พวกเจ้าก็จะต้องตัดสินด้วยความยุติธรรม แท้จริง อัลลอฮ์ทรงแนะน�ำพวกเจ้าด้วยสิ่งซึ่งดีจริง ๆ แท้จริง อัลลอฮ์เป็นผู้ทรง
ได้ยินและทรงเห็น” (อัล-นิสาอ์ : 58)
	 ข้อสรุปที่ได้จากบทความเรื่องนี้คือ อัล-อะมานะฮ์และอัล-มัสอูลียะฮ์ หมายถึง บางสิ่งบางอย่างที่มอบให้กับบุคคลหนึ่ง
เพือ่ด�ำเนนิการหรอืรักษาไว้ และบคุคลน้ันจะต้องรับผดิชอบต่อข้อผดิพลาดหรอืความเสยีหายท่ีเกดิข้ึน ในกรณดีงักล่าว บคุคลทีไ่ด้รับ
มอบหมายด้วยอลั-อะมานะฮ์ จะต้องมีความรับผิดชอบและต้องได้รับโทษตามความผดิของเขา อลั-อะมานะฮ์ในท่ีนี ่เป็นหน้าทีท้ั่งหมด
ที่อัลลอฮ์ (ซุบฯ) มอบหมายให้กับมนุษยชาติ และพวกเขาจะถูกทรมานหากไม่เชื่อฟัง ผู้ที่ประสบความส�ำเร็จก็จะได้รับรางวัล
ตอบแทน ไม่ต้องพูดถึงว่า อัล-อะมานะฮ์มีความสัมพันธ์สูงกับอัล-อีมาน(การศรัทธา) หากได้รับการดูแลรักษาเป็นอย่างดีแล้ว 
อีมานของพวกเขาจะได้รับการดูแลเป็นอย่างดี  ดังนั้น องค์ประกอบทั้งสองนี้ จะกระตุ้นให้บุคคลไม่กระท�ำการทรยศหักหลัง
และ/หรือกระท�ำในสิ่งที่คล้ายกัน เพื่่อน�ำพาตนเองและองค์กรสู่ความดีงามและความเจริญก้าวหน้าเป็นส�ำคัญ
	 ในโอกาสนี้ ขอเรียนว่า ถึงแม้กระแสของการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ที่มีผลกระทบกับสังคมมนุษย์ คงจะไม่เป็น 
“ศูนย์” ภายในเร็ววันนี้ก็ตาม เราก็จะต้องปรับตนเองให้สามารถด�ำรงชีวิตระบบสังคมวิถีใหม่หรือ New Normal ต่อไปให้ได้ 
โดยน�ำหลักคิดเกี่ยวกับอัล-อะมานะฮ์และอัล-มัสอูลียะฮ์มาเติมเต็มชีวิตและจิตวิญญาณแก่ปัจเจกบุคคลสู่ครอบครัว มัสยิด องค์กร 
และสังคมประเทศชาติโดยรวม ก็จะเป็นการยกระดับ “คุณภาพชีวิต” อีกมิติหนึ่งอย่างแน่นอน  
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ธุรกิจการค้า
และการธนาคารในอิสลาม 
                        (ตอนที่ 6)  

	 นักนิติศาสตร์ส่วนใหญ่เห็นว่า
การว่าจ้างท�ำของเป็นแขนงหน่ึงของการ
ซือ้ขายล่วงหน้า ส่วนฮะนะฟี ถอืว่า การว่าจ้าง
ท�ำของเป ็นข ้อตกลงอย ่างหนึ่ งที่ เป ็น
เอกเทศ และแตกต่างไปจากการซ้ือขายล่วงหน้า 
นักวิชาการได้ให้ค�ำนิยามค�ำว่า “ว่าจ้าง
ท�ำของ” หลายค�ำนิยาม เช่น “ข้อตกลง
รบัเหมากบันายช่าง ให้ท�ำสิง่หนึง่” และว่า 
“ข้อตกลงซ้ือของทีอ่ยูใ่นความรบัผิดชอบ
ของผู ้ขาย โดยถือเอาการท�ำของเป็น
เงื่อนไขของข้อตกลง” เรียกผู้ซื้อว่า ผู้จ้าง
ท�ำของ และเรียกผู้ขายว่า ผู้รับจ้างท�ำของ 
และเรียกสินค้าว่า “ของ”
	
	 ข้อตกลงว่าจ ้างท�ำของมี
ลกัษณะพิเศษสองประการ
	 - ลักษณะพิเศษของการซื้อขาย
ล่วงหน้าคืออนุญาตให้ท�ำข้อตกลงขาย
สินค้าที่ยังไม่มีขณะท�ำข้อตกลงได้
	 - ลักษณะพิเศษอีกประการหนึ่ง
ก็คือ เป็นการซื้อขายธรรมดาที่ไม่มีเงื่อนไข 
ในแง่ท่ีอนุญาตให้ซ้ือขายด้วยเงินเชื่อได้ 
ไม่จ�ำเป็นต้องจ่ายล่วงหน้าเหมือนกับใน
กรณีการซื้อขายล่วงหน้า ที่ต้องจ่ายราคา
ก่อนเพราะในข้อตกลงท�ำของมีการ “ท�ำ” 
ควบคู่ไปกับการขาย “ของ” จึงเหมือนกับ
การว่าจ้าง และในการว่าจ้างนั้น อนุญาต
ให้ค้างช�ำระค่าจ้างได้

	

 อรุณ บุญชม

การว่าจ้างท�ำของ
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โดยแยกกันต่างหากตามเงื่อนไขที่ระบุในแต่ละสัญญา

	 ขั้นตอนการปฏิบัติการส�ำหรับสัญญาว่าจ้างท�ำของฉบับที่หนึ่ง 
และสัญญาว่าจ้างท�ำของฉบับที่สอง
	 1. สัญญาว่าจ้างท�ำของ
ผู้ซื้อ : แสดงความจ�ำนงที่จะซื้อสินค้า และยื่นข้อเสนอต่อธนาคารเป็นค�ำร้องต้องการ
ว่าจ้างท�ำของด้วยราคาที่แน่นอน ตกลงช�ำระกันเป็นเงินสด หรือเป็นเงินเชื่อ หรือเป็น
งวดๆ (ธนาคารจะคิดค�ำนวณราคาตามปรกติที่จะต้องจ่ายจริง ในสัญญาว่าจ้างท�ำของที่
เหมือนกันอีกฉบับหนึ่งบวกก�ำไรที่เหมาะสม) 
ธนาคาร : มีหน้าที่จัดท�ำสินค้าที่แน่นอน และส่งมอบตามก�ำหนดเวลาท่ีตกลงกันไว้ 
(ธนาคารจะต้องระมัดระวังเรื่องก�ำหนดเวลานี้ จะต้องตรงกันหรือเหลื่อมกันในเรื่อง
ก�ำหนดเวลาที่จะรับของตามสัญญาว่าจ้างท�ำของที่เหมือนกัน)
	 2. สัญญาว่าจ้างท�ำของอีกฉบับหนึ่งที่เหมือนกัน
ธนาคาร : แสดงความจ�ำนงต้องการท�ำของตามท่ีธนาคารมพีนัธะต้องจดัท�ำให้ตามสญัญา
ว่าจ้างท�ำของฉบับแรก (หมายถึง ต้องมีลักษณะและรายละเอียดต่างๆ เหมือนกัน) และ
ท�ำข้อตกลงกับผู้ขายที่เป็นผู้รับจ้างท�ำของด้วยราคาและระยะเวลาที่เหมาะสม
ผู้ขาย : มหีน้าท่ีต้องท�ำของตามท่ีระบุแน่นอนและส่งมอบตามเวลาท่ีก�ำหนดทีต่กลงกนัไว้
	 3. การส่งมอบและการรับสินค้า
ผู้ขาย : ส่งมอบสินค้าที่ว่าจ้างท�ำให้แก่ธนาคารโดยตรง หรือฝ่ายใดหรือสถานที่ที่ธนาคาร
ก�ำหนดไว้ในสัญญา
ธนาคาร : ส่งมอบสินค้าที่ว่าจ้างท�ำให้แก่ผู้ซื้อด้วยตนเองโดยตรงหรือโดยผ่านฝ่ายใดท่ี
ธนาคารมอบอ�ำนาจให้ท�ำการส่งมอบ รวมท้ังอาจมอบอ�ำนาจให้ผู้ขายส่งมอบสนิค้าแก่ผูซ้ื้อ 
ซึ่งเป็นสิทธิ์ของผู้ซ้ือท่ีจะต้องมีความมั่นใจว่าสินค้าตรงตามลักษณะท่ีตนต้องการตามที่
ระบุในสัญญาว่าจ้างท�ำของฉบับที่หนึ่ง แต่ทุกฝ่ายยังคงต้องรับผิดชอบต่อฝ่ายที่เป็น
คู่สัญญาของตน

	 ธนาคารสามารถใช้รูปแบบ
นี้ได้สองทางคือ
	 - อนุญาตให้ธนาคารซือ้สนิค้าใดกไ็ด้ 
ด้วยสัญญาว่าจ้างท�ำของ ภายหลังจากรับ
สินค้าแล้ว ธนาคารจะขายสินค้านั้นตาม
ธรรมดา ด้วยราคาเงินสด หรือเป็นงวด 
หรือเงินเชื่อที่มีก�ำหนดเวลา
	 - อนุญาตให้ธนาคารเข้าไปอยู่ใน
สัญญาว่าจ้างท�ำของในฐานะเป็นผู้ขายได้ 
ร่วมกับผู้ที่ประสงค์จะซื้อสินค้าที่ก�ำหนด
แน่นอน และท�ำสัญญาว่าจ้างท�ำของที่
เหมอืนกนันัน้ในฐานะทีเ่ป็นผู้ซ้ือ จากอกีฝ่ายหนึง่  
เพื่อท�ำให ้ของท่ีตนมีข ้อผูกพันอยู ่กับ
สัญญาฉบับแรก 
	 การท� ำ สัญญว ่ า จ ้ า งท� ำ ของ 
สัญญาฉบับแรกอาจเป็นเงินสดหรือเงิน

เชื่อก็ได้ เช่นเดียวกับสัญญาว่าจ้างท�ำของ
อีกฉบับหนึ่งที่ท�ำขึ้นอาจเป็นเงินสดหรือ
เงินเชื่อก็ได้

	 ขั้ น ตอนการปฏิ บั ติ ข อ ง
ธนาคารอิสลาม
	 ตามรปูแบบของสญัญาว่าจ้างท�ำของ
และสัญญาว่าจ้างท�ำของอีกฉบับหนึ่งที่
เหมือนกันพร้อมทั้งต้องระบุว่า ไม่มีความ
เกีย่วข้องกนัใดๆทางด้านสิทธ ิ และข้อผกูพัน
ทางด้านการเงินระหว่าง
	 - ผู้ขอให้ว่าจ้างท�ำของ (ผู้ซื้อคน
สุดท้าย) ในสัญญาฉบับบที่หนึ่ง
	 - ผู้ท�ำของ (ผูข้าย) ทีม่หีน้าทีท่�ำของ 
ตามสัญญาว่าจ้างท�ำของท่ีเหมือนกันใน
ฉบับที่สอง
	 ดังน้ันธนาคารจะต้องแก้ไขข้อ
พิพาทใดๆ ที่เกิดขึ้นกับสัญญาแต่ละฉบับ

	 	 ลู่ทางการปฏิบัติ
	 - สัญญาการว่าจ้างท�ำของ เปิดลู่ทางอย่าง
กว้างขวางให้แก่ธนาคารอิสลามเพื่อลงทุนในเรื่อง
ทั่วไป และโครงการอุปโภคขนาดใหญ่ ให้แก่สังคม
และเพื่อความก้าวหน้าของเศรษฐกิจแบบอิสลาม
	 - สัญญาว่าจ้างการท�ำของจะถูกน�ำมาใช้
ในอุตสาหกรรมท่ีต้องใช้เทคโนโลยีช้ันสูง และมี
ความส�ำคัญอย่างยิ่งในยุคใหม่ เช่น การว่าจ้างสร้าง
เครื่องบิน รถไฟ เรือ และเครื่งจักรต่างๆ ที่จะติดตั้ง
ในโรงงานขนาดใหญ่ หรือในโรงงานหัตถกรรม
	 - สัญญาว่าจ้างท�ำของจะถูกน�ำมาใช้เพื่อ
การก่อสร้างอาคารต่างๆ เช่น หมูบ้่าน และโรงพยาบาล 
โรงเรือน และมหาวิทยาลัย และอื่นๆ ที่จะเชื่อมโยง
เครือข่ายการด�ำเนินชีวิตแบบใหม่ ที่ก้าวหน้า 
	 - สญัญาว่าจ้างท�ำของโดยทัว่ไปจะถกูน�ำไปใช้
ในการอตุสาหกรรมต่างๆ เมือ่สามารถก�ำหนดขนาด
และลักษณะต่างๆได้ เช่น อุตสาหกรรมอาหาร 
(บรรจุแช่แข็งผลผลิตทางธรรมชาติและอื่นๆ)
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วิกฤติและโอกาสกับความตระหนักรู้ทางสังคม  
(SOCIAL AWARENESS)

	 ในช่วงระยะเวลา 2 ปี ทีเ่กดิการแพร่ระบาดของไวรสัโคโรนาสายพันธุใ์หม่ หรอืโควดิ-19 
ประชาชาตทิัง้โลกได้รบัผลกระทบจากโรคอบุตัใิหม่อย่างไม่คาดฝันมาก่อน การมาของโควดิ-19 
ท�ำให้ชาวโลกต้องจัดระเบียบสังคมใหม่ ภายใต้วิถีชีวิตใหม่หรือ New Normal 
	 ในระยะเริ่มต้นของการแพร่ระบาด ชาวโลกมิใช่น้อยที่มองด้อยค่าโควิด-19 คิดว่า
โควดิ-19 คงไม่ร้ายแรง หรือบ้างก็คิดว่าอาการระบาดคงจะจ�ำกดัอยูใ่นเฉพาะถ่ินก�ำเนดิท่ีพบ 
คงจะอยู่ในรัฐหรือประเทศชาติเท่านั้น ไม่สามารถแพร่ระบาดไปสู่ประชาชาติเป็นสากลได้
	 ต่อมาสังคมโลกได้พบว่า “ฐานคติ” ดังกล่าว “คาดการณ์ผิดโดยสิ้นเชิง” 
	 กระบวนการทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ ถูกเรียกหาเป็นที่พึ่งของผู้ปกครองรัฐ 
และประชาชนทกุชาตพัินธุ ์กระบวนการในการตรวจและการรกัษา ถูกน�ำมาใช้ทุกกระบวนท่า
	 ทั้งการตรวจหาสารพันธุกรรมหรือดีเอ็นเอของสิ่งมีชีวิต โดยการเก็บตัวอยา่งสาร
คัดหล่ังทางจมูกและล�ำคอ หรือที่เรียกว่า Swab (สวอบ) การวิจัยเพื่อสร้างนวัตกรรม
ทางการรักษา เช่น การผลิตวัคซีน ยี่ห้อและชนิดต่างๆ ท้ังชนิดเช้ือตาย และชนิดเช้ือ
เป็นทั้งค่ายตะวันออก และค่ายตะวันตก ล้วนแล้วแต่เป็นการสร้างนวัตกรรมหวังดี เพื่อช่วย
รักษาชีวิตของเพื่อนมนุษยชาติให้อยู่รอดปลอดภัยทั้งสิ้น
	 ผู้ปกครองประเทศต่าง ๆ ก็ได้น�ำวิธีการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อโรคมาเป็น
นโยบายทั้งการใช้หน้ากากอนามัย (Mask) การใช้เจลล้างมือในการท�ำความสะอาด 
การคดักรองด้วยการวดัอณุหภมูร่ิางกาย และการเว้นระยะห่างทางสังคม (Social Distancing) 
ฝ่ายวงการแพทย์ได้กลายเป็นนักรบสีขาวต่อสู้กับโรคภัยไข้เจ็บ สิ่งที่ไม่คาดคิดก็เกิดขึ้นคือ 
โรงพยาบาลไม่สามารถรับผู้ป่วยเข้ารับการรักษาได้ เพราะเตียงคนไข้เต็มหมดทุกแห่ง 
ทั้งสถานพยาบาลของรัฐและเอกชน มีญาติผู้ป่วยได้พูดกับโรงพยาบาลเอกชนว่า “คณุช่วย
รับญาตผิมเข้ารกัษาตวัด้วยนะครบั”  “คณุไม่ต้องห่วงเรือ่งค่าใช้จ่ายนะ ผมมกี�ำลงัพร้อมท่ีจะรับ
ผิดชอบ”

สมัย เจริญช่าง
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	 เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลตอบกลับมาว่า “คุณมีเงินล้านมา
ให้เราก็รับไม่ได้ เพราะขณะนี้เตียงคนไข้เต็มหมด เงินของคุณแลก
กับเตียงไม่ได้”
	 จากวิกฤติดังกล่าว พลังของชุมชนจึงเกิด “ความตระหนักรู้
ทางสังคม” หรือ Social Awareness หรือบางคนอาจเรียกวา่ 
“จิตส�ำนึกสาธารณะ – Public Mind” นั่นเอง ซึ่งหมายถึง การน�ำ
แนวคดิชมุชนมาดแูลชมุชนกนัเอง จงึได้พร้อมใจกันสร้าง “ศนูย์พกัคอย-
ศูนย์พักพิง” ขึ้นในชุมชนต่าง ๆ ส�ำหรับในชุมชนมุสลิมก็ได้เกิดการ
รวมพลงัจดัตัง้ศนูย์พกัคอย-ศนูย์พกัพงิท่ีมสัยดิหลายแห่ง โดยน�ำบทบาท
ของมัสยิดมาใช้เป็นสถานพยาบาลเฉกเช่นเดียวกับในสมัยของท่าน
นบีมุฮัมมัด ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม ศาสนทูตแห่งอิสลาม
	 ความตระหนักรู ้ทางสังคม (Social Awareness) หรือ 
จิตส�ำนึกสาธารณะ (Public Mind) เกดิขึน้จาก “ผูม้จีติอาสา” (Volunteer) 
ของแต่ละชมุชน หรอืแต่ละมัสยดิทีคิ่ดว่า ขณะน้ีภัยร้ายได้มาถึงตวัแล้ว 
จะนิ่งดูดายอีกต่อไปไม่ได้ ต่างคนต่างช่วยกันคนละไม้คนละมือ 
“ร่วมด้วยช่วยกัน” เป็นผู้ประสานสิบทิศ ทั้งการแสวงหายารักษาโรค 
เครือ่งวดัอณุหภมู ิเครือ่งมอืช่วยชพี ถงัออกซเิจน การจดัสถานท่ีพกัผูป่้วย
ให้เกิดความสะอาดและปลอดภัย การจัดส่งอาหารส�ำหรับผู้ป่วย และ
การประสานงานในการจัดส่งต่อผู ้ป่วยส�ำหรับรายที่มีอาการหนัก 
เป็นต้น 

	 ค�ำพูดที่กล่าวว่า “วิกฤติ คือ โอกาส” นั้น ช่างเป็นค�ำที่เป็น “สัจจะ” อย่างชัดเจน  ในขณะนี้ทุกชุมชน ทุกมัสยิด ทุกองค์กร 
เราจะได้พบเห็น “ผู้มีจิตอาสา” เกิดขึ้นมากมาย ทั้งคนรุ่นใหม่และคนสูงอายุ   ที่ยังมีไฟพร้อมจะช่วยเหลือสังคมและช่วยเหลือผู้อื่นทุกเมื่อ
	 ดังนั้น จากวิกฤติโควิค-19 เราจึงได้พบ “สัจธรรม” 2 เรื่อง ดังนี้
	 1- เงินซื้อบางสิ่งบางอย่างได้ แต่ซื้อทุกสิ่งทุกอย่างไม่ได้ เช่น ซื้อ “โอกาส” ในการนอนพักรักษาตัวในสถานพยาบาลขณะท่ี
ตนเองป่วยฉุกเฉิน ก็ซื้อไม่ได้
	 2- คนบางคนในภาวะปกติสังคม ไม่รู้จักเขาดีพอ เขาอาจจะเป็นคน “ตัวเล็ก” เขาอาจจะถูกด้อยค่าด้วยอายุ ด้วยฐานะ หรือด้วย
วงศ์ตระกูล แต่ในสถานการณ์โควิด-19  เขาคือ   “มือบน” ของสังคม เพราะเขาเป็นคนที่มีความตระหนักรู้ทางสังคม หรือมีจิตสาธารณะ 
เขานึกถึงประโยชน์สุขของผู้อื่นมาก่อนความสุขของตนเอง เพราะเขา “ตกผลึก” ทางความคิดแล้วว่า “ถ้าเพื่อนมนุษย์ยังทุกข์ยากแล้ว 
เขาจะมีความสุขได้อย่างไร ?”  เพราะเขาก็คือ ส่วนน้อยในสังคมใหญ่ คนเหล่านั้นคือ “กลุ่มจิตอาสา” ที่เป็นดอกไม้ก�ำลังบาน สะพร่ัง
อยู่ทั่วแผ่นดินไทยในขณะนี้
	 จากนัยแห่ง “สัจธรรม” ที่พบทั้ง 2 เรื่อง จะเห็นได้ว่า หากทุกคนมี Mindset ที่ดี ก็จะเป็น “ตัวช่วย” ท�ำให้สังคมมีเสน่ห์ สวยงาม 
อารีอารอบ ตลอดจนเข้าใจวิถีชีวิตที่อยู่ร่วมกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ในสังคมพหุวัฒนธรรม ค�ำว่า Mindset หมายถึง กระบวนการคิดของ
แต่ละบุคคลในการแสดงออกและทัศนคติ ซึ่งมาจากความคิด ความรู้สึก ความเชื่อจากประสบการณ์ที่ผ่านมา หรือจากการเลี้ยงดู สังคม 
ครอบครัว และการศึกษา เป็นต้น ซึ่งจะแตกต่างกันในแต่ละปัจเจกบุคคลที่ “ฝังลึก” จนเป็นตัวก�ำหนดพฤติกรรม มุมมอง และทัศนคติ
ของบุคคลที่มีต่อเร่ืองราวและสิ่งต่าง ๆ  ดังนั้น จาก “วิกฤติ” ของโควิด-19 ท�ำให้หลายคนแสดงออกแห่ง Mindset ผ่าน “โอกาส” 
ที่มีความตระหนักรู้ทางสังคม (Social Awareness) หรือ มีจิตส�ำนึกสาธารณะ (Public Mind) แน่นอน สิ่งดังกล่าวล้วนเป็นภาพแห่งการ
ช่วยเหลือและเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบจากโควิด-19 ให้บรรเทา “ปริวิตก” ของพี่น้องลงอย่างน่าภาคภูมิใจยิ่ง ขอพระผู้เป็นเจ้าได้โปรด
คุ้มครองทุกท่าน ทุกฝ่ายให้ได้รับความปลอดภัยตลอดไป อามีน
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ความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่ก้าวอย่างไม่หยุดยั้งแล้ว ก็คงไม่มี
ที่ใดเกินกว่าประเทศญี่ปุ่น” ผู้บรรยายเงียบไปพักหนึ่งแล้วกล่าวขึ้นว่า 
“ค�ำตอบของทกุท่านนัน้คอืค�ำตอบทีเ่ป็นตรรกะ แต่มิใช่ค�ำตอบท่ีถกูต้อง
ตามหลักความเป็นจริง มีผู้ใดคิดบ้างว่าพื้นที่อันเป็นสุสานนั้นคือแหล่ง
ทรัพยากรมนุษย์ เป็นสถานที่ชุมนุมของบรรดาบุคคลระดับมันสมองใน
ทุกสาขาวิชา เนื่องจากมีนักวิชาการชั้นน�ำจ�ำนวนไม่น้อย ที่จบชีวิตลง
โดยไม่ยอมถ่ายทอดทกุประสบกาณ์รและสิง่ท่ีตนเรยีนรู้แก่ผูอ่ื้น หรอือาจ
จงใจปกปิดสิง่เหล่านัน้โดยไม่ประสงค์จะให้ผูใ้ดได้รบัประโยชน์ พวกเขา
จบชีวิตลงโดยมิได้ท�ำประโยชน์ใดเลยแก่ชาวโลก พวกเขาได้น�ำความรู้
และประสบการต่างๆของพวกเขาตดิตัวไปยังสสุาน อนัเป็นทีพ่�ำนกัถาวร
ของพวกเขา ดังนั้นสุสานจึงเป็นสถานที่เดียวในโลกที่เป็นศูนย์รวมนัก
วิชาการมากมาย และเป็นแหล่งทรัพยากรมนุษย์ที่ยิ่งใหญ่” 
	 ข้อความข้างตนนี้ แม้จะมิใช่ค�ำพูดของนักวิชาการมุสลิม แต่ก็
ท�ำให้นึกถึงหลักการอิสลามในเร่ืองของผู้รู้ที่ละเลยการถ่ายทอดสิ่งที่ตนรู้

	 ได้เคยอ่านหนังสือของนาย ท๊อด เฮนรี่ Todd Henry เรื่อง Die Empty เมื่อต้นปีที่ผ่านมาผู้เขียนได้เล่าถึงแรงจูงใจ
ที่ท�ำให้ต้องเขียนหนังสือเล่มนี้ขึ้นมา และได้รับความสนใจจากนักอ่านมากมายทั่วโลก ในหนังสือเล่มนี้ผู้เขียนได้เล่าว่า ครั้งหนึ่ง
ตนได้รบัเชญิเข้าร่วมสมันาทางวิชาการทีจ่ดัขึน้โดยสมาคมนกัวชิาการด้านปรชัญาสงัคมมนษุย์ในสหรฐัอเมรกิา ประธานได้เริม่เปิดสมันา
โดยป้อนค�ำถามแก่ผู้ร่วมสัมนาว่า มีพื้นที่ใดในโลกนี้บ้างที่มีความเจริญก้าวหน้าและอุดมสมบูรณ์ไปด้วยทรัพยากรมนุษย์ที่มีค่ายิ่ง 
ไม่ว่าจะเป็นความก้าวหน้าทางวิชาการหรือเทคโนโลยี ? ผู้ร่วมสัมนาท่านหนึ่งกล่าวตอบว่า 

“ถ ้ าพู ดถึ ง ความ มั่ ง คั่ ง ท า งด ้ าน
ทรัพยากรและสักยาภาพในการ
พัฒนาแล้ว คงไม่มีทีใ่ดเหนอืกว่าดนิแดน
ในคาบสมุทรอาหรับที่อุดมไปด้วย
ทรพัยากรน�ำ้มนัอนัเป็นแหล่งพลังงานหลกั
ท่ีส�ำคัญส�ำหรับการด�ำรงชีวิตของ
ประชากรโลก และยังเป็นแหล่งเศรษฐกจิ
การค้าท่ีดงึดูดนกัลงทนุชัน้น�ำให้เข้าไป
มีส่วมร่วมในการประกอบกิจกรรมใน
หลากหลายประเภท นอกจากนี้ยังเป็น
ท่ี ป ร า ร ถ น า ข อ ง ก ลุ ่ ม ป ร ะ เ ท ศ
มหาอ�ำนาจที่จะเข้าไปมีส่วนครอบ
ครองแหล่งทรัพยากร”  อีกท่านหนึ่ง
มีความเห็นว่า “ถ้าพิจารณาในด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติที่มีค่ายิ่งแล้ว ก็คง
ไม่มีพื้นที่ใดในโลกที่ยิ่งใหญ่ไปกว่า
พื้นท่ีแถบแอฟริกาที่เต็มไปด้วยแหล่ง
อัญมณีที่มีค่ายิ่ง ดึงดูดความสนใจของ
พ่อค้านกัลงทนุตลอดจนบรรดานกัสะสม 
แม้ประเทศแถบนี้จะมีความเจริญทาง
วตัถนุ้อยกว่าทีอ่ืน่ แต่กเ็ป็นท่ีสนใจของ
บรรดาผู้แสวงหาประโยชน์ที่ต่างเดิน
ทางมาเพื่อการลงทุน” ท่านสุดท้ายได้
ให้ความเห็นว่า “หากพิจารณาในด้าน

 วิโรจน์ บุญมาเลิศ
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ของพระองค์) และบรรดาผู้ที่สาปแช่งก็จะสาปแช่งเขาเช่นกัน” 
	 ข้อความตอนหนึ่งในหนังสือ Die Empty ข้างต้นที่ระบุว่าสุสานคือศูนย์รวม
นักวิชาการนั้น ตรงกับฮาดิสของท่านเราะซู้ล (ศ๊อลฯ) ที่อยู่ในรายงานของท่าน
อบัดลุเลาะฮ์  บินอัมร์ บินอัลอาศ ว่า ฉันได้ยินท่านเราะซู้ล(ศ็อลฯ)กล่าวว่า “แท้จริง
พระองค์อัลลอฮ์ (ซ.บ.) จะไม่ทรงน�ำวิชาความรู้กลับคืนไปโดยการยึดคืนจากบ่าว
ของพระองค์ แต่จะทรงยึดเอาคนืไปโดยน�ำผูมี้ความรูก้ลบัไปยงัพระองค์ จนไม่เหลอื
ผู้รู้แม้แต่ผู้เดียว เมื่อเป็นเช่นนั้นมนุษย์ก็จะถือผู้น�ำที่ปราศจากความรู้ เมื่อผู้น�ำนั้น
ถกูถามถงึปัญหาใดเขากจ็ะตอบโดยปราศจากความรู ้ จงึเกดิความหลงผดิทัง้ผูถ้กูถาม
และผู้ถาม” จึงเป็นเหตุผลที่ว่าสุสานคือถิ่นพ�ำนักของบรรดานักวิชาการในทุกสาขา 
สุสานจึงเป็นแหล่งรวมความเจริญที่สุดในโลก 
	 เม่ือศกึษาต่อกจ็ะทราบว่าท่านเราะซูล้(ศอ็ลฯ)ได้ส่งเสรมิมสุลิมให้สร้างผลงาน
ของตนไว้บนโลกนี้แม้จะรู้ว่าโอกาสของการมีชีวิตนั้นก�ำลังจะจบสิ้นลงก็ตาม ดังที่
ท่านเราะซูล้(ศ็อลฯ) กล่าวในรายงานของท่านอะนสัว่า  “แม้วนัสิน้โลกก�ำลงัจะเกิดข้ึน 
แต่ในมือของพวกท่านยังมีต้นกล้าอินทผาลัมเหลืออยู่ หากพวกท่านยังมีความ
สามารถก็จงน�ำต้นกล้านั้นปลูกลงดิน” (บันทึกโดยอิหม่ามอะฮ์มัด) 
	 ท่านยาบิร บินอับดุลเลาะฮ์ เล่าว่าท่านเราะซู้ล(ศ็อลฯ) กล่าวว่า “ไม่มีสิ่งใด
ที่มุสลิมปลูกหรือหว่านลงดิน แล้วต่อมาทั้งมนุษย์และสัตว์ต่างได้รับประโยชน์ 
จะด้วยการบรโิภคหรอืน�ำมาเป็นอุปกรณ์เครื่องใช้ก็ตาม  ก็เท่ากับว่าเขาได้ท�ำทาน
ไว้แก่ชาวโลก” (บันทึกโดยอิหม่ามมุสลิม) 
	 ส�ำหรับผลตอบแทนของผู้ท่ีจงใจถ่ายทอดสิ่งท่ีไม่ตรงตามความรู ้นั้น
 พระองค์อลัลอฮ์ (ซ.บ.) ทรงตรัสอย่างชัดเจนในซูเราะฮ์ อัลกะหฺฟิ อายะฮ์ที่ 15 ความว่า 
“จะมีผู้ใดเล่าที่อธรรมยิ่งไปกว่าผู้ที่กล่าวเท็จต่ออัลลอฮ์”  และในทางกลับกันผู้ที่
ท�ำหน้าทีถ่่าทอดวชิาความรูท้ีถ่กูต้องแก่ผูค้น เขาย่อมจะได้รบัสิง่ตอบแทนอย่างไม่คาดคดิ 
ทั้งนี้จากหะดีสของท่านเราะซู้ล(ศ็อลฯ)ในรายงานของท่านอะบูฮุรอยเราะฮ์ว่า “ผู้ใด
เชิญชวนผู้อื่นสู่ทางน�ำ (วิชาความรู้) เขาจะได้รับผลตอบแทนเช่นเดียวกับผูท้ี่
ปฏิบัติตามค�ำเชิญชวนได้รับ อย่างไม่ลดเลยแม้แต่น้อย”
	 มีค�ำพูดของชาวอาหรับที่ได้ถ่ายทอดกันมาจนนิยมน�ำมาใช้ว่า “ผู้ท่ีไม่รู ้
เขาจะพบกบัปัญหาเพยีงอย่างเดยีวคือต้องแสวงหาความรู้ แต่ในทางกลับกนัผู้รูน้ั้น
จะพบกับปัญหามากยิ่งกว่า เพราะจะต้องท�ำหน้าที่ถ่ายทอดความรู้ ในขณะเดียว
ก็จะต้องแสวงหาความรู้เพิ่มเติมอย่างไม่หยุด” นี่คือหลักการอิสลามที่ให้ผู้รู้ตายไป
แต่ตัวโดยละทิ้งสิ่งที่ตนรู้ไว้ให้เกิดประโยชน์แก่ชาวโลก...

แก่ผู้อื่นจะด้วยเจตนาหรือไม่ก็ตาม หรือ
อาจท�ำหน้าที่ถ ่ายทอดโดยบิดเบือน
ข้อมูลให้ผิดไปจากข้อเท็จจริง อิสลาม
ประนามบรรดาผู้รู ้ที่ปิดบังความรู้หรือ
บดิเบอืนข้อเทจ็จรงิไว้มากมาย นกัวชิาการ
อสิลามต่างเห็นพร้อมว่าการปิดบงัความรู้นัน้
เป็นบาปใหญ่ที่จ�ำเป็นต้องส�ำนึกตนต่อ
พระองค์อัลลอฮ์ (ซ.บ.) จึงจะได้รับการ
อภัยโทษ ท่านเราะซู้ล(ศ็อลฯ)
	 กล ่าวในรายงานของท ่าน
อบูฮุรอยเราะฮ์ ความว่า “ผู้ใดถูกถาม
ถงึความรูใ้ด  ๆ แต่เขากลบัปิดบงัความรูน้ัน้ 
พระองค์อัลลอฮ์ (ซ.บ.) จะทรงสวม
บังเหียนไฟให้แก่เขาในวันกิยามะฮ์  
(วนัฟ้ืนคนืชพี)” และในอกีรายงานหน่ึง
ของท่านอะบูฮุรอยเราะฮ์  ความว่า 
“ท่านเราะซู้ล(ศ็อลฯ) กล่าวว่า ผู้ใด
ปิดบงัสิ่งที่ตนรู ้ ในวันกิยามะฮ์  เขา
จะถูกสวมบังเหียนที่ท�ำจากไฟ”
	 นอกจากนี้ อัลกุ รอานยั ง ได ้
กล ่าวถึงผู ้ป ิดบังความรู ้ โดยไม ่ยอม
ถ่ายทอดให้ผูอ้ืน่ไว้ในซูเราะฮ์  อลับะเกาะเราะฮ์ 
อายะฮ์ ที่ 159 ความว่า “แท้จริงบรรดา
ผู ้ที่ป ิดบังหลักฐานอันชัดแจน และ
ข ้อแนะน� ำที่ ถู กต ้องตามที่ เ ราได ้
ประทานมาให้ หลังจากที่ได้ชี้แจ้งแก่
มนุษย์แล้วในคัมภีร์ ชนเหล่านั้นแหละ
ทีพ่ระองค์อัลลอฮ์ (ซ.บ.) จะทรงสาปแช่ง
พวกเขา (ขับออกจากความเมตตา

	 “ท ่ าน เรา ะ ซู ้ล (ศ็อลฯ) 
กล่าวว่า ผู ้ใดปิดบังสิ่งที่ตนรู้ 
ในวันกิยามะฮ์เขาจะถูกสวม
บังเหียนที่ท�ำจากไฟ”
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	 สวัสดีครับสาระหน้ารู้เกี่ยวกับการแพทย์ในวารสารมุสลิมกทม.NEWS ฉบับน้ีจะเข้าสู่ฤดูฝน ก็เป็นอีกหนึ่งฤดู
ที่เต็มไปด้วยโรคภัยไข้เจ็บต่างๆ ที่มาพร้อมกับสภาพอากาศและความช้ืนที่เปลี่ยนไป น�ำมาซึ่งเช้ือไวรัสและแบคทีเรีย
บางชนิดที่ท�ำให้เกิดโรค ซึ่งทุกคนควรระมัดระวังและดูแลสุขภาพของตัวเองให้ห่างจากโรคดังกล่าว ส�ำหรับโรคที่มักมากับ
หน้าฝน ก็จะน�ำมาซึ่งเชื้อไวรัส และแบคทีเรีย บางชนิดที่ท�ำให้เกิดโรค   ซึ่งทุกคนควรระมัดระวังและดูแลสุขภาพของตัวเอง
ให้ห่างจากโรคดังกล่าว

	 กรมควบคมุโรค เตอืนประชาชนระมดัระวัง 9 โรคและ 4 ภยัสขุภาพในช่วงฤดฝูน พร้อมสัง่การหน่วยงานในสงักัดเฝ้าระวงั
และติดตามสถานการณ์ของโรค  เพื่อให้ประชาชนโดยเฉพาะเด็กและผู้สูงอายุ ดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองได้อย่างถูกต้อง โดย
โรคและภัยสุขภาพที่มีแนวโน้มจะพบผู้ป่วยเพิ่มขึ้นในฤดูฝน แบ่งเป็น 5 กลุ่ม ดังนี้
โรคติดต่อระบบทางเดินหายใจ
	 - โรคไข้หวัดใหญ ่พบได้ทุกกลุ่มอายุ ผู้เสียชีวิตส่วนใหญ่เป็นผู้สูงอายุหรือผู้ที่มีโรคประจ�ำตัว 
	 - โรคปอดอักเสบ เกิดจากเชื้อแบคทีเรีย พบผู้ป่วยได้ทุกกลุ่มอายุ ติดต่อทางการสัมผัสน�้ำมูก น�้ำลายหรือไอจามรดกัน 
	 ทั้ง 2 โรคสามารถป้องกันได้ด้วยการรักษาสุขภาพ พักผ่อนให้เพียงพอ ท�ำร่างกายให้อบอุ่น หมั่นล้างมือบ่อยๆ ด้วยน�้ำ
และสบู่ หรอืแอลกอฮอล์เจล ไม่ใช้ของส่วนตวัร่วมกบัผู้อืน่และสวมหน้ากากผ้าหรอืหน้ากากอนามัยทกุครัง้เมือ่ต้องคลกุคลีกับผู้อ่ืน
โรคติดต่อทางเดินอาหารและน�้ำ
	 - โรคอุจจาระร่วง เกิดจากการรับประทานอาหารหรือน�้ำที่มีการปนเปื้อนเชื้อโรคเข้าไป ผู้ป่วยจะมีอาการถ่ายเหลว
หรือถ่ายเป็นน�้ำ 3 ครั้งขึ้นไปต่อวัน  
	 - โรคอาหารเป็นพษิ มกัพบผูป่้วยเป็นกลุม่ก้อน โดยทัว่ไปมอีาการเลก็น้อยไม่รนุแรง มกัจะหายได้เองภายใน 24-48  ช่ัวโมง 
	 - โรคอหิวาตกโรค ติดต่อโดยการรับประทานอาหารสุกๆ ดิบๆ มีอาการถ่ายเหลวเป็นน�้ำ คลื่นไส้ อาเจียน บางคนมีภาวะ
ขาดน�้ำรุนแรง และอาจเสียชีวิตได้
      	 การป้องกันกลุ่มโรคทางเดินอาหารและน�้ำ คือ ล้างมือให้สะอาดทั้งก่อนและหลังการประกอบอาหาร รับประทานอาหาร 
หรือหลังจากการเข้าห้องน�้ำทุกครั้ง ดื่มน�้ำสะอาด น�้ำต้มสุกหรือน�้ำบรรจุขวดที่มีฝาปิดสนิท รับประทานอาหารที่สะอาดและปรุง
สุกใหม่ หากต้องการรับประทานอาหารค้างมื้อ ควรอุ่นให้ร้อนก่อนรับประทานทุกครั้ง และไม่ควรรับประทานอาหารสุกๆ ดิบๆ 
หรืออาหารที่มีแมลงวันตอม
โรคติดต่อน�ำโดยยุงลาย
	 - โรคไข้เลือดออก เกิดจากการติดเชื้อไวรัสเด็งกี ที่มียุงลายเป็นพาหะน�ำโรค ผู้ป่วยจะมีไข้สูง ปวดศีรษะ ปวดกล้ามเนื้อ 
ปวดกระดูก มีจุดแดงที่ผิวหนัง หากอาการรุนแรงจะเกิดภาวะช็อกได้
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	 - โรคไข้ปวดข้อยุงลาย หรือโรคชิคุนกุนยา เกิดจากการติดเชื้อไวรัสชิคุนกุนยา มียุงลายสวน และยุงลายบ้านเป็นพาหะ
น�ำโรค พบได้ทกุกลุม่อาย ุอาการจะคล้ายกบัโรคไข้เลอืดออก แต่ต่างกันทีไ่ม่มกีารรัว่ของพลาสมาออกนอกเส้นเลอืด จึงไม่พบผู้ป่วย
ที่มีอาการรุนแรงมากจนถึงมีอาการช็อก
       	 ซึ่งทั้ง 2 โรคสามารถป้องกันได้ด้วยการไม่ให้ถูกยุงกัด และก�ำจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุง
โรคติดต่อที่ส�ำคัญอื่นๆในช่วงฤดูฝน
	 - โรคเลปโตสไปโรซิสหรือโรคฉี่หนู  เป็นโรคติดต่อระหว่างสัตว์และคน พบได้ทุกเพศทุกวัย แต่จะพบบ่อยในผู้มีอาชีพ
เกษตรกรรมที่ต้องสัมผัสกับดินหรือน�้ำอยู่เป็นประจ�ำ อาการที่พบบ่อย ได้แก่ มีไข้สูง ปวดศีรษะรุนแรง หนาวสั่นตาแดง และ
ปวดกล้ามเนื้อน่องอย่างรุนแรง การป้องกันคือ หลีกเลี่ยงการท�ำงานที่ต้องลุยน�้ำย�่ำโคลนเป็นเวลานาน หากจ�ำเป็นควรสวมใส่
อุปกรณ์ป้องกันที่เหมาะสมทุกครั้ง เช่น สวมรองเท้าบูทยาว ถุงมือยาว
	 - โรคมือ เท้า ปาก เป็นโรคติดต่อที่พบได้บ่อยในเด็กเล็ก จากการสัมผัสโดยตรงกับน�้ำมูก น�้ำลาย ผื่น ตุ่มน�้ำใส หรือ
อุจจาระของผู้ป่วย อาการผู้ป่วยคือ จะมีแผลหรือตุ่มในช่องปาก กระพุ้งแก้ม มีผื่นแดงหรือตุ่มบริเวณฝ่ามือ ฝ่าเท้า และอาจพบที่
แขน ขา หรือก้น ส่วนใหญ่มีอาการไม่รุนแรงและหายเองได้ ผู้ปกครองควรหมั่นสังเกตอาการผิดปกติของบุตรหลาน พร้อมตรวจ
คัดกรองโรคเด็กทุกคน หากมีอาการสงสัยป่วยให้แยกเด็ก รีบพาไปพบแพทย์ 
	 - การบาดเจ็บและเสียชีวิตจากการจมน�้ำ ผู้ปกครองควรดูแลเด็กอย่างใกล้ชิดและให้ความรู้ในการเอาตัวรอดและ
วิธีการช่วยเหลือคนจมน�้ำอย่างถูกวิธี ขณะที่ชุมชนควรมีป้ายเตือน ท�ำเครื่องป้องกัน ท�ำรั้วล้อมรอบแหล่งน�้ำ
	 - การบาดเจ็บและเสียชีวิตจากการถูกฟ้าผ่า เมื่อมีฝนตกฟ้าคะนอง ให้หลบในที่ปลอดภัย เช่น อาคารขนาดใหญ่ ห้าม
ใช้โทรศัพท์มือถือกลางแจ้งในขณะที่เกิดพายุฝนฟ้าคะนอง เนื่องจากจะเหนี่ยวน�ำกระแสไฟฟ้าเข้ามาในโทรศัพท์มือถือได้
	 - อันตรายจากการถูกสัตว์มีพิษกัด ควรจัดบ้านให้สะอาด ไม่ให้เป็นที่หลบซ่อนของสัตว์มีพิษ ระวังเมื่อต้องเข้าไปในที่
รก กอหญ้า หรือกองไม้ หากถูกงูพิษกัดต้องรีบน�ำผู้ป่วยส่งโรงพยาบาลทันที และจ�ำลักษณะชนิดของงูที่กัด เพื่อการให้เซรุ่มพิษงู
ได้ถูกต้องและรวดเร็ว
	 - อันตรายจากการกินเห็ดพิษ หากไม่มั่นใจว่าเป็นเห็ดพิษหรือเห็ดที่รับประทานได้ ไม่ควรน�ำมารับประทาน หรืออาจ
เลือกรับประทานเห็ดที่มาจากการเพาะขยายพันธุ์ เช่น  เห็ดนางฟ้า  เห็ดฟาง  

            ในสถานการณ์ช่วงนีก้ารแพร่ระบาดของโรคโควดิ-19 ในปัจจบุนัอยู่ในสถานการณ์ทีน่่ากังวล เนือ่งจากจ�ำนวนผู้ตดิเช้ือและ
ผู้เสียชีวิตเพ่ิมสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ประชาชนจึงควรปฏิบัติตัวอย่างเคร่งครัด เพื่อสกัดวงจรการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
อย่างเร่งด่วน ดังนี้
	 1. หยุดการแพร่กระจายเชื้อ ได้โดยให้พี่น้องมุสลิมทุกท่านอยู่บ้านให้ได้มากที่สุด และหยุดการเดินทางพบปะเยี่ยมเยือน
ญาติพี่น้องตามสถานที่ต่าง ๆ เพื่อลดการเสี่ยงจากการพบปะ สัมผัสมือ 
	 2. ผู้ที่ฉีดวัคซีนทุกชนิดครบ 2 เข็มไม่ควรประมาทและการ์ดตก เนื่องจากมีโอกาสติดเชื้อ มีอาการรุนแรงและเสียชีวิตได้
	 3. หลีกเลี่ยงการรับประทานอาหารร่วมกันอย่างเด็ดขาดเนื่องจากเป็นช่วงเวลาที่มีโอกาสรับเชื้อโรคโควิด-19 สูงมาก
ทัง้ในทีท่�ำงาน โรงพยาบาล หรอืในบ้าน ควรรบัประทานอาหารต่างเวลาหรอืเว้นระยะระหว่างบคุคล 1-2 เมตร เปิดประตหูน้าต่าง
ให้อากาศถ่ายเท ไม่รับประทานอาหารในห้องแอร์ เพื่อลดโอกาสการแพร่เชื้อโรค
	 4. ผูท้ีย่งัไม่ได้รบัวคัซนีป้องกนัโรคโควดิ-19 ถอืเป็นผูท้ีมี่ความเสีย่งสงู ควรรบัวัคซนีให้เรว็ทีสุ่ดเพือ่ให้ร่างกายมีภมิูคุ้มกันโรค 
เป็นการลดโอกาสการติดเชื้อ ลดอาการป่วย อาการป่วยรุนแรงและลดโอกาสการเสียชีวิตลงได้
	 5. หากมอีาการไช้ ปวดเมือ่ยตามตัวหรอืเหนือ่ยง่าย ควรพบแพทย์ทนัทหีรอืในกรณทีีไ่ม่สามารถไปตรวจได้ควรดแูลตนเอง
และแยกกักตวัเพ่ือลดการแพร่ระบาด และสดุท้ายน้ีผมขอให้พีน้่องมสุลิมทกุท่านปลอดภยัจากโรคภยัไข้เจบ็ ดแูลและรกัษาสุขภาพ 
รักษาระยะห่างสวมหน้ากากอนามัย ล้างมือกันบ่อย ๆ  แยกกันรับประทานอาหาร เพื่อความปลอดภัยนะครับ



อย่างไร้พรมแดน การบังคับใช้กฎหมายพรบ.คอมพิวเตอร์อาจมีผลในวงจ�ำกัด
แต่ไม่สามารถแก้ปัญหาได้อย่างจริงจัง ตราบใดที่คนในสังคมยังขาดหลักยึดมั่นและ
ขาดคุณสมบตั ิ4 ประการดงักล่าวข้างต้น และตราบใดทีค่นในสังคมยงันยิมชมชอบท่ี
จะสร้างข่าวในลกัษณะนีเ้พือ่ท�ำลายฝ่ายตรงข้ามหรอืฝ่ายท่ีเป็นอรกัิบตน ดงัตวัอย่าง
ท่ีเราได้ยนิและได้เหน็จากการอภปิรายไม่ไว้วางใจนายกรฐัมนตรีและรัฐมนตรีทั้ง 5 คน
ในสภาผู้แทนราษฎรในช่วงวันที่ 31 สิงหาคม – 4 กันยายน 2564 ที่ผ่านมา
	 อย่างไรก็ตามมาตการทางจริยธรรมที่ศาสนาทุกศาสนาได้ก�ำหนดและ
สัง่สอนไว้ล้วนมส่ีวนส�ำคญัในการสร้างสังคมสันติและสังคมคณุธรรมให้เกดิขึน้ทัง้สิน้ 
ตัวอย่างต่อไปนี้เป็นตัวอย่างค�ำสอนอันมีค่าจากอัลฮะดีษ(วจนะ)ของท่านนบี 
ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม
	 1) รายงานจากอัลมุฆีเราะฮ์ บุตรชั๊วะบะฮ์ เล่าว่าท่านเราะซู้ล (ศ็อลฯ) 
ได้ห้ามการพูดแบบ เขาว่ามาก็ว่าไป “กีล่า กอล่า” (บันทึกโดยอัลบุคอรีย์ 6108 
และมุสลิม 593)
	 นักวิชาการฮะดีษได้อธิบายว่าหมายถึงการเล่าความหรือการรายงาน
ข้อมูลข่าวสารโดยไม่มีแหล่งที่มาที่ชัดเจน หรือไม่ทราบว่าข้อมูลข่าวสารเหล่านั้น
มคีวามถกูต้องหรอืไม่อย่างไร ประเภทว่ามคีนพดูมาก็พดูกนัต่อๆไป ผู้พูดไม่สามารถ
ยืนยันได้ว่าเอามาจากใครหรือจากแหล่งข่าวใด พฤติกรรมการพูดในลักษณะนี้เป็น
ที่ต้องห้ามตามฮะดีษข้างต้น เนื่องจากไม่สามารถยืนยันอะไรได้
	 2) จากท่านอบีฮุรอยเราะฮ์เล่าว่าท่านเราะซู้ล (ศ็อลฯ) ได้กล่าวไว้ความว่า
“การที่คนหนึ่งพูดทุกสิ่งที่ได้ยินมา ถือเป็นการโกหกที่เพียงพอแล้วส�ำหรับเขา” 
ในบางรายงานใช้ส�ำนวนว่า “ถอืเป็นบาปทีเ่พยีงพอแล้วส�ำหรบัเขา” (ฮะดีษศอเฮียะห์
บันทึกโดยอบูดาวู๊ด 4992 และมุสลิม 5 )
	 ฮะดีษบทนี้บ่งบอกถึงความเป็นจริงข้อหนึ่งว่า เมื่อบุคคลหนึ่งสามารถพูด

มาตรการทางจริยธรรมในการต่อต้านและป้องกันข่าวปลอม 
ศึกษาคำ�สอนจากอัลกุรอานและอัลฮะดีษ (ตอนที่ 2) 

ผศ.ดร.อับดุลเลาะ หนุ่มสุข
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	 ค�ำว ่านบี ในภาษาอาหรับ
แปลว่า ผู้บอกข่าว ผู้แจ้งข่าว ผู้ส่งข่าว 
หรอือาจแปลว่าผูส้ือ่ข่าวกไ็ด้ ผูท้�ำหน้าที่
นบีคือผู ้ที่ท�ำหน้าที่ในการน�ำข่าวไป
แจ้งยงักลุม่เป้าหมาย ด้วยความซือ่สตัย์ 
สจุรติและมคีวามรบัผดิชอบ คณุสมบตัิ
นบี 4 ประการคือ ความซื่อสัตย์ ความ
รบัผดิชอบ ความฉลาด และความโปร่งใส 
เป็นคุณสมบัติที่จ�ำเป็นส�ำหรับทุกคน
โดยเฉพาะในปัจจุบันที่ทุกคนด�ำเนิน
ชีวิตอยู่ในโลกของข้อมูลข่าวสารอย่าง
แท้จริง ทุกคนเป็นทั้งผู ้เสพข่าวและ
ผู้สื่อข่าว ผู้ส่งสาร และผู้รับสารในเวลา
เดียวกัน ปฏิเสธไม่ได้ว่าความวุ่นวาย
ของสังคมมนุษย์ทุกวันนี้ส ่วนใหญ่
มาจากเรือ่งของข่าว โดยเฉพาะอย่างยิง่ 
ข่าวลวง ข่าวปลอม ข่าวลือ ข่าวสร้าง
ความแตกแยก ข่าวให้ร้ายป้ายส ีข่าวสร้างความ
ตื่นตระหนก ข่าวสร้างความเกลียดชัง
และความเกลียดกลัว ข่าวสร้างกระแส 
สร้างฟิตนะฮ์ความชั่วร ้ายในสังคม 
ข่าวเหล่านี้โลดแล่นอยู่ในโซเชียลมีเดีย
ให ้ผู ้คนได้เสพและแชร์ต ่อๆกัน



ทุกสิ่งที่ได้ยินมา แน่นอนสิ่งที่พูดย่อมมีทั้งสิ่งที่เป็นความจริงและสิ่งที่เป็นความเท็จ 
และแน่นอน ผู้ที่ได้ถ่ายทอดจากเขาไป ย่อมถ่ายทอดทั้งสิ่งที่เป็นความจริงและสิ่งที่
เป็นความเท็จเช่นเดียวกัน ดังน้ีเขาจึงกลายเป็นคนโกหกทั้งที่อาจไม่มีเจตนา 
ผู้บริโภคสื่อจึงจ�ำเป็นต้องใช้วิจารณญาณและใช้สติทุกคร้ังก่อนการส่งต่อหรือแชร์
ข้อมลูข่าวสาร มเิช่นนัน้เขาจะกลายเป็นคนโกหกเพราะได้มส่ีวนสนบัสนนุการเผยแพร่
ข่าวที่โกหก
	 3) จากท่านอบูฮุรอยเราะฮ์เล่าว่าท่านเราะซูล้ (ศอ็ลฯ) ได้กล่าวไว้ความว่า  
“ท่านทั้งหลายจงระวังการมีอคติ เพราะการมีอคติเป็นค�ำพูดที่โกหกยิ่ง”
(บันทึกโดยอัลบุคอรีย์ 5143)
	 ฮะดีษบทนี้สอนให้มุสลิมระมัดระวังการมีอคติหรือการคาดคะเนในทางที่
ไม่ดีเพราะมันเป็นความเท็จอย่างหนึ่งที่จะน�ำไปสู่การแพร่หลายของข่าวปลอม
	 4) จากท่านอบูฮุรอยเราะฮ์เล่าว่าท่านเราะซูล้ (ศอ็ลฯ) กล่าวไว้ว่า ความว่า 
“และบุคคลใดปกปิด(ความชั่ว/ความละอาย) ของมุสลิม อัลลอฮ์จะปกปิด
(ความชัว่/ความละอาย) ของเขาในวนักยิามะฮ์” (บันทึกโดยอัลบุคอรีย์ 2442 
และมุสลิม 2564)
	 ฮะดษีบทนีส้อนให้มสุลมิปกปิดความชัว่และความละอายของพีน้่องของเขา 
กล่าวคือไม่น�ำเอาความชั่วและความอับอายของพ่ีน้องของเขาไปแพร่หลายและ
เปิดโปงในทีส่าธารณะ แต่ควรหาทางตกัเตือนและแนะน�ำให้เขาได้เตาบะฮ์สารภาพผดิ
ต่ออัลลอฮ์และท�ำความดี
	 5) จากท่านอบัดลุลอฮ์ อบินมุสัอูด๊ เล่าว่าท่านเราะซูล้(ศอ็ลฯ)กล่าวไว้ความว่า
“ขออัลลอฮ์ได้ทรงประทานความสุขสดชื่นและความสวยงาม แด่บุคคลหนึ่งที่
เขาได้ยนิค�ำพดูของฉนั เขามีความเข้าใจและจดจ�ำ และเขาน�ำไปบอกต่อยงัผูอ้ืน่” 
(บันทึกโดยอัตติรมีซีย์   2658)
	 ฮะดีษบทนี้ถือเป็นหลักส�ำคัญในเรื่องความรับผิดชอบต่อข่าวและการ
รายงานข่าว โดยที่ท่านนบีได้ระบุถึง 3 ขั้นตอนที่ส�ำคัญ คือ 1.การฟังข่าวหรือการ
รบัข่าวอย่างมสีติและตัง้ใจ 2.การจดจ�ำข่าวหรือการรกัษาข่าวโดยไม่มกีารรบดิเบอืน
ด้วยการตัดทอนหรือต่อเติมให้เสียความหมาย 3.การบอกข่าวหรือการรายงานข่าว

ยังผู้อื่นตามที่ได้รับมา ประชาชาติมุสลิม
ในยคุแรกได้ประสบความส�ำเร็จในการใช้
กระบวนการทั้ง 3 นี้ถ่ายทอดและรักษา
หลักธรรมค�ำสอนของอิสลามมาจนถึง
ปัจจุบัน

บทส่งท้าย
	 อลักรุอาน ( ในบทความตอนที ่1) 
และอลัฮะดษีทีก่ล่าวมาข้างต้นเป็นทางน�ำ
ส�ำหรับมวลมนุษยชาติในการน�ำมาเป็น
มาตรการทางจริยธรรมเพื่อต่อต้านและ
ป้องกันข่าวปลอม ข่าวลวง และข่าวเท็จ 
ไม่ว่าจะอยู ่ในฐานะของผู ้รับข่าวหรือ
ผู ้ให้ข ่าว ผู ้บริโภคข่าวหรือผู ้สื่อข่าว 
ผู้รายงานหรือผู้ให้รายงาน มุสลิมไม่ว่า
จะอยู่ในฐานะใด ควรเป็นตัวอย่างของ
การมคีวามรบัผดิชอบต่อข่าว รูเ้ท่าทนัข่าว 
ไม่ตกเป็นเหยือ่ของข่าวลวงและข่าวปลอม 
ที่ส�ำคัญคือเป็นผู้ที่สามารถอธิบายหรือ
ชี้แจงข้อเท็จจริงของข่าวลวงและข่าว
ปลอมเกีย่วกบัมสุลมิและศาสนาอสิลามได้ 
และนี่คือภารกิจที่ส�ำคัญและยิ่งใหญ่
ของมุสลิมในฐานะประชาชาติที่ดีที่สุดที่
พระผู้เป็นเจ้าได้มอบภารกิจแก่เขาใน
หน้าแผ่นดิน
	 ขออลัลอฮ์ประทานความส�ำเรจ็
และทางน�ำที่ดีแก่ผู้อ่านทุกคน อามีน
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	 มัสยิด ถอืว่าเป็นหัวใจของหมูบ้่าน
ในการท่ีจะหล่อหลอมประชาคมในชมุชนให้
เป็นอันหนึง่อันเดียวกนั
	 มัสยิดแห่งน้ีได้รับการจดทะเบียน
เมือ่ปี พ.ศ.2526 โดยมพีีน้่องทีเ่ป็นคนดัง้เดมิ
และพี่น้องท่ีย้ายมาจากท่ีอื่นร่วมกับผู้ใจบุญ
หลายท่าน ก่อสร้างจนแล้วเสร็จเรียบร้อย 
ปัจจุบันมีสัปปุรุษประมาณ 500 ครอบครัว 
โดยอยูใ่นชุมชนแสงวมิาน ชุมชนราษฎร์พฒันา 
และชุมชนใกล้เคยีงบางส่วน ตัง้แต่ก่อตัง้มสัยดิ
เป็นต้นมา มีการพัฒนามัสยิดเกือบทุกดา้น 
เช่น อาคารสถานท่ี บริเวณโดยรอบ และ
มคีวามเจรญิก้าวหน้าเป็นส�ำคญัจนถงึปัจจบุนั 
การพัฒนามัสยิดยึดหลักการอยู ่ร ่วมกัน
อย่างมีความสุข เริ่มต้นด้วยเชิญชวนสู่การ
ละหมาด ให้การศึกษาหาความรู้แก่ผู้ใหญ่

และเยาวชน การท�ำกิจกรรมต่าง ๆ โดยอิหม่าม คอเต็บ บิหลั่น และคณะกรรมการอิสลามประจ�ำมัสยิดที่มีความเข้มแข็ง อดทน ร่วมกัน
บริหารจนประสบผลส�ำเร็จ -อัลฮัมดุลิลลาฮ์-
	 ปัจจุบนั มสัยิดแห่งน้ีเป็นสถานทีป่ระกอบศาสนกจิ และท�ำกจิกรรมต่างๆ มกีารดะอ์วะฮ์(เชิญชวน) ผูค้นมาสูก่ารละหมาดญะมาอะฮ์
ทีม่สัยดิ มกีารเรยีนการสอนผูใ้หญ่ (มอุลัลฟั/มอุลัละฟะฮ์) ทุกวนัเสาร์-อาทิตย์ ให้ความรูกั้บกลุม่อนกุรรมการสตรปีระจ�ำสปัดาห์ สอนอลักรุอาน
และศาสนธรรมแก่เยาวชน  โดยอยูใ่นการดแูลของศนูย์อบรมศาสนาอสิลามและจรยิธรรมประจ�ำมสัยดิ (ศ.อ.ม.) นอกจากนี ้มสัยดิยงัจดัให้เป็นที่
ประชุมของคณะกรรมการมัสยิดและคณะกรรมการชุมชนเป็นประจ�ำ เปิดโอกาสให้พี่น้องสัปปุรุษรวมถึงพี่น้องที่สัญจรมาใช้ประโยชน์
หรือท�ำกิจกรรมในโอกาสต่าง ๆ อาทิ กิจกรรมของศาสนา ส่งเสริมการจัดนิกะห์ที่มัสยิด บางครั้งสัปปุรุษเสียชีวิต ให้น�ำมัยญิต (ผู้เสียชีวิต) 
มาไว้ทีม่สัยดิ เพือ่ให้พีน้่องสัปปรุษุได้รับความสะดวกในการมาเยีย่มเยยีน หรอืให้ก�ำลงัใจญาตขิองผูเ้สยีชีวติจนเสรจ็ส้ิน กล่าวคอื การอาบน�ำ้
และกาฝั่น (ห่อศพ) ละหมาดขอดุอาอ์ จนกระทั่งน�ำมัยญิต (ผู้เสียชีวิต) ไปฝัง ณ สุสานให้เป็นที่เรียบร้อย
	 คณะกรรมการอิสลามประจ�ำมัสยิดก�ำหนดกิจกรรมดังนี้
	 1. กิจกรรมประจ�ำวัน คือ เชิญชวนพี่น้องสัปปุรุษมาร่วมละหมาดญะมาอะฮ์ท่ีมัสยิดโดยก�ำหนดเป็นแนวปฏิบัติ 1 บ้าน 
1 คน 1 เวลา โดยรณรงค์ให้สัปปุรุษมาใช้มัสยิดให้มาก และเวลาหลังซุบฮิ อิหม่ามจะสอนอัลกุรอานและอัลหะดีษ ให้แก่พี่น้องที่มาร่วม
ละหมาด จากนัน้จะจดักลุม่คณะกรรมการมสัยดิบางส่วน ร่วมกับสปัปุรษุบางส่วนออกไปเยีย่มเยยีนพีน้่องในตอนเช้า บางครัง้หลงัละหมาดอสัริ 
หรอืบางครัง้หลงัละหมาดมฆัริบหรืออชิาอ์ มกีารประชมุหารอืประจ�ำวนัหลงัละหมาดอซีาอ์เพือ่น�ำเร่ืองต่างๆ ท่ีได้พบ
	 2. กิจกรรมประจ�ำสัปดาห์ ทุกวันพฤหัสบดี อิหม่ามและคณะครูโรงเรียนมูลนิธิธรรมานุสรณ์ จะน�ำนักเรียนไปรวมตัวท่ีมัสยิด 
เวลา 17.00 น. โดยร่วมกันอ่านซูเราะฮ์ยาซีน ท�ำซิกรุลลอฮ์ ขอดุอาอ์ และทานอาหารร่วมกัน โดยสัปปุรุษจะหมุนเวียนน�ำอาหารมาเลี้ยง
	 3. กจิกรรมประจ�ำเดอืน ในสปัดาห์ที่ 2 และที่ 4 มัสยิดได้น�ำรถพานักศึกษาผู้ใหญ่ไปเรียนที่ศูนย์บริหารกจิการศาสนาอสิลามแห่งชาติ
เฉลมิพระเกยีรต ิ(คลองเก้า) และในสปัดาห์ที ่1 ของทกุเดอืน มัสยิดได้จัดให้มีการเรียนการสอนที่มัสยิดอีกด้วย
	 4. กิจกรรมประจ�ำปี จัดให้มีการตมัมตัอลักรุอานทกุปี ส�ำหรบันกัเรยีนทีเ่รยีนจบการอ่านอัลกุรอาน ในช่วงเดือนรอมฎอน มัสยิดได้จัด
ให้พี่น้องสัปปุรุษมีส่วนร่วมการน�ำอาหารคาว-หวานและผลไม้ มาละศลีอดร่วมกนั และในเวลาหลงัละหมาดอสัรทิกุวนั คอเตบ็ประจ�ำมสัยดิและ

ทะเบยีนเลขที ่126 เลขที ่32 ซอยราษฎร์อทุศิ 26 ถนนราษฎร์อทิุศ แขวงแสนแสบ 

เขตมนีบรุ ีกรงุเทพมหานคร 10510 เนือ้ที ่5 ไร่ 2 งาน
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นักวิชาการบางท่านจะมาพบปะพูดคุยกับ
พ่ีน้องก่อนเวลาละศลีอด ส่วนในเดอืนซุลฮจิยะฮ์ 
มัสยิดได้จัดโครงการอัลอุฎฮียะฮ์(กุรบาน) 
เพ่ือเปิดโอกาสให้พี่น้องสัปปุรุษได้มีส่วน
ร่วมการท�ำกรุบาน และแจกจ่ายเน้ือกรุบาน
ให้แก่สัปปุรุษทุกครัวเรือน
	 ด้วยกิจกรรมดังกล่าวข้างต้น ส่งผล
ให้มสัยดิกมาลุล้เอยีะห์ซานได้รบัการคดัเลอืก
ให้เป็น “มสัยดิทีม่ผีลการปฏิบัตงิานดเีด่น” 
ขอ งคณะกร รมกา รอิ ส ล า ม ป ร ะ จ� ำ
กรุงเทพมหานคร นอกเหนือจากมัสยิดมี
ผู้บริหารมัสยิดอยู่แล้ว 15 คน มัสยิดยังได้
จดัตัง้ให้มกีลุ่มเยาวชนจติอาสา รวมถงึกลุม่
อนุกรรมการสตรีประจ�ำมัสยิด เพื่อเข้ามา
มีส่วนร่วมกับการพัฒนามัสยิดอีกด้วย
	 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโควิด – 19 ต้องหยุดการด�ำเนิน
บางกิจกรรม เช่น
	 1. งดการอบรมนักศึกษาผู ้ใหญ่ 
การเรียนการสอนของครู
	 2. ชะลอการซ่อมแซมและปรบัปรุง
ตัวอาคาร 
	 3. งดการจัดกิจกรรมมัสยิดที่
เป็นกิจกรรมการกุศล กิจกรรมทางสังคม
ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน
	 ในช ่วงที่สถานการณ์การแพร ่
ระบาดของ Covid-19 ทวคีวามรนุแรงมากขึน้ 
ท�ำให ้สัปปุ รุษของมัสยิดติด เชื้ อ ไวรัส 
Covid-19 หลายคน บางคนต้องพักคอย
อยู่ที่บ้าน ท�ำให้คนในบ้านเดียวกันและอยู่
ขา้งเคียงติดเชื้อเพิ่มขึ้น คณะกรรมการ
อสิลามประจ�ำมสัยดิ จงึร่วมกบัคณะกรรมการ
ชมุชนของมสัยดิ เหน็ควรให้จดัตัง้ศนูย์พกัคอย
ประจ�ำมัสยิดขึ้น โดยคณะกรรมการชุมชน

ได้ติดต่อขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานราชการ ส่วนมัสยิดได้รับการสนับสนุนจาก
ส�ำนักงานเขตมีนบุรี ศูนย์สาธารณสุขที่ 43 พี่น้องสัปปุรุษ และบุคคลทั่วไป ท�ำให้มัสยิด
สามารถเปิดศนูย์พกัคอยขนาด 40 เตยีง ตัง้แต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2564 เป็นต้นมา โดยใช้
มสัยดิแยกผูป่้วยได้ส�ำเรจ็ นอกจากนี้ ผู้ที่พัก ณ ศุนย์พักคอยของมัสยิดยังได้รับความรู้
จากอิหม่าม  คอเต็บ และวิทยากรมาให้ความรู้อยา่งต่อเนื่อง 
	 คณะกรรมการอิสลามประจ�ำมัสยิดได้จัดอุปกรณ์คัดกรองผู ้ที่มาละหมาด
ญะมาอะฮ์ประจ�ำรวมถึงผู้ที่เดินทางมาจากต่างจังหวัด เพื่อลดการแพร่ระบาดของเชื้อ
ไวรัส Covid-19 อีกด้วย

กิจกรรมร่วมกับมัสยิดกมาลุ้ลเอี๊ยะห์ซาน

ทุกวันพฤหัสหลังละหมาดมัฆริบ

กิจกรรมการเรียนอัลกุรอาน

แบบมุร็อตตัล



นางสาวนูอัยม์ ยียะมา 
นิสิตพยาบาลศาสตร์ ผู้ใส่่ใจ“สุขภาพในสังคม”

ประวัติส่วนตัว
	 • ชื่อ นางสาวนูอัยม์ ยียะมา ชื่อภาษาอาหรับ นูอัยม์
	 • เชื้อชาติ ไทย	 สัญชาติ ไทย	 ศาสนา อิสลาม
	 • วัน-เดือน-ปีเกิด  20 มกราคม 2545
	 • อายุ 19 ปี
	 • ที่อยู่ปัจจุบัน 26/3 หมู่ 8 ถนนสุวินทวงศ์ 
	   แขวงล�ำผักชี เขตหนองจอก 
	   กรุงเทพมหานคร 10530
	 • โทรศัพท์ 084-282-5725
	 • อีเมล nyaym2002@gmail.com

ประวัติครอบครัว
	 • บิดาชื่อ นายธงชัย ยียะมา  
	 • มารดาชื่อ นางสุโรจณา เจริญสง่า  
	 • ไม่มีพี่น้อง

ประวัติการศึกษา
	 • การศึกษาฟัรดูอัยน์ จากโรงเรียนยังเตริกพัฒนา
	 • ระดับชั้นประถม จากโรงเรียนอิกเราะสามัญศึกษา
	 • ระดับชัน้มธัยมตอนต้น จากโรงเรยีนอกิเราะสามญัศกึษา
	 • ระดับช้ันมัธยมตอนปลาย จากโรงเรียนหนองจอก
             พิทยานุสสรณ์มัธยม
	 • ก�ำลังศึกษาระดับปริญญาตรี คณะพยาบาลศาสตร์ 		
	   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
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แรงบันดาลใจ
	 แรงบันดาลใจท่ีต้องการเข้าศึกษาคณะ
พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
เพราะอาชพีพยาบาลเป็นอาชพีทีด่ฉินัสนใจมาตัง้แต่เด็ก 
เป็นอาชีพที่มีความเสียสละและได้ช่วยเหลือผู ้อื่น
ตลอดเวลา และแรงบันดาลใจส่วนหนึ่งก็มาจากที่
คุณพ่อที่ป่วยท�ำให้ต้องได้รับผ่าตัดส่วนหลัง ท�ำให้
เดินได้ไม่ค่อยสะดวก ดิฉันจึงมุ่งมั่นเข้าศึกษาคณะ
พยาบาลศาสตร์ เพื่อจะได้มีความรู้ในการดูแลรักษา
คณุพ่อ คนในครอบครวั และผูอ้ืน่ได้ และแรงบนัดาลใจ
อีกส่วนหนึ่งก็มาจากคุณแม่ที่ท�ำงานอยู่ที่ศูนย์บริการ
สาธารณสุข 44 จึงท�ำให้ดิฉันรู้จักกับพี่ ๆ พยาบาล
หลายท่าน และพี่ ๆ เหล่านั้นก็ได้ให้ค�ำปรึกษาและ
ค�ำแนะน�ำต่าง ๆ ในการศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ 
ท�ำให้ดิฉันอยากเข้าศกึษาคณะพยาบาลศาสตร์มากขึน้ 
ปัจจุบนั มโีรคตดิเชือ้โควิด-19 ท�ำให้เราทราบได้เลยว่า 
เรายงัขาดบคุลากรทางการแพทย์จ�ำนวนมาก มีบุคลากร
ทางการแพทย์ไม่เพียงพอที่จะสามารถดูแลผู้ป่วย
ได้อย่างทัว่ถงึ ดฉินัจงึมคีวามมุง่มัน่เป็นหนึง่ในบคุลากร
ทางการแพทย์ที่ได้ดูแล รักษา และให้การช่วยเหลือ
ผู้ป่วยทุกคนอย่างสุดก�ำลังความสามารถ
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การเตรียมตัวเป็นนักศึกษา
	 เริ่มจากการเตรียมตัวสอบ ถ้าต้องการเข้าคณะพยาบาลศาสตร์ ต้องมีคะแนนสอบ GAT PAT2 O-NET และ 9 วิชาสามัญ 
เพื่อยื่นคะแนนเข้ามหาวิทยาลัย และก่อนเข้าศึกษาที่มหาวิทยาลัยต้องมีการตรวจร่างกายก่อนว่าร่างกายแข็งแรงสามารถดูแล
และท�ำการพยาบาลผู้อื่นได้หรือไม่

ทุนการศึกษา
	 ดฉินัได้ทุนการศกึษาระดบัอดุมศกึษา จากส�ำนกังานคณะกรรมการอสิลามประจ�ำกรงุเทพมหานคร จ�ำนวนเงนิ 40,000 บาทต่อปี

เป้าหมายและความฝันในอนาคต
	 ในอนาคต เมื่อเรียนจบและได้เป็นพยาบาลวิชาชีพแล้ว ต้องการเป็นพยาบาลที่ดี สามารถเป็นแบบอย่างให้กับพยาบาล
คนอื่น ๆ ได้ ได้ดูแลคนในครอบครัว ญาติพี่น้อง และผู้ป่วยทุกคนอย่างสุดความสามารถ จะช่วยเหลือและดูแลผู้ป่วยทุกคนให้
มีสุขภาพร่างกายที่ดีขึ้น ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ

ฝากข้อคิดส�ำหรับน้อง ๆ ที่มีความตั้งใจจะเรียนพยาบาล
	 ส�ำหรับน้อง ๆ ที่มีความสนใจหรือความตั้งใจที่จะเข้าศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ ขอให้มีความตั้งใจและพยายามในการ
สอบเข้าคณะพยาบาล และต้องตระหนกัเสมอว่า อาชีพพยาบาลเป็นอาชีพที่เหนื่อยมากเพราะเราต้องดูแลและรักษาชีวิตของผู้อื่น 
ต้องรับมือกับความกดดันจากผู้ป่วย ญาติผู้ป่วย และตารางงานที่หนักจนแทบไม่มีเวลาพักผ่อน ต้องมีความเสียสละอย่างมาก 
ต้องพบเจอผูค้นมากมายหลายประเภท  ต้องมคีวามเมตตาผูอ้ืน่ และต้องมใีจรกัในอาชพีพยาบาลและการบรกิารผูอ้ืน่ แต่อาชพีพยาบาล
ก็เป็นหนึ่งในอาชีพที่ขาดแคลนอยู่เสมอ เมื่อเรียนจบมา มีงานท�ำแน่นอน และเงินเดือนค่อนข้างมากและมั่นคง



	 1. บริษัท วันไทยอุตสาหกรรมการอาหาร จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 2/4 ซอยเสรีไทย 58 ถนนเสรีไทย แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี 	
	     กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 74 รายการ และขอเพิ่มเติมการรับรอง 1 รายการ
	 2. บรษิทั ทริปเป้ิล-เอม็ โปรดักส์ จ�ำกัด สถานท่ีผลติเลขท่ี 112/4 ซอยเทียนทะเล 24 ถนนบางขุนเทียน-ชายทะเล แขวงท่าข้าม 	
              เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 102 รายการ
	 3. บริษัท ธนสยาม จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 10 ซอยจอมทอง 13 แยก 7 ถนนจอมทอง แขวงจอมทอง เขตจอมทอง กรุงเทพฯ 	
	    ขอต่ออายุการรับรอง 2 รายการ และผลิตให้กับผู้ว่าจ้างผลิต (OEM) 1 สถานประกอบการ ได้แก่
		  (1) บริษัท ไทยฮา จ�ำกัด (มหาชน) ที่อยู่ 140 หมู่ 5 ต�ำบลบางกระทึก อ�ำเภอสามพราน (เกษตร) จังหวัดนครปฐม 
 		       ขอต่ออายุการรับรอง 1 รายการ
	 4. บริษัท ยูโรสแกน จ�ำกัด สถานที่ผลิต เลขที่ 12/2 ซอยรามค�ำแหง 130 ถนนรามค�ำแหง แขวงสะพานสูง เขตสะพานสูง 	
	    กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 1 รายการ
	 5. บริษัท สกิน แคร์ โปรดักส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 111, 113 ซอยโชคชัย 4 ซอยโชค 84 ถนนโชคชัย 4 	
	    แขวงลาดพร้าว เขตลาดพร้าว กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 30 รายการ
	 6. ห้างหุ้นส่วนจ�ำกัด โรงงานเส้นหมี่เซ่งเฮง สถานที่ผลิตเลขที่ 136 ซอยอ่อนนุช 35 ถนนสุขุมวิท 77 แขวงสวนหลวง 
	     เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 16 รายการ
	 7. บริษัท บิ๊กซี ซูเปอร์เซ็นเตอร์ จ�ำกัด (มหาชน) (สาขาหนองจอก) สถานที่ผลิต ห้างสรรพสินค้าบิ๊กซี สาขาหนองจอก เลขที่ 34 	
	     ถนนเลียบวารี แขวงกระทุ่มราย เขตหนองจอก กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 326 รายการ
	 8. บริษัท ไทยวิคเตอร์ฟู้ด จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 258 ถนนเลียบคลองภาษีเจริญฝั่งใต้ แขวงหนองแขม เขตหนองแขม 		
	     กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 22 รายการ
	 9. บริษัท เมดดิซาย อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 28 ซอยวชิรธรรมสาธิต 51 ถนนสุขุมวิท แขวงบางจาก 
	   เขตพระโขนง กรุงเทพฯ ขอต่ออายกุารรับรองกระบวนการผลิต และผลติให้กบัผูว่้าจ้างผลิต (OEM) 2 สถานประกอบการ ได้แก่
		  (1) บรษัิท พาวเวอร์ชอต จ�ำกดั ทีอ่ยู ่25 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพฯ ขอต่ออายกุารรบัรอง 7 รายการ 	
	      	     และขอเพิ่มการรับรอง 6 รายการ
		  (2) บริษัท อินเตอร์เน็ต บิซิเนส เน็ตเวอค จ�ำกัด ที่อยู่ 589/84 อาคารเซ็นทรัลซิตี้ทาวเวอร์ ชั้น 15 ถนนบางนา-ตราด 	
		      แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 9 รายการ
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	 เดือนกันยายน 2564 คณะกรรมการอิสลามประจ�ำกรุงเทพมหานคร ได้มีมติในการ
ประชุมครั้งที่ 9/2564 วันที่ 4 กันยายน 2564 อนุมัติรับรองผลิตภัณฑ์ฮาลาลของสถาน
ประกอบการที่ขอรับรองฮาลาล จ�ำนวน 28 สถานประกอบการอนุมัติรับรองผลิตภัณฑ์ของ
ผู้ว่าจ้างผลิต 7 แห่ง ยกเลิกผลิตภัณฑ์บางรายการ จ�ำนวน 8 แห่ง ยกเลิกการรับรองฮาลาล
ผู้ว่าจ้างผลิต จ�ำนวน 4 แห่ง ดังนี้

อนุมัติรับรองฮาลาล
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วารสารมุสลิม กทม.นิวส์
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วารสารมุสลิม กทม.นิวส์

	 10. บรษิทั เพรซิเดนท์ เบเกอรี ่จ�ำกดั (มหาชน) (โรงงานบางชัน) สถานท่ีผลติเลขท่ี 1, 1/1 นคิมอตุสาหกรรมบางชัน ซอยเสรไีทย 87 	
	      ถนนเสรีไทย แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพฯ ขอเพิ่มการรับรอง 1 รายการ
	 11. บริษัท ส.ว. ฟู้ดส์ จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 22 ซอยเจริญพัฒนา 23 ถนนสุเหร่าคลอง 1 แขวงบางชัน เขตคลองสามวา 	
	      กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 29 รายการ
	 12. บริษัท บีเอซี กูร์เมท์ เฮ้าส์  จ�ำกัด (สาขาที่ 00010) สถานที่ผลิต อาคารโรงพยาบาลกรุงเทพ เลขที่ 5 ซอยศูนย์วิจัย 5 
	      ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 1 รายการ
	 13. บริษัท จังเจริญขนมปัง-ลูกกวาด จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 167 ถนนทวีวัฒนา แขวงหนองค้างพลู เขตหนองแขม กรุงเทพฯ 	
	      ขอต่ออายุการรับรอง 30 รายการ
	 14. บรษิทั สกนิเทค อนิเตอร์โปรดกัส์ จ�ำกดั สถานท่ีผลติเลขท่ี 603/24 ซอยลาดพร้าว 87 ถนนลาดพร้าว แขวงคลองเจ้าคุณสิงห์ 
	      เขตวังทองหลาง กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 10 รายการ
	 15. บริษัท เฮลซ์เทรดดิ้ง (ประเทศไทย) จ�ำกัด (โรง 1) สถานที่ผลิตเลขที่ 7/1 ซอยเสรีไทย 58 ถนนเสรีไทย แขวงมีนบุรี 
	     เขตมีนบุรี กรุงเทพฯ ขอเพิ่มการรับรอง 1 รายการ
	 16. แอนดาฟาร์ม สถานที่ผลิตเลขที่ 23/3 หมู่ 2 ถนนประชาส�ำราญ แขวงคลองสิบสอง เขตหนองจอก กรุงเทพฯ 
	      ขอต่ออายุการรับรอง 1 รายการ
	 17. แมรี ่เป๊ปเป้อร์ แอนด์ สไปซ์ สถานทีผ่ลติเลขท่ี 34 ถนนเอกชัย แขวงบางบอน เขตบางบอน กรุงเทพฯ ขอการรบัรองใหม่ 3 รายการ
	 18. บรษิทั โปรโฟร์ไลฟ์ จ�ำกัด สถานทีผ่ลติเลขที ่51 ซอยพึง่ม ี38 แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรงุเทพฯ ขอการรบัรองใหม่ 1 รายการ
	 19. บริษัท ซันโก แมชีนเนอรี่ (ประเทศไทย) จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 13 ซอยมาเจริญ 1 แยก 3-2 ถนนเพชรเกษม  
	      แขวงหนองค้างพลู เขตหนองแขม กรุงเทพฯ ผลิตให้กับผู้ว่าจ้างผลิต (OEM) 1 สถานประกอบการ ได้แก่
		  (1) บริษัท อุตสาหกรรมน�้ำตาลบ้านไร่ จ�ำกัด ที่อยู่ 238 ถนนนราธิวาสราชนครินทร์ แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา 	
		       กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 1 รายการ
	 20. บริษัท เอชบีซี โพรดักซ์ อินดัสตรี้ส์ จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 182 ถนนศาลธนบุรี แขวงบางหว้า เขตภาษีเจริญ กรุงเทพฯ 
	      ขอต่ออายุการรับรอง 13 รายการ และผลิตให้กับผู้ว่าจ้างผลิต (OEM) 2 สถานประกอบการ ได้แก่
		  (1) บริษัท พลานุภาพสมุนไพร จ�ำกัด ที่อยู่ 43 อาคารไทยซีซีทาวเวอร์ ชั้นจี ทาวเวอร์บี ยูนิต 9, 10 ถนนสาทรใต้ 
		      แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 6 รายการ
		  (2) LIFE PROLONG NATURAL SUPPLEMENTS INC. ที่อยู่ ALAGC COMPOUND, NASIPIT, TALAMBAN, 
		      CEBU CITY 6000 PHILIPPINES. ขอต่ออายุการรับรอง 6 รายการ
	 21. บริษัท จิวนู้ดเดิ้ล (ไท้สูง 1958) จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 1545 ซอยจรัญสนิทวงศ์ 75 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางพลัด 
	      เขตบางพลัด กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 9 รายการ
	 22. บรษิทั ยนิูลีเวอร์ ไทย โฮลด้ิงส์ จ�ำกัด สถานท่ีผลติเลขท่ี 38 นคิมอตุสาหกรรมลาดกระบัง  ซอยฉลองกรงุ 31  แขวงล�ำปลาทวิ 	
	      เขตลาดกระบัง กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 47 รายการ และขอเพิ่มการรับรอง 17 รายการ
	 23. บริษัท บัวทอง เอ็กซ์ซิบิชั่น กรุ๊ป จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 91/255-256 ถนนสุวินทวงศ์ แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพฯ 
	      ขอต่ออายุการรับรอง 1 รายการ
	 24. บรษิทั ลาชูเล่ คอสเมติคส์ อนิเตอร์เนชัน่แนล (ปารสี) จ�ำกดั สถานท่ีผลติเลขท่ี 102 ถนนสรณคมน์ แขวงสกัีน เขตดอนเมอืง 	
	      กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 4 รายการ
	 25. บริษัท ซัคซีส โมเดล จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 69 ซอยพุทธบูชา 44 ถนนพุทธบูชา แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพฯ 
	      ขอต่ออายุการรับรอง 315 รายการ และขอเพิ่มเติมการรับรอง 344 รายการ
	 26. บริษัท แปซิฟิคยูเรกวาน จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 58 ซอยลาดพร้าว 81 แขวงคลองเจ้าคุณสิงห์ เขตวังทองหลาง กรุงเทพฯ 	
	      ขอต่ออายุการรับรอง 10 รายการ



	 27. บรษิทั ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน) (โรงแปรรปูเน้ือไก่-เป็ด บางนา) สถานท่ีผลติเลขท่ี 111 ซอยบางนา-ตราด 20 	
	      แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 60 รายการ ขอเพิ่มเติมการรับรอง 10 รายการ และผลิตให้กับ
	      ผู้ว่าจ้างผลิต (OEM) 1 สถานประกอบการ ได้แก่
		  (1) บริษัท สยามแม็คโคร จ�ำกัด (มหาชน) ที่อยู่ 1468 ถนนพัฒนาการ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 
	  	     ขอต่ออายุการรับรอง 2 รายการ และขอเพิ่มเติมการรับรอง 2 รายการ
	 28. บรษิทั ซีพีเอฟ เรสเทอรองท์ แอนด์ ฟู้ดเชน จ�ำกดั สถานท่ีผลติเลขท่ี 111 ซอยบางนา-ตราด 20 แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 	
	      กรุงเทพฯ ขอต่ออายุการรับรอง 34 รายการ และขอเพิ่มเติมการรับรอง 17 รายการ

อนุมัติยกเลิกการรับรองฮาลาล
	
	 1.กรณียกเลิกการรับรองฮาลาลผลิตภัณฑ์บางรายการ เนื่องจากยกเลิกการผลิต
	 1. บริษัท เมดดิซาย อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 28 ซอยวชิรธรรมสาธิต 51 ถนนสุขุมวิท แขวงบางจาก 
	     เขตพระโขนง กรุงเทพฯ จ�ำนวน 1 รายการ
	 2. บริษัท สกิน แคร์ โปรดักส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 111, 113 ซอยโชคชัย 4 ซอยโชค 84 ถนนโชคชัย 4 	
	     แขวงลาดพร้าว เขตลาดพร้าว กรุงเทพฯ จ�ำนวน 6 รายการ 
	 3. บริษัท ไทยวิคเตอร์ฟู้ด จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ ๒๕๘ ถนนเลียบคลองภาษีเจริญฝั่งใต้ แขวงหนองแขม เขตหนองแขม 		
	    กรุงเทพฯ จ�ำนวน 16 รายการ
	 4. บริษัท ยูนิลีเวอร์ ไทย โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 38 นิคมอุตสาหกรรมลาดกระบัง ซอยฉลองกรุง 31 แขวงล�ำปลาทิว 	
	     เขตลาดกระบัง กรุงเทพฯ จ�ำนวน 1 รายการ 
	 5. บริษัท เอชบีซี โพรดักซ์ อินดัสตรี้ส์ จ�ำกัด สถานที่ผลิตเลขที่ 182 ถนนศาลธนบุรี แขวงบางหว้า เขตภาษีเจริญ กรุงเทพฯ 	
	    จ�ำนวน 5 รายการ 
	 6. บริษัท สกินเทค อินเตอร์โปรดักส์ จ�ำกัด สถานที่ผลิต 603/24 ซอยลาดพร้าว 87 ถนนลาดพร้าว แขวงคลองเจ้าคุณสิงห์ 
	    เขตวังทองหลาง กรุงเทพฯ จ�ำนวน 3 รายการ 
	 7. บริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน) (โรงแปรรูปเนื้อไก่-เป็ด บางนา) สถานที่ผลิตเลขที่ 111 ซอยบางนา-ตราด 20 	
	    แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพฯ จ�ำนวน 11 รายการ 
	 8. บรษิทั ซพีีเอฟ เรสเทอรองท์ แอนด์ ฟู้ดเชน จ�ำกดั สถานท่ีผลติเลขท่ี 111 ซอยบางนา-ตราด 20 แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 	
	    กรุงเทพฯ จ�ำนวน 14 รายการ 

	 2.กรณีขอยกเลิกการรับรองฮาลาลผู้ว่าจ้างผลิต
	 1. บริษัท สยามแม็คโคร จ�ำกัด (มหาชน) ที่อยู่เลขที่ 1468 ถนนพัฒนาการ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 10250 	
	     ผลิตโดย บริษัท ธนสยาม จ�ำกัด
	 2. ห้างหุ้นส่วนจ�ำกัด เดอะ มันนี่ ริช ที่อยู่เลขที่ 1214/180 ถนนเลียบคลองรังสิต ต�ำบลประชาธิปัตย์ อ�ำเภอธัญบุรี 
	    จังหวัดปทุมธานี ผลิตโดย บริษัท กรผกา เทรดดิ้ง จ�ำกัด
	 3. นายอะห์นฟั สะแม ทีอ่ยูเ่ลขที ่7/7 ถนนบวรวิถี ต�ำบลตะลบัุน อ�ำเภอสายบุร ีจังหวดัปัตตาน ีผลติโดย บรษัิท กรผกา เทรดดิง้ จ�ำกดั
	 4. บริษัท ดอกเตอร์แคร์ที จ�ำกัด ที่อยู่เลขที่ 83/715 อาคารวิลล่าราชเทวี ชั้น 42 ถนนพญาไท แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี 	
	    กรุงเทพฯ ผลิตโดย บริษัท สกินเทค อินเตอร์โปรดักส์ จ�ำกัด

		  หมายเหตุ สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ ฝ่ายกิจการฮาลาล ส�ำนักงานคณะกรรมการอิสลามประจ�ำกรุงเทพมหานคร 
โทรศัพท์ 0-2949-4184, 0-2949-4259, 0-2949-4330 โทรสาร 0-2989-7108 เว็บไซต์ www.islamicbangkok.or.th 
E-mail : islamicbkk.com
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	 เมื่อวันที่ 17 กันยายน 2564 คณะกรรมการ
อสิลามประจ�ำกรุงเทพมหานคร โดยฝ่ายส่งเสรมิคณุธรรม 
ได้จัดพิธีมอบเกียรติบัตรแก่นักเรียนโรงเรียนสุเหร่า
คลองสิบเอ็ด เขตหนองจอก กทม.ท่ีถือศีลอดในเดือน
รอมฎอน 1441 ทีผ่่านมาครบเต็ม โดยม ีนางสาวรชันมีญช์ 
สวุรรณกาญจน์ ผูอ้�ำนวยการโรงเรียนสเุหร่าคลองสบิเอด็ 
เป็นประธานในพิธีผู้มอบเกียรติบัตรดังกล่าว

กอ.กทม. มอบเกียรติบัตรแก่นักเรียนโรงเรียน
สุเหร่าคลองสิบเอ็ด 

	 ประธานกรรมการอสิลามประจ�ำกรงุเทพมหานคร 
กล่าวเปิดการประชมุ และได้ให้ข้อคดิกบัวิทยากรอสิลามศึกษา

	 เมือ่วนัท่ี 27 มิถุนายน 2564 ชมรมวทิยากรอสิลามศึกษา กทม.
ได้จัดโครงการพัฒนาศักยภาพวิทยากรอิสลามศึกษามีกิจกรรม
การอบรมใช้ Zoom Clound Meeting ผ่าน Application เพื่อ
ขับเคล่ือนการเรียนการสอนออนไลน์อย่างมีประสิทธิภาพ  
โดยวทิยาการจากคณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
การจัดกิจกรรมคร้ังนี้ วิทยากรอิสลามศึกษาได้รับการพัฒนา
ตนเองในด้านการจดัการเรยีนการสอนแบบออนไลน์ โดยสามารถ
น�ำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนออนไลน์ได้
อย่างมปีระสทิธภิาพ นอกจากนี ้ยงัเป็นการแลกเปลีย่นประสบการณ์ 
เทคนิคและวิธีการในการสอนออนไลน์ที่เป็นประโยชน์ เพื่อให้
เกิดการเรียนรู้กับนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพภายใต้สถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
ทั้งนี้ ได้รับเกียรติจาก นายอรุณ บุญชม ประธานกรรมการ
อิสลามประจ�ำกรุงเทพมหานคร กล่าวเปิดการประชุม และได้ให้
ข้อคิดกับวิทยากรอิสลามศึกษาด้วย ถือเป็นการสร้างขวัญและ
ก�ำลังใจแก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างยิ่ง



	 เน่ืองจากสภาพเศรษฐกิจและสังคมได้มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วและได้ก่อให้เกิดปัญหาต่างๆ ตามมาอย่างมากมาย 
ไม่ว่าจะเป็นปัญหาการเข้าถงึแหล่งเงินทนุท่ีถกูต้องตามกฎหมายหรอืปัญหาการเข้าถึงแหล่งเงนิทุนจากสถาบันการเงนิ เป็นผลให้ผู้ทีเ่ดอืดร้อน
เข้าสู่วงจร “หนี้นอกระบบ” น�ำไปสู่การถูกเอารัดเอาเปรียบลูกหนี้ด้วยวิธีการต่างๆ เช่น การท�ำสัญญากู้ยืมเงินที่ไม่เป็นธรรม การให้กู้ยืม
เงินโดยเรียกเก็บดอกเบี้ยเป็นรายวัน หากมีผิดช�ำระหนี ้ ทางเจ้าหนี้จะใช้อ�ำนาจอิทธิพลข่มขู่ท�ำร้ายร่างกายหรือยึดเอาทรัพย์สิน เป็นต้น
เหตุการณ์ในลกัษณะนีม้แีนวโน้มขยายตวัอย่างต่อเนือ่งในสังคมไทยรวมถึงสงัคมมุสลิม ดังท่ีปรากฎเป็นข่าวเก่ียวกับกรณกีารทวงหนีน้อกระบบ
หรือปัญหาอาชญากรรมอันเนื่องจากสาเหตุหนี้นอกระบบ
	 ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย จัดต้ังขึน้โดยมวัีตถุประสงค์หลกัเพือ่ให้พีน้่องชาวไทยมสุลมิได้ใช้บรกิาร และเข้าถึงแหล่งเงนิทนุที่
ถูกต้องตามหลักการอิสลาม (หลักชะรีอะฮ์) ปราศจากดอกเบี้ย และ การเอารัดเอาเปรียบ ดังนั้น พันธกิจหลักของธนาคารจึงจ�ำเป็นอย่าง
ยิ่งทีต่้องให้บรกิารกบัพีน้่องชาวไทยมุสลิมในทุก ๆ กลุ่ม รวมถึงกลุ่มท่ียงัขาดความสามารถหรอืคุณสมบัตแิละหลกัเกณฑ์ต่างๆในการเข้าถงึ
สถาบันการเงินด้วยดังนั้นการสร้าง Network หรือ เครือข่าย ผ่านมัสยิดซึ่งมีบทบาทอย่างมากต่อวิถีชีวิตของชาวมุสลิม จึงเป็นช่องทางที่
จะสามารถตอบสนองต่อพนัธกิจของธนาคารได้อย่างมปีระสทิธภิาพ ท่ีส�ำคญัจะเป็นโครงการท่ีน�ำมาซ่ึงกจิกรรมต่าง ๆ ซ่ึงจะท�ำให้ธนาคารได้
เป็นส่วนหนึ่งของวิถีชีวิตของพี่น้องชาวไทยมุสลิมได้อย่างกลมกลืน
	 ธนาคารอสิลามแห่งประเทศไทย จึงมกีารจัดท�ำโครงการผลติภัณฑ์ชุมชนซ่ือสตัย์ ซ่ึงเป็นโครงการท่ีมุง่หวังให้พีน้่องมสุลมิได้เข้าถงึ
ระบบสถาบันการเงิน โดยผ่านมัสยิดและชุมชน ทั้งนี้เพื่อส่งเสริมให้มีการช่วยเหลือกันระหว่างมัสยิดและสัปปุรุษ สร้างความผูกพันและ
เข้มแข็งให้เกิดขึ้นในชุมชนต่อไป

แนวคิด

	 ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทยจะพิจารณาอ�ำนวยสินเช่ือให้กับผู้แทนมัสยิด (โดยผู้แทนมัสยิดจะได้รับการคัดเลือกจาก
ที่ประชุมคณะกรรมการมัสยิด และผู้แทนมัสยิดจะเป็นผู้พิจารณาการให้สินเชื่อกับสัปปุรุษอีกต่อหนึ่ง ซึ่งเงื่อนไขต่าง ๆ ส�ำหรับสัปปุรุษที่
จะเข้าเกณฑ์การรับสินเชื่อนั้น ผู้แทนมัสยิดจะเป็นผู้ก�ำหนดขึ้นโดยสามารถขอรับค�ำปรึกษาจากธนาคารได้ และธนาคารพร้อมสนับสนุน
ความรู้ทางด้านการเงิน รวมถึงอ�ำนวยความสะดวกด้านอุปกรณ์ต่างๆในการบริหารจัดการสินเชื่อของผู้แทนมัสยิด ยกตัวอย่างเช่น 
รูปแบบการขอรับสินเชื่อ สัญญาตามหลักชะรีอะฮ์รูปแบบต่างๆระบบการค�ำนวน รับ-จ่ายสินเชื่อ การ์ดลูกหนี้รายบุคคล เป็นต้น

หลักการอ�ำนวยสินเชื่อ

     ระหว่างธนาคาร – ผู้แทนมัสยิด
	 - ใช้หลักการ บัยอ์ อัลอีนะฮ์
	 - ประเภทสินเชื่อ วงเงินเบิกถอนเงินสด
	 - วงเงินตั้งแต่ 200,000 - 1,000,000 บาท ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับจ�ำนวนสัปปุรุษของมัสยิดนั้นๆ
	 - อัตราก�ำไร 4% / ปี
	 - ช�ำระก�ำไรเป็นรายเดือน (ขั้นต�่ำ)
	 - ช�ำระเงินต้น เมื่อผู้แทนได้รับช�ำระหนี้จากสัปปุรุษ (เป็นรายเดือน)

โครงการ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนซื่อสัตย์

“และพวกเจ้าจงช่วยเหลือกันในสิ่งที่เป็นคุณธรรมและความย�ำเกรง
และจงอย่าช่วยเหลือกันในสิ่งที่เป็นบาป และเป็นศัตรูกัน”

(ซูเราะฮ์อัลมาอิดะฮ์ อายะฮ์ที่ 2)

“มนุษย์ที่เป็นที่รักยิ่งของอัลลอฮ์
คือ มนุษย์ที่สร้างประโยชน์ให้กับเพื่อนมนุษย์มากที่สุด”

(บันทึกโดยอัฏฏ็อบรอนีย์)

ดร. อาบิดีน วันขวัญ
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       ระหว่างผู้แทนมัสยิด – สัปปุรุษ
	  - ใช้หลักการเงินกู้ยืมตามหลักอัล-กอรฎ์ หรือหลักการอื่น ๆ ภายใต้หลักชะรีอะฮ์ที่ผู้แทน
             ประสงค์จะใช้ธนาคารจะอ�ำนวยความสะดวกในเรื่องเอกสารให้ผู้แทนมัสยิด
	 - ค่าบริหารจัดการตั้งแต่ 4% ขึ้นไป หรือแล้วแต่นโยบายของผู้แทนมัสยิด
	 - สัปปุรุษสามารถเลือกช�ำระเป็น รายวัน / รายสัปดาห์ / รายเดือน ตามที่ตกลงกันไว้ระหว่าง
	   ผู้แทนมัสยิดกับสัปปุรุษ

ประโยชน์ที่จะได้รับ

      มัสยิด
	 1. สัปปุรุษประจ�ำมัสยิด ได้รับความช่วยเหลือผ่านตัวแทนมัสยิด
	 2. ลดและบรรเทาปัญหาคุณภาพชีวิตของสัปปุรุษที่เกิดขึ้นจากหนี้นอกระบบ หรือ ความขัดสน
	 3. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตของสัปปุรุษให้มีโอกาสได้เข้าถึงแหล่งทุนที่มีต้นทุนเหมาะสม
	 4. ได้รับจัดสรรผลตอบแทนจากโครงการเพื่อใช้ในโครงการสาธารณะประโยชน์ต่อมัสยิดและชุมชน
	 5.เป็นศูนย์กลางในการดูแลและช่วยแก้ไขปัญหาของสัปปุรุษในด้านต่างๆ
	 6. ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมัสยิดกับสัปปุรุษมีความใกล้ชิดและแน่นแฟ้นมากยิ่งขึ้น
	 7. ตอบสนองต่อบทบัญญัติแห่งศาสนา และ พรบ. การบริหารศาสนาอิสลามฯ
	 8. เมื่อสัปปุรุษมีความเข้มแข็ง ชุมชนและสังคมก็มีความเข้มแข็งตามไปด้วย
	 9. ลดปัญหาสังคมในด้านต่าง ๆ อาทิ อาชญากรรม, ยาเสพติด และความรุนแรง เป็นต้น
      สัปปุรุษ
	 1. แก้ไขปัญหาหนี้สินนอกระบบและปัญหาด้านการเงินอันเป็นผลกระทบที่ได้รับจากวิกฤตโรคระบาด
	 2. ลดหรือบรรเทา ภาระต้นทุนทางการเงินจากการก่อหนี้
	 3. พัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น
	 4. มีความสัมพันธ์ที่ดีและใกล้ชิดกับมัสยิดมากยิ่งขึ้น น�ำไปสู่ความร่วมมือในด้านต่าง ๆ ต่อไป
	 5. มีความพร้อมและเต็มใจที่จะดูแลมัสยิดและชุมชนในโอกาสต่างๆ
	 6. มีโอกาสพัฒนาตัวเองให้เป็นผู้ให้ หรือ “เป็นมือบน” ในที่สุด
      ธนาคาร
	 1. พันธกิจในการจัดตั้งธนาคาร คือการให้บริการพี่น้องมุสลิม
	 2. เพื่อเข้าถึงพี่น้องมุสลิมที่ไม่สามารถเข้าสู่ระบบสถาบันการเงินได้ 
    	    เพราะไม่เข้าเกณฑ์หรือเงื่อนไขต่างๆของธนาคาร) โดยผ่านมัสยิดและชุมชน

ขั้นตอนการด�ำเนินงาน

	 1.กรรมการมัสยิดพิจารณาตัดสินใจเข้าร่วมโครงการ
	 2.มัสยิดพิจารณาคัดเลือกผู้แทนมัสยิดเพื่อท�ำสัญญาโดยไม่น้อยกว่า 2 คน
	 3..มัสยิดท�ำสัญญา MOU
	 4.ธนาคารส่วนกลางรับเรื่องและวิเคราะห์สินเชื่อและแจ้งผลกลับสาขา
	 5.ผู้แทนมัสยิดลงนามสัญญาสินเชื่อและเปิดบัญชีที่สาขา
	 6.สัปปุรุษยื่นเอกสารเพื่อขอกู้ยืมเงินกับผู้แทนมัสยิดภายใต้หลัก อัล-กอรฎ์หรือหลักการอื่น ๆ
	 7.ผู้แทนมัสยิดแจ้งความประสงค์เบิกเงินสินเชื่อที่สาขาของธนาคาร
	 8.ธนาคารโอนเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์ผู้แทนมัสยิดเพื่อเบิกจ่ายให้กับสัปปุรุษ
	 9.สัปปุรุษลงนามในสัญญาเบิกเงินกู้ยืม/เงินสินเชื่อจากผู้แทนมัสยิด
	 10.ผู้แทนมัสยิดมอบเงินกู้ยืมตามสัญญาและให้สัปปุรุษลงนามรับเงิน
	 11.สัปปุรุษช�ำระเงินต้นและค่าบริหารจัดการให้ผู้แทนมัสยิดเพื่อไปช�ำระเงินต้นแลก�ำไรคืนให้กับธนาคาร
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	 การระบาดของไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่หรือโควิด-19 ท�ำให้มีค�ำศัพท์ทางการแพทย์ที่ใช้ในแวดวงสาธารณสุข 
และกลายเป็นค�ำศัพท์ที่คนทั่วไปคุ้นเคย ซึ่งอาจเป็นข้อดีที่เกิดจากภาวะวิกฤตครั้งนี้ ค�ำศัพท์เทคนิคหลายค�ำที่ได้ยินคุ้นหู
มาตลอด 3 เดือนท่ีผ่านมา เริ่มเข้ามาอยู่ในบทสนทนาประจ�ำวันของผู้คนตลอดเวลา และยังมีอีกหลายค�ำที่ได้ยินบ่อย 
แต่บางคนยังไม่เข้าใจความหมาย ดังนั้น เมื่อมีแนวโน้มว่าคนไทยต้องสู ้และอยู ่กับไวรัสโควิด-19 อีกระยะหนึ่ง 
กองบรรณาธิการวารสารมุสลิม กทม.นิวส์ จึงขอรวบรวมค�ำศัพท์น่ารู้พร้อมค�ำอธิบายโดยสังเขป ดังนี้

	 1. PUI = ผู้ป่วยเข้าเกณฑ์สอบสวนโรค
	 ค�ำนี้ย่อมาจาก Patient Under Investigation หรือ UPI หมายถึง ผู้ป่วยเข้าเกณฑ์สอบสวนโรค ซึ่ง   ก็คือคนที่มีอาการ
และประวัติเสี่ยงต้องได้รับการตรวจหาเชื้อ โดยตั้งแต่เริ่มมีการแพร่ระบาดถึงวันนี้ 
	 2. Super Spreader = ผู้ที่แพร่เชื้อออกเป็นวงกว้าง / Cluster = ผู้ติดเชื้อเป็นกลุ่มก้อน
	 กล่าวโดยเฉลี่ยแล้ว ผู้ติดเชื้อหนึ่งคน จะแพร่เชื้อไปยังคนอื่นได้ประมาณ 2 คน แต่ส�ำหรับ Super Spreader จะสามารถ
แพร่เชื้อไปได้หลายเท่า หรือมากกว่า 20 คน
	 ส�ำหรับในประเทศไทย การแพร่ระบาดเป็นวงกว้าง (Super Spreading) เกิดข้ึนใน Cluster หรือกลุ่มสนามมวย 
และ Cluster สถานบันเทิง ซึ่งยังคงพบผู้ติดเชื้อเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
	 3. Droplets = ละอองฝอยของสารคัดหลั่ง / Airborne = ทางอากาศ
	 เนื่องจากโรคโควิด-19 เป็นโรคอุบัติใหม่ ในช่วงแรกจึงยังไม่สามารถระบุได้ชัดเจนว่า สามารถติดต่อกันได้อย่างไร 
องค์การอนามัยโลก (WHO) ยืนยันว่า เชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ 2019 ติดต่อกันจากการที่ผู้ติดเชื้อไอ จาม หรือพูด ซึ่งท�ำให้
คนอื่น ๆ ในระยะไม่เกิน 1 เมตร หายใจเอาละอองฝอยของสารคัดหลั่ง (Droplets) เข้าไป
	 4. Swab = เก็บตัวอย่างส่งตรวจ
	 ความจริงการเก็บตัวอย่างส่งตรวจห้องปฏิบัติการมีชื่อภาษาอังกฤษว่า Specimen Collection ส่วนสาเหตุท่ีเรียก
กันว่า “Swab” เนื่องจากเป็นการใช้ไม้ป้าย โดยวิธีการเก็บสิ่งส่งตรวจของโรคโควิด-19 นั้น แพทย์จะน�ำไม้สอดเข้าไปในจมูก เพือ่
เกบ็สารคดัหลัง่จากหลงัโพรงจมกู (Nasopharyngeal swab) และไม้เกบ็ตวัอย่างอกีอนัหนึง่ส�ำหรบัน�ำไปป้ายในคอ (Throat swab)

รู้ศัพท์โควิด-19 ในภาวะโรคระบาด
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	 5. Herd Immunity = ภูมิคุ้มกันหมู่
	 ภูมิคุ้มกันหมู่คือ ภาวะที่ประชากรส่วนมาก
ของสังคมมีภูมิคุ ้มกันโรค ทั้งที่เกิดจากการติดเชื้อ
และรักษาหายดีจนร่างกายรับเชื้ออีกไม่ได้ หรือการ
ฉีดวัคซีน ซึ่งเมื่อสัดส่วนของประชากรที่มีภูมิคุ้มกัน
โรคมีมากพอ จะช่วยป้องกันการแพร่ระบาดของโรค
ไม่ให้เกิดขึ้นอีกในอนาคตได้
	 6. Social Distancing = เว้นระยะห่างจาก
สงัคม /Quarantine = การกกักันเพือ่สงัเกตอาการ
เริม่ป่วย
	 การเว้นระยะห่างทางสังคม หรือ Social 
Distancing เป็นมาตรการท่ีกระทรวงสาธารณสขุแนะน�ำ 
เพื่อลดการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 โดยไม่ไปที่
มผีูค้นแออดั หรือหากจ�ำเป็นกค็วรเว้นระยะจากผูอ้ืน่ 
1-2 เมตร
	 7. PPE = อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล
	 อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล หรือ Personal 
Protective Equipment (PPE) มีชื่อเรียกเล่น ๆ  ว่า     

“ชุดหมี” เนื่องจากต้องใส่คลุมทั้งตัว มี Face Shield หรือแผ่นพลาสติกป้องกันใบหน้า และหน้ากากอนามัยชนิดป้องกันฝุ่น
ละอองขนาดเล็ก N95 รวมไปถึงใส่ถุงมือถุงเท้าอย่างมิดชิด
	 8. Rapid Test = ชุดตรวจเร็ว
	 ท่ามกลางจ�ำนวนผู้ป่วยเข้าเกณฑ์ที่มีแนวโน้มเพิ่มมากขึ้นเรื่อย ๆ จ�ำนวนห้องปฏิบัติการในการตรวจยืนยัน อาจมีไม่เพียง
พอ และใช้เวลาในการตรวจค่อนข้างนาน จึงมีการพัฒนาชุดตรวจเร็วขึ้น
	 9. Negative Pressure Room = ห้องความดันลบ
	 ห้องความดันลบคือ ห้องที่มีความดันอากาศภายในห้องต�่ำกว่าภายนอก เมื่อเปิดประตูห้อง อากาศภายนอกจะมีความ
ดันอากาศสูงกว่า ส่งผลให้อากาศภายในห้องหรือเชื้อไวรัสไม่ไหลออกไปนอกห้อง
	 10. Cohort Ward = หอผู้ป่วยรวมแยกโรค / Hospitel = หอผู้ป่วยเฉพาะ
	 เพ่ือเป็นการรองรับผู้ป่วยในระยะท่ีมีการแพร่ระบาดเพิ่มมากขึ้น ปัจจุบันเริ่มมีการเตรียมหอผู้ป่วยรวมแยกโรค หรือ 
Cohort Ward ทั้งที่อยู่ในโรงพยาบาลหรือในสถานที่อื่น เช่น มหาวิทยาลัย และโรงแรม ทั้งในกรุงเทพ ฯ และปริมณฑล รวมถึง
ต่างจังหวัดด้วย
										                     ที่มา :  BBC NEWS/ไทย  21/09/2564
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สำ�นักงานคณะกรรมการอิสลามประจำ�กรุงเทพมหานคร ศูนย์บริหารกิจการศาสนาอิสลามแห่งชาติ เฉลิมพระเกียรติ
45 หมู่ 3 ถนนคลองเก้า แขวงคลองสิบ เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 10530 โทรศัพท์ : 0-2949-4259  โทรสาร : 0-2989-7108 
ต่อ 25-26 เว็บไซต์์ : www.islamicbangkok.or.th  อีเมล์ : islamicbkk@hotmail.com
ที่ปรึกษา : อรุณ บุญชม  จักรกฤษณ์ เพิ่มพูน  สมัย เจริญช่าง  อาหะหมัด ขามเทศทอง  ซีรอซันคาร ปาทาน
ที่ปรึกษากฎหมาย :  ประสิทธิ์ มะหะหมัด  วิทยา บูรณศิล  รอสัก นุชนารถ  บรรณาธิการ :   ผศ.ดร.วิศรุต เลาะวิถี
บรรณาธิการผู้ช่วย :  อนุสิทธิ์ สุขุมานันท์  อนุสรณ์ องอาจ   มานัดร ป้อมขุนพรม  ดร.ไพศาล เต็งหิรัญ  วิโรจน์  บุญมาเลิศ 
รศ.ดร.กรรณสิทธิ์  สะและน้อย  วสันต์  ทองสุข  กรณิศ บัวจันทร์  สุกิจ เหล็งศิริ  เกรียงไกร วัชรปรียากร  มานิตย์ กรีมี 
สุรศักด์ิ จำ�ปี  เรวัตร รามบุตร  อามีน ดาแหม็ง  พิสูจน์อักษร : ประสิทธ์ิ เจริญผล  ประสานงาน : มนธรรม โพธ์ิทอง   มานพ มะดะเรส

	 ในช่วงเดอืนรอมฎอน ฮ.ศ. 1442 (13 เม.ย.-12 พ.ค.
2564) กอ.กทม.โดยผ่ายสือ่สารองค์กร ได้จัดรายการ ICOB Live 
เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้วิชาการและภารกิจของ กอ.กทม. 
ซึง่มวีทิยากรผู ้ทรงคุณวุฒิหลายท่านมาให้ความรู ้ และได้
เ ชิญเยาวชนที่ ไ ด ้ รั บ ทุนการศึกษาของคณะกรรมการ
อสิลามประจ�ำกรุงเทพมหานครมาร่วมรายการด้วย รายการ
ได้แบ่งเป็น 4 ช่วง คอื Ramadan Love เวลา 17.30 – 18.50 น.
และ Ramadan Life เวลา 21.30 – 22.30 น. และ Ramadan 
Life (Rerun) เวลา 04.00 – 05.00 น. และ 6 Day-Story 
เวลา 17.30 – 18.50 น. ซึ่งได้จัดท�ำในระบบออนไลน์ 
มีนายอนุสรณ ์  องอาจ ประธานฝ ่าย ส่ือสารองค ์กร 
เป็นผู้ด�ำเนินรายการ

ข่าว

28
ขับเคลื่อน กอ.กทม.

วารสารมุสลิม กทม.นิวส์


